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PORTARIA N° 7.777, BE 08 DE DEZEMBRO DE 2020.

Nomeia Comissdo Permanente de
Abertura e Julgamento de
Licitacodes.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicoes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo reiacionadas, sob a presidéncia da
primeira, para constituirem a Comiss@o Fermanente de Abertura e
Julgamento de Licitacoes, realizadas pela Secretaria Municipal de Financas,
da Prefeitura Municipal de Cépél_riema, para o periodo de 01/01/2021 a
31/12/2021.

Jeandra Wilmsen.

Roselia Kriger Becker Pagar:i ’)
Andrea Marize Weschenfeider Paeze
Rubens Luis Rolandc Souza

p
-

Art. 2° A presente portaria entrarf em vigor na data de 01 /0172021,
ficando nessa data revogada a Portaria n° 7.537 de 16/12/2019.

Gabinete do Prefeito do Municipic de Capanema, Estado do Parana,
aos oito dias dc més de dezembro de 2920.
@A

\

Ay

N
\
Y
“ \
A AY
y R

Américo Bellé
Prefeito Municipal

Av. Pecro Vinzio Parigut de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
F0ric:46-3552-1321 Fox:46-3552-1122

CAPANERIA - PR



Municipio de Capanema - PR

Capanema - PR, 31 de margo de 2021

Assunto: Dispensa de Licitagéo

DE: Joao Pedro Markus
PARA: Américo Bellé

Senhor Prefeito:

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente Autorizagio
para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, EM CAPANEMA - PR

O custo total maximo estimado para esta aquisicio é de R$
116.479,51(Cento e Dezesseis Mil, Quatrocentos e Setenta € Nove Reais e Cinqlienta e

- ///

Joédo Pedro Markus
cretario Municipal de Industria,
Comeércio e Turismo

Respeitosamente,

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro ~ 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE LICITACAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, EM CAPANEMA PR, em conformidade com o Art. 24, inciso XIII, da Lei
8.666/93.

Total: R$116.479,51(Cento e Dezesseis Mil, Quatrocentos e Setenta e Nove Reais e
Cinqgiienta e Um Centavos)

Justifica-se a realizacdo do presente certame para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR

Outrossim, justifica-se a concentragcio dos cursos em iunico lote, para que
possamos utilizacio da mesma sistematica de ensino da futura instituicio

el e . PN e ~ A nmemedlaill t‘ﬁp‘n Jn et ne oceanla svvaeral docbes Lae
TONRIATALAR’, ©lIi TTIMT &G rvoanun-aua Lalidai TeTTaa IO VYOs wTnRLIT QoS

perimetros do Municipio de Capanema/Pr, possibilitando a aproximacéo da escola
em pontos estratégicos do Municipio, sobretudo porque nao possuimos em
Capanema transporte piblico cm rotas frequentes em todos os pontos da cidade.

Art. 24. E dispensavel a licitagao:

XIII na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de
instituigiio dedicada a recuperagao social do preso, desde que a contratada detenha
mquestionavel reputacao etico-protissional € nao tenha fins lucrativos; , /,\

Diante dos fatos citados, a Secretaria Municipal de Industria, Comercio e  rismo
de Capanema PR opina pela legalidade na CONTRATACAO DE E ESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MOD E
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR , com Disp de
Licitacado por haver amparo legal na presente solicitacéo.

y; / P
. Joao Pedro arkus

cretario Municipal de Industria,
Comérecio e Turismo

Capanema - PR, 31 de marco de 2021

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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TERMO DE REFERENCIA

ORGAO INTERESSADO

Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM
CAPANEMA - PR

RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

Joao Pedro Markus

JUSTIFICATIVA PARA A AQUISICAO

Justifica-se a realizacao do presente certame para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR.

Outrossim, justifica-se a concentracio dos cursos em unico lote, para que
possamos utilizacio da mesma sistematica de ensino da futura instituicdo
contratada, bem como da possibilidade de ofertar escola mével dentro dos

perimetros do Municipio de Capanema /Pr, nossihilitando a aproximacio da escola
em pontos estratégicos do Municipio, sobretudo porque ndo possuimos em
Capanema transporte publico cm rotas frequentes em todos os pontos da cidade.
Os valores maximos de cada item foram definidos através dos menores precos
(global) obtidos entre trés orcamentos solicitados pela Administracdo a empresas

aistintas, que seguciil ein ailexo a este Terino de Refeiéicia.

DEFINICAO E QUANTIDADE DO OBJETO:

Lote: 1 Lote 001

Ite |Codigo do [Nome do produto/servico QuaniUnida |Preco Preco

m |produto/s tidad |de maximo |maximo total
€rvico e

1 60538 CURSO APERFEICOAMENTO DE 1,00 [UN ,0 .842,00

SOLDAGEM MIG/MAG, NA
MODALIDADE GUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA,
COM CARGA HORARIA DE 40
HORAS/AULA, DISPOSTA EM 01
TURMA PARA 20 ALUNOS DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER

MTADANTDITI?ZATIY AFATTTDIAT DT A
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EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
VANTAGENS DO METODO
MIG/MAG; FONTES DE ENERGIA;
CABECOTE DE ALIMENTACAO DO
ARAME; PISTOLA DE SOLDAGEM E
CONJUNTOS DE MANGUEIRA;
FORNECIMETNO DE GAS;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro — 85760-000

Fone {A8Y3IEED 1301
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Municipio de Capanema - PR
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IARAMA; GASES DE PROTECAO;
PARAMETROS DA SOLDAGEM;
ACESSORIOS DE SOLDAGEM;
AJUSTE DE SOLDAGEM; SAUDE
E SEGURANCA; SIMBOLOGIA;
EXERCICIOS PRATICOS.

2 60539

PROCESSOS DE SOLDAGEM TIG,
NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 40 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA
20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
TEORIA DOS PROCESSOS E
PRATICA DE SODAGEM TIG;
TECNOLOGIA DE SOLDAGEM;
SEGURANCA NA SOLDAGEM,;
TIPOS DE ELETRODOS; GASES
DE PROTECAO; EQUIPAMENTOS
DE SOLDAGEM; SAUDE E
SEGURANCA; SIMBOLOGIA;
EXERCICIOS PRATICOS.

CURSO APERFEICOAMENTO EM |1,00

UN

9.842,00

9.842,00

3 60544

ADMINISTRATIVO EAD, NA
MODALIDADE DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, COM CARGA HORARIA
DE 1.232 HORAS/AULA,
DISPOSTAS PARA 20 ALUNOS
COM IDADE DE 14 A 24 ANOS
INCOMPLETA,
COMPREENDENDO O SEGUINTE
CONTEUDO pROGRAMATICO:
LEITURA E COMUNICACAO,
RELACOES
SOCIOPROFISSIONAIS,
CIDADANIA E ETICA, SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO,
PLANEJAMENTO E
ORGANIZACAO DO TRABALHO,
RACIOCINIO LOGICO E ANALISE
DE DADOS, GESTAO
ORGANIZACIONAL,
ORGANIZACAO E

CURSO DE ASSISTENTE 1,00

UN

0/01

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

ARQUIVAMENTO, INTROCUCAO
A MKTG, COMPRAS, VENDAS E
EVENTOS, FUNDAMENTOS
CONTABIL E ,FINANCEIRA,
FUNDAMENTOS DA
ADMINISTRACAO DE RH,
FUNDAMENTOS DE OPERACOES
LOGISIITICAS, PRA'TICA
PROFISSIONAL NA EMPRESA
(832 HS)

4 60536

CURSO DE CONFEITARIA; NA
MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE
OBRA, COM CARGA HORARIA
DE 80HORAS/AULA, DISPOSTA
EM 01 TURMA PARA 16 ALUNOS
CADA TURMA DE FAIXA ETARIA
18 ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
TEORIA SOBRE CONFEITARIA;
PREPARO DE MASSA PARA
TORTAS COCES E SALGADAS;
PREPARO DE BOLO SIMPLES;
PREPARO DE MASSAS
QUEBRADICAS; PREPARO DE
MASSAS AERADAS; PREPARO DE
SALGADOS; PREPARO DE BOLOS
RECHEADOS E DECORADOS;
PREPARO DE RECHEIOS.

1,00

UN

13.072,00

13.072,00

L/

S 60542

CURSO DE CORTE E COSTURA
INDUSTRIAL, NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 80 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 02 TURMAS PARA
20 ALUNOS CADA UMA DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
SEQUENCIA OPERACIONAL E
FICHA TECNICA, TIPOS DE
MAQUINAS DE COSTURA
INDUSTRIAL, TIPOS DE
EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS,
TIPOS DE AVIAMENTO, USOE

1,00

UN

20.976,00

20.976,00

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000

Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

MANUTENCAO DE MAQUINAS
DE COSTURA IINDUSTRIAL,
PASSAGEM DE LINHA, TROCA
DE AGULHA, REGULAGEM DA
PRESSAO DO
CALCADOR,MANUTENGCAO
PREDITIVA E PREVENTIVA,
EXERCICIOS: COSTURA RETAS,
CURVAS, CIRCULARES,
ARREMATES, PESPONTOS,
ALINHAMENTOS, CIRCULARES,
TUBULARES, CANTOS E
ARREMATES NA OVERLOQUE,
BARRAS, PESPONTOS DE
ELASTICO, APLICAGAO AO VIVO,
VIES E DEBRUM, APLICACAO EM
ENTRETELAS, COSTURA DE
BAINHAS, APLICACAO DE COS,
COSTURA DE REFORCO,
COLOCACAO DE GOLAS,
COALRINHOS, BOLSOS,
PUNHOS,CARCELAS, ZIPERES;
MOMTAGEM DE PECAS, ;
ACABAMENTOS, SITEMA DE
PASSADEIRA, REVISAO E
LIMPEZA.

6 60535

BOLOS E PAES NAURAIS E
INTEGRAIS, NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 40HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA
16 ALUNOS CADA TURMA DE
FAIXA ETARIA 18 ANOS.
DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
FUNDAMENTOS PARA O
PREPARO DE MASSAS NATURAIS
E INTEGRAIS E PROGRAM
ALIMENTOS SEGUROS (PAS);
PREPARO DE RECHEIOS;
PREPARO DE PAES; PREPARO
DE BOLOS.

CURSO DE FABRICAGAO DE 1,00

UN

6.536,00

7 60543

BASICO, NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

CURSO DE ROBOTICA LEGO 1,00

UN

3.847,50

3.847,50

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 20 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA
15 ALUNOS DE FAIXA ETARIA
18 ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
INTRODUCA O ACONCEITO DE
ROBOTICA, PROGRAMACAO,
PROGRAMACAO EM BLOCO,
LOGICA DE PROGRAMACAO E
ALGORITMO, OPERADORES
LOGICOS E RELACIONAIS,
PORTAS DE ENTRADA E SAIDA,
LACOS CONDICIONAIS: LOOP,
SWITCH, VARIAVEIS; PRINCIPIO
DE FUNCIONAMENTO DE
MOTORES E SENSORES,
APLICACAO PRATICA COM
SEGUIDORES DE LINHA, DESVIO
DE OBSTACULOS E RESGATE
DE OBJETOS, ELABORACAO DE
PROJETOS DIVERSIFICADOS.

8 60540 |CURSO MANUTENCAO DE 1,00 [UN 13.072,00 |13.072,00
MOTORES DE MOTOCICLETAS,
NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 40 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 02 TURMAS PARA
20 ALUNOS CADA UMA DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
METROLOGIA BASICA; MOTOR:
MANUAL DE REPARACOES,
UTILIZACAO, PROCEDIMENTOS
DE INSPECAO, DESMONTAGEM
E MONTAGEM, TESTE E
MANUTENCAO, CABECOTE,
CILINDRO, PISTAO/ANEIS,
RVORE DE MANIVELAS,
EMBREAGEM, TRANSMISSAO
PRIMARIA, SINCRONISMO,
LUBRIFICACAO, CICLO DE
FUNCIONAMENTO.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
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60541

DE MOTOCICLETAS, NA
MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE
OBRA, COM CARGA HORARIA DE
80 HORAS/AULA, DISPOSTA EM
01 TURMA PARA 16 ALUNOS
CADA UMA DE FAIXA ETARIA 18
IANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
METROLOGIA; SITEMAS
MECANICOS DE
MOTOCICLETAS; SUSPENSAO,
DIRECAO E FREIOS;
FUNDAMENTOS DA
ELETRICIDADE, SISTEMA
ELETRICOS; SISTEMAS DE
IGNICAO E INFECAO; MOTOR:
MANUAL DE REPARACOES,
UTILIZACAO, PROCEDIMENTOS
DE INSPECAO, DESMONTAGEM
E MONTAGEM, TESTE E
MANUTENCAO, CABECOTE,
CILINDRO, PISTAO/ANEIS,
ARVORE DE MANIVELAS,
EMBREAGEM, TRANSMISSAO
PRIMARIA, SINCRONISMO,
LUBRIFICACAO, CICLO DE
FUNCIONAMENTO; LIMPEZA E
CONSERVACAO.

CURSO NOGOES DE MECANICA (1,00

UN

13.072,00

13.072,00

10

60537

SOLDAGEM ELETRO
REVESTIDO; MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 60 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA
20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
RECONHECIMENTO DAS JUNTAS
DE SOLDAGEM E DEFEITOS
INTRODUZIDOS PELO

PROCESSO DE SOLDAGEM POR

CURSO PROCESSO DE 1,00

UN

19.684,00

19.684,00

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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ELETRO REVESTIDO EM ACOS
AO CARBONO E INOXIDAVEIS;
PRINCIPAIS EQUIPAMETNOS DO
PROCESSO DE SOLDA POR
ELETRO REVESTIDO;
ESPECIFICACOES E SELECAO
DE ELETRODOS; REGULAGEM
DE MAQUINA DE SOLDA; USO
DE EPIS; ATIVIDADE PRATICA
DE SOLDAGEM POR ELETRO
REVESTIDO.

11 60534 |CURSO TECNICAS DE 1,00 [UN 6.536,00 [6.536,00
FABRICACAO DE PIZZA, NA
MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE
OBRA, COM CARGA HORARIA DE
40HORAS/AULA, DISPOSTA EM
02 TURMAS PARA 16 ALUNOS
CADA TURMA DE FAIXA ETARIA
18 ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO:
TEORIA PARA PFABRICACAQO DE
PIZZA; PREPARO DE RECHEIOS;
PREPARO E MONTAGEM DE
PIZZA.

TOTAL 116.479,51

CONDICOES DE AQUISICAO E DE ENTREGA DO OBJETO

A empresa contratada devera iniciar o servico em até S (cinco) dias corridos apés a
solicitacao formal do Departamento de Compras do Municipio de Capanema.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera validade de 24 (vinte e quatro) meses.

GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO

O Contrato sera acompanhada, controlada, fiscalizada, gerenciada e avaliada por
Luciana Zanon.

Capanema PR, 31 de marg¢o de 2021

A
//ﬂ ' %'/é\

Joao Pedro arkus
€ etario Municipal de Industria,
Comeércio e Turismo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro  85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



ORCAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

PRAZO DE ENTREGA: 05 DIAS APOS A SOLICITAGAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL.
PRAZO DE PAGAMENTO: TRINTA DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL.
VALIDADE: 12 MESES.

MENOR
PRECO DOS5S

TOTAL
ORCAMENTOS

ITEM DESCRIGAO UN. | QTDE.

60534 CURSO TECNICAS DE FABRICAGAO DE PIZZA, NA MODALIDADE
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DA MAQ DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE
40HORAS/AULA, DISPOSTA EM 02 TURMAS PARA 16 ALUNOS CADA TURMA
1 |DE FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA|  UN 1 6.536,00 6.536,00
EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO: TEORIA PARA PFABRICAGAO DE PiZZA; PREPARO DE
RECHEIOS; PREPARO E MONTAGEM DE PIZZA.

60535 CURSO DE FABRICAGAO DE BOLOS E PAES NAURAIS € INTEGRAIS, NA|
MODALIDADE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 40HORAS/AULA, DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 16 ALUNOS
2 CADA TURMA DE FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO: FUNDAMENTOS PARA O PREPARO DE MASSAS,
NATURAIS E INTEGRAIS E PROGRAM ALIMENTOS SEGUROS (PAS); PREPARO DE
RECHEI0OS; PREPARO DE PAES; PREPARO DE BOLOS

UN 1 6.536,00 6.536,00

60536 CURSO DE CONFEITARIA; NA MODALIDADE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE 80HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 16 ALUNOS CADA TURMA DE FAIXA ETARIA 18
ANQS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA EMPRESA
3 CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO PROGRAMATICO:| UN 1 13.072,00 13.072,00
TEORIA SOBRE CONFEITARIA; PREPARO DE MASSA PARA TORTAS COCES E
SALGADAS; PREPARO DE BOLO SIMPLES; PREPARO DE MASSAS QUEBRADICAS;
PREPARO DE MASSAS AERADAS; PREPARQO DE SALGADOS; PREPARO DE BOLOS
RECHEADOS E DECORADOS; PREPARO DE RECHEIOS.

60537 CURSO PROCESSO DE SOLDAGEM ELETRO REVESTIDO; MODALIDADE
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE
60 HORAS/AULA, DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA
18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA EMPRESA
CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO PROGRAMATICO:
4  |RECONHECIMENTO DAS JUNTAS DE SOLDAGEM E DEFEITOS INTRODUZIDOS| UN 1 19.684,00 19.6
PELO PROCESSO DE SOLDAGEM POR ELETRO REVESTIDO EM AGOS AO
CARBONO E INOXIDAVEIS; PRINCIPAIS EQUIPAMETNOS DO PROCESSO DE
SOLDA POR ELETRO REVESTIDO; ESPECIFICAGOES E SELECAQ DE ELETRODOS;
REGULAGEM DE MAQUINA DE SOLDA; USO DE EPIS; ATIVIDADE PRATICA DE
SOLDAGEM POR ELETRO REVESTIDO.

60538 CURSO  APERFEICOAMENTO DE SOLDAGEM MIG/MAG, NA
MODALIDADE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA!
HORARIA DE 40 HORAS/AULA, DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 20 ALUNOS DE
FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO
5  |PROGRAMATICO: VANTAGENS DO METODO MIG/MAG; FONTES DE ENERGIA;| UN 1 9.842,00 9.842,00
CABECOTE DE ALIMENTAGAO DO ARAME; PISTOLA DE SOLDAGEM E
CONJUNTOS DE MANGUEIRA; FORNECIMETND DE GAS; ARAMA; GASES DEf
PROTEGAO; PARAMETROS DA SOLDAGEM; ACESSORIOS DE SOLDAGEM;
AJUSTE DE SOLDAGEM; SAUOE E SEGURANGA; SIMBOLOGIA; EXERCICIOS
PRATICOS.

60539 CURSO APERFEICOAMENTO EM PROCESSOS DE SOLDAGEM TIG, NA
MODALIDADE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DA MAQO DE OBRA, COM CARGA
HORARIA DE 40 HORAS/AULA, DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 20 ALUNOS DE
FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA
6 |[EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO| UN 1 9.842,00 9.842,00
PROGRAMATICO: TEORIA DOS PROCESSOS E PRATICA DE SODAGEM TIG;
TECNOLOGIA DE SOLDAGEM; SEGURANGA NA SDLDAGEM; TIPOS OE
ELETRODOS; GASES DE PROTEGAO; EQUIPAMENTOS DE SOLDAGEM; SAUDE E
SEGURANGA; SIMBOLOGIA; EXERCICIOS PRATICOS.
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60540  CURSO MANUTENGAO DE MOTORES DE MOTOCICLETAS, NA
MODALIDADE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DA MAC DE OBRA, COM CARGA|
HORARIA DE 40 HORAS/AULA, DISPOSTA EM 02 TURMAS PARA 20 ALUNOS
CADA UMA DE FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO|
MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO: METROLOGIA BASICA; MOTOR: MANUAL DE
REPARACOES, UTILIZAGAQ, PROCEDIMENTOS DE INSPEGAO, DESMONTAGEM E
MONTAGEM, TESTE E MANUTENGAO, CABEGOTE, CILINDRO, PISTAO/ANEIS,
ARVORE DE MANIVELAS, EMBREAGEM, TRANSMISSAO PRIMARIA,
SINCRONISMO, LUBRIFICAGAO, CICLO DE FUNCIONAMENTO.

UN

13.072,00

13.072,00

60541 CURSO NOGOES DE MECANICA DE MOTOCICLETAS, NA MODALIDADE,
QUALIFICAGAD PROFISSIONAL DA MAC DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE
80 HORAS/AULA, DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 16 ALUNOS CADA UMA DE|
FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA|
EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO: METROLOGIA; SITEMAS MECANICOS DE MOTOCICLETAS;
SUSPENSAO, DIREGAO E FREIOS; FUNDAMENTOS DA ELETRICIDADE, SISTEMA
ELETRICOS; SISTEMAS DE IGNICAO E INFEGAO; MOTOR: MANUAL DE
REPARAGOES, UTILIZAGAO, PROCEDIMENTOS DE INSPEGAOC, DESMONTAGEM E
MONTAGEM, TESTE € MANUTENGAO, CABECOTE, CILINDRO, PISTAO/ANEIS,
ARVORE DE MANIVELAS, EMBREAGEM, TRANSMISSAO PRIMARIA,
SINCRONISMO, LUBRIFICAGAO, CICLO DE FUNCIONAMENTO; LIMPEZA E
CONSERVAGAO.

UN

13.072,00

13.072,00

60542 CURSO DE CORTE £ COSTURA INDUSTRIAL, NA MODALIDADE
QUALIFICAGAD PROFISSIONAL DA MAD DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE
80 HORAS/AULA, DISPOSTA EM 02 TURMAS PARA 20 ALUNOS CADA UMA DE
FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO © SEGUITNE CONTEUDO|
PROGRAMATICO: SEQUENCIA OPERACIONAL € FICHA TECNICA, TIPOS OF
MAQUINAS DE COSTURA INDUSTRIAL, TIPOS DE EQUIPAMENTOS E
ACESSORIOS, TIPOS DE AVIAMENTO, USO € MANUTENGAO DE MAQUINAS DE
COSTURA IINDUSTRIAL, PASSAGEM DE LINHA, TROCA DE AGULHA,
REGULAGEM DA PRESSAO DO CALCADOR,MANUTENGAO PREDITIVA £
PREVENTIVA, EXERCICIOS: COSTURA RETAS, CURVAS, CIRCULARES,
ARREMATES, PESPONTOS, ALINHAMENTOS, CIRCULARES, TUBULARES, CANTOS
E ARREMATES NA OVERLOQUE, BARRAS, PESPONTOS DE ELASTICO,
APLICAGAO AO VIVO, VIES E DEBRUM, APLICAGAC EM ENTRETELAS, COSTURA
DE BAINHAS, APLICAGAO DE COS, COSTURA DE REFORGO, COLOCAGAO DE
GOLAS, COALRINHOS, BOLSOS, PUNHOS,CARCELAS, ZIPERES; MOMTAGEM DE
PEGAS, ; ACABAMENTOS, SITEMA DE PASSADEIRA, REVISAO E LIMPEZA.

UN

20.976,00

20.976,00

10

60543 - CURSO DE ROBOTICA LEGO BASICO, NA MODALIDADE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 15 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS.
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO PROGRAMATICO: INTRODUGA O
ACONCEITO DE ROBOTICA, PROGRAMAGAO, PROGRAMAGAG EM BLOCO,
LOGICA DE PROGRAMAGAC E ALGORITMO, OPERADORES LOGICOS E
RELACIONAIS, PORTAS DE ENTRADA E SAIDA, LACOS CONDICIONAIS: LOOP,
SWITCH, VARIAVEIS; PRINCIPIO DE FUNCIONAMENTO DE MOTORES E
SENSORES, APLICAGAO PRATICA COM SEGUIDORES DE LINHA, DESVIO DE
OBSTACULOS € RESGATE DE OBJETOS, ELABORAGAO DE PROJETOS
DIVERSIFICADOS.

UN

3.847,50

3.847,50

11

60544 CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EAD, NA MODALIDADE DE
QUALIFICAGAC PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 1.232
HORAS/AULA, DISPOSTAS PARA 2D ALUNOS COM IDADE DE 14 A 24 ANOS
INCOMPLETA, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO pROGRAMATICO:
LEITURA E COMUNICAGAO, RELAGOES SOCIOPROFISSIONAIS, CIDADANIA E
ETiCA, SAUDE £ SEGURANGA NO TRABALHO, PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO,
DO TRABALHO, RACIOCINIO LOGICO E ANALISE DE DADOS, GESTAO
ORGANIZACIONAL, ORGANIZAGAC E ARQUIVAMENTO, INTROCUGAO A MKTG,
COMPRAS, VENDAS E EVENTOS, FUNDAMENTOS CONTABIL E ,FINANCEIRA,
FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAGAS DE RH, FUNDAMENTOS DE OPERACOES
LOGISIITICAS, PRA'TICA PROFISSIONAL NA EMPRESA (832 HS)

UN

0,01

TOTAL

R$ 116.479,51

31/03/2021
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O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI, entidade de
direito privado, cuja existéncia esta expressamente consagrada em sede constitucional {art. 240), tem
o encargo de organizar e administrar, em todo o Pais, escolas de aprendizagem para trabalhadores
industriais e em atividades assemelhadas.

A Entidade, que foi criada pelo Decreto-lei n°® 4.048, de 22/01/1942 ¢
regulamentada pelo Decreto n® 494 de 10/01/1962, tem por objetivos: (i) realizar, através de escolas
instaladas e mantidas pela instituicdo, ou sob forma de cooperacéo, a aprendizagem industrial a que
estdo obrigadas as empresas de categorias econdmicas sob sua jurisdigao, nos termos de dispositivo
constitucional e da legislacdo ordinaria; (ii) assistir aos empregados na elaboracao e execucao de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificacdo, e na realizacdo de
aprendizagem metddica ministrada no préoprio emprego; {iii) proporcionar, aos trabalhadores maiores
de 18 anos, a oportunidade de completar, em cursos de curta duracédo, a formacao profissional
parcialmente adquirida no local de trabalho; (iv) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento a
pessoal de direcao e a empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAI;, (v] cooperar no
desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de interesse para a industria e atividades assemelhadas.

Para tanto, recebe o SENAI contribui¢bes parafiscais, com aliquota de
1% (um por cento)! que incide sobre a remuneracdo paga pelos estabelecimentos contribuintes a
todos os seus empregados.

Por sua vez, os contribuintes que possuem mais de 50 uinhentos)
empregados estdo obrigados a pagar o adicional de 20% (vinte por cento) ontribuigao
informada no paragrafo anterior, o que importa em um acréscimo de 0,2% (zer rgula dois por
cento) sobre a contribuicdo. Esse adicional tem por escopo o aprimoramento profissional,
aplicando-se os recursos dela provenientes nas proprias empresas contribuintes, beneficio dos
seus empregados.

No intuito de garantir a lisura dos atos praticados pelo SENAI, nos
niveis nacional e regional, este é fiscalizado pelo Tribunal de Contas da Unido TCU, diretamente ou,
no nivel regional, pela SECEX Secretaria de Controle Externo do TCU no Estado, e, também, pela
Presidéncia da Repuiblica, por intermédio da Controladoria Geral da Uniao e, por fim, supervisionado
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

No nivel nacional, o 6rgao maximo de deliberacdo da Entidade é o seu
Conselho Nacional.

A Entidade é imune a impostos, fruto de comandos legais vigentes, em

especial o consubstanciado na Constituicdo Federal do Brasil, artigo 150, VI, “c”.

Houve reducao da aliquota de 2% (dois por cento) para 1,5% (um e meio por cento) através da Lei
n° 7.839/90 e, posteriormente, pela Lei n® 8.036/90

]
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O SENAI ¢, sem duvida, instrumento da composi¢ao da Ordem Social,
atuante numa de suas espécies (a formacao e qualificagao profissional), com vistas a justi¢a social. A
formacio e qualificacao profissional sao, assim, corolarios dos direitos basicos da pessoa humana, de
modo que o SENAI é um importante instrumento a realizagao dos direitos fundamentais, dos valores
sociais do trabalho, do principio da dignidade da pessoa humana e do principio do pleno emprego,
com vistas ao desenvolvimento nacional, que sdo fundamentos, principios e valores do Estado
Democratico de Direito instaurado com a Constituicido Federal de 1988.

Verificada a necessidade basica de garantir aos trabalhadores
industriais a formacao e qualificagdo profissional, nada mais legal, legitimo e justo que o SENAI atue
como instrumento de fomento social em beneficio da coletividade, cuja relevancia levou o
constituinte, no artigo 240 da Constituicdo Federal, a reconhecer que as entidades privadas de
servico social e de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical atuariam ao lado do Estado.

Esta é a licdo de Diogo de Figueiredo Moreira Neto?2:

“Os servicos sociais auténomos ja tiveram sua justificacao fundada no
dever de assisténcia genérico do Estado. Hoje, mais do que uma
atividade meramente assistencial, eles se justificam como atividade de

fomento publico, em que o Estado intenta promover e desenvolver uma

plena aptidao, técnica, fisica ou mental do homem para progredir no
trabalho. A utilizacdo da propria criatividade da sociedade civil,

potencializada pelos recursos publicos impositivamente recolhidos esta

perfeitamente enquadrada na colaboragdo qu cada v ais, o Estado
vai buscar nesse grupo em expansdo das enti intermediarias.
Esses entes, por seu turno, se justificam principio da
subsidiariedade, ja reconhecidamente um pr reito”.

Desta forma, fica claro que o SENAI é um 6rgao de fomento, sendo uma

entidade de cooperaciao com o Poder Publico, tal como define Hely Lopes Meirelles3:

“Servicos sociais auténomos sao todos aqueles instituidos por lei, com
personalidade de direito privado, para ministrar assisténcia ou ensino a
certas categorias sociais ou grupc profissionais sem fins lucrativos,
sendo mantidos por dotagbes orcamentarias ou por contribuicoes

parafiscais. Sao entes paraestatais de cooperacdo com o Poder

2 NETO, Diogo de Figueiredo Moreira. Natureza Juridica dos Servicos Sociais Auténomos. Brasilia:
Sebrae, 1997, pag. 24/285.

3 MEIRELLES, Hely Lopes . Direito Administrativo Brasileiro. 20* ed.Sao Paulo:Malheiros, 1995,
pag.335.
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Puablico, com administracdo e patrimoénio préprios, revestindo a forma
de instituigdes particulares convencionais (fundagdes, sociedades civis
ou associacoes) ou peculiares ao desempenho de suas incumbéncias
estatutarias. Sido exemplos desses entes os diversos servigos sociais da
industria e do comércio (SENAI, SENAC, SESC, SESI), com estrutura e
organizac¢ao especiais, genuinamente brasileiras.

Essas instituicdes, embora oficializadas pelo Estado, nédo integram a
administragao direta ou indireta, mas trabalham ao lado do Estado, sob
seu amparo, operando nos setores, atividades e servicos que lhe sao
atribuidos por considerados de interesse especifico de determinados

beneficiarios”.

No mesmo sentido, preleciona Themistocles Brandao Cavalcanti*:

“Algumas entidades que existem escapam a estrutura geral dos érgaos
administrativos. SAo0 organiza¢des privadas, mas criadas por lei € que
gozam de certas prerrogativas € a que se atribuem finalidades mais
proximas dos servigcos publicos, do que mesmo privadas e lucrativas.
Nao se confundem com o servico publico quanto a sua estrutura e

subordinacao aos orgdos hierarquizados na administracao, mas dele se

aproximam quantos aos objetivos e finalidades Vivem, essas
entidades, dentro da zona cinzenta que sofre a ncia do Direito
Administrativo, embora privadas, por naturez em € estrutura
juridica”.

Por outro lado, no que tange a exigéncia de licitacdo para as

contratagoes publicas, o artigo 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, estabelece:

"Art. 37. A Administracdo Publica direta e indireta de qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos ‘Municipios
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(...)

XXI - ressalvados os casos especificos na _legislacdo, as obras, os

servicos, as compras e alienacdes serdo contratadas mediante processo

de licitacdo publica que assegure a igualdade de condig¢des a todos os

4 CAVALCANTI, Themistocles Brandéo. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 9% ed., 1971, pag. 248.
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concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacoes de pagamento,
mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitira as exigéncias de qualificagcdo técnica e econémica

indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes;

().

Como se vé, a exigéncia prévia de licitacdo € requisito essencial, de
indole constitucional, para a realizacdo de contratos com a Administracdo. No entanto, o proéprio
dispositivo constitucional admite a ocorréncia de casos especificos, expressamente previstos na
legislacdo, em que ha excecdo a regra da prévia licitacdo como requisito a celebracido de contratos
com a Administragdo. E, uma das excecdes, é o artigo 24, inciso XIII, da Lei n.° 8,666/93, que assim

preceitua:

"Art. 24. E dispensavel a licitacao:

(-}

X1 na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperacao social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacdo

ético-profissional e nao tenha fins lucrativos;

().

Portanto, com fundamento no dispositivo supraci dministracao
publica podera contratar por dispensa de licitacao entidades particulares na is dedicadas a
atividades de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, cientifi u tecnolégico.
Convém explicar, todavia, que todos esses conceitos deverao ser inter os de modo amplo, o que
néo elimina uma delimitacao segundo a concep¢do adotada e prevalente no momento em que ocorrer

a contratacao.

Desta forma, considerando que o SENAI é uma instituicio brasileira,
sem fins lucrativos, detentor de inquestionavel reputacdo ético-profissional, tendo dentre os seus
objetivos sociais as atividades de pesquisa, de ensino de desenuvolvimento institucional, podera ser
contratado diretamente, por dispensa de licitacdo, com fundamento no art. 24, inciso XIII, posto que
o objeto da proposta comercial apresentada esta em conformidade com as atividades especificadas no
dispositivo citado.

Curitiba, 13 de Marco de 2019.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/PR
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PROPOSTA COMIERIIAL

A PREFEITURA DE CAPANEMA

A/C AMERICO SELLE

Objetoc da Proposta

Oferta de servigos conforme quadre abaixo.

Apresentacio da Proposta

Conforme sciicitado, encaminhamos propcsta

para prestagao dos servigos relacionados no campo

Objetc da Proposta™ com as corresgondentes condigdes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo
Gos termos apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizacdo da
Proposta”, que permitirad 2 geragdo de um contrato formal entre as partes.

Descricdo dos Servigos Propostos

CURSO QUANTIDA'DE - | CARGA: ALUNGSPOR, i NT
| TURMA HORARIA/ | TURMA ~~ fcaMDEscomew o
i TURMA DES% ~ .
UNISADE MOVEL OF RS 26.144,00
PANIFIC \A\.’
Curso Técnicas de 2 20 1
Tabricagdo de sizze
Curso Fabricagdo de boios e ‘0 16
pdes naturais e integrais
Curso Confeitaria | 1 80 16
UNIDADE MOVEL DE SOLDA | RS 39.368,00
i Curso Processcs de 60 2
! soldagem eietro revestido
i Curso Aperfeicoamento de 40 20
! soldagem MIG/MAG
E Cursc Aperfeicoamento em 40 1 20
processss de soldagem T1G ?
| UNIDADE MOVEL DE RS 26.144,
| MOTOZICLETAS
., Curse Manutengdc de 2 40 i6
i motores de motocicletas
| Curso Nogdes de mecénica 1 &0 16
i de 'r‘otocic%ei:as ]
KT DE CONFECCAGC R$ 20.976,00
Curs“ Corte costura 2 8C 20
~Custrial
CURSO DI ROBCTICALEGD 1 28 is RS 3.847,50
BASICC B
CURSO DE ASSISTENTE i 1.232 20 R$ 0,00

ADMINISTRATIVO EM EAD

A

Total

| R$ 116.479,50

J

s A Unidade Movel de Panificacdo, Motocicietas e o Kit de Confecgao 1Irdo compor a Escola
Movel.

senaipr.org.nr




PROPOSTA COMERCIAL

Cbieto da Proposta

Oferta de servicos conforme quadro abaixo.

Apresentacdo da Proposta

Sistema —5

fee 2= SEN. E

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacdo dos servicos relacionados no campo
"Objeto da Proposta" com as correspondentes condigGes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo
dos termos apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autoriza¢do da
Propesia", que permitird a geragdo de um contrato formal entre as partes.

Descrigdo dos Servigos Propostos

" CURSO QUANTIDA DE CARGA ALUNOQS POR " {NVESTIMENTO

TURMA HORARIA/ TURMA COM DESCONTO '

o TURMA TE 5%

UNIDADE MCVEL DE

PANIFICACAT

Curso Técnicas de 2 20 16 R$ 6.536,00

fabricagdo de pizza

Curso Fabricagdode bolose | 1 40 16 RS 6.536,00

pdes naturais e integrais

Curso Confeitaria 1 80 16 RS 13.072,06

UNIDADE MOVEL DE SOLDA l

Curso Processos de i 60 20 hﬁs 19.684,00

soldagem eletro revestido

Curso Aperfeicoamento de 1 40 20 kS 9.842,00

soldagem MIG/MAG ‘

Curso Aperfeigcamentoem | 1 40 20 | R$9.842,00

grocesses ce scideger TiG

UNIDADE MOVEL DE ' |

MOTOCICLETAS | '

Curso Manutencio de 2 40 16 | RS-237072,00 |

motores de motocicletas i ’

Curso Nocbes de mecédnica | 1 80 16 " RS 13.072,00 ;

de motocicietas | ‘

KIT DE CONFECCAO .

Cursc Corte costura 2 80 20 RS 20.976,00

industrial o . i

CURSO DE ROBGTICA LEGO | 1 20 15 £5 3.847,50 i

BASICO !

CURSO DE ASSISTENTE 1 1.232 20 RS 0,00 ‘-

ADMINISTRATIVO EM EAD B

Total RS 116.479,50 !

« A Unidade Movel de Panificagdo, Motocicietas e o Kit de

Movel.

Il

Confeccgdo Irdo compor a Escola

senaipr.org.br
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Obrigagdo das Partes

Contratada

g} A prerrogetiva ce conservar a autoridade normative e exercer ¢ controle e a fiscalizagdo sobre a sua
execugao, através da Unicade Operacicnal de Agdes Moveis;

t; Coordenar as atividades educacionais, responsabilizando-se, também, pela supervisdo e orientacio
nedagodgica e técnica dos cursos;

c) Disponibiiizar e infraestrutura fisica e material didatico para realizagdo dos cursos;

d) Emitir os certificados de conclusdc aos participantes que obtiverem aproveitamento, conforme normas
contidas no Regimento Interno das Unidades do SENAI/PR;

e) Disponibilizar profissionais com capacitagdo técnica e metodolégica para desenvolvimento das atividades;
) Respornsabilizar-se pela realizagdo das matriculas dos alunos;

g) Arcar com o &nus dos custeios de apdlice de seguro contra danos de bens méveis e imoveis;

) Participar da avatiagdc conjunta dos participantes e dos resultados, colocando no processo de anélise

i critica e contribuindo para identificacdo de oportunidades e melhoria;

) Divulgar as ag8es advindas desta parceria na comunidade, destacando os resultados alcangados e as
entidades envolvidas;

Kk} Auxiliar na divuigacdo dos curscs objeto do presente instrumento;

) € facultadc ao SENAI/PR assumir a execugdo do objeto ou transferi-la para outra entidade, de modo a evitar
a descontinuidade da ag¢do, no caso de paralisacdo ou de fato relevante, quando couber;

m) Prorroger, de oficio, a vigéricia deste contrato de servigo, quando houver atraso na

realizaggo ¢os compromissos assumidos na presente cidusula, limitada a prorroga¢do ao exato periodo do
atrasc verificadc, desde que ainda haja piena condigdo de execugdo do objeto;

Centratante

2) Executar o chjeto pactuado deste contratc de prestagdo de servigo;

bj Divuigar as agdes advindas desta parceria na comunidade, destacando os resultados alcangados e as
entidades envolvidas;

¢ Disponibilizar espago fisico adequado para instalagdo da Escola Mdvel SENAI e das Unidades Mdveis,

adequando o terreno quanto ao nivelamento necessario para instalagdo do projeto, sendo ssario uma
area de aproximadamente 500 m?, ou seja, um terreno com dimensdes aproximadas 20 s de frente
& 25 a 3C metros de fundo.

¢} Realizar a instaiacdo elétrica das unidades Moveis e da Escola Movel com demand al de carga de

apreximadarmente 70KVA e 100 A;

&) Disponibiiizar um eietricista para acompanhar a instalagdo das maquinas e equipam tos durante o
srocedimantc de montagem da Escoia Mdvel;

) Manter os servigos de vigildncia, limpeza e conservagdo no ambiente de ensino da Escola Médvel durante o
pericdc da atividade educacional;

g) Apoiar e coiaborar no controle de registrc e documentos, atendendo as especificagdes dos procedimentos
aplicaveis e vigentes, implantados peio sistema de Gestdo do SENAI-PR;

h) Participar da avaliag8o conjunta dos participantes e dos resultados, colocando no processo de andlise
critica & contribuindo para identificagdo de cportunidades e melhoria;

" Facilitar a supervisdc e a fiscalizagdo peio CONCEDENTE, permitindo-lhe o acompanhamento in ioco e
fornecendo, sempre que solicitadas, as informacgdes e toaos cs documentos relacionados com a execug¢do do
chisto deste instrumento;

j) Permitir o livre acesso de profissionais do SENAI, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos @ 20s registros
dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com a execucdc do presente Contrato, quando em missdo
de fiscalizagdo e auditoria;

k) Adotar todas as medidas necessd

[R— - S ——— senaipr.sgooi
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rias 3 ceorreta execugdo deste Contrato;

L)f respcnsével por disponibilizar um computador para cada aluno que serd matriculado no curso de
Assistente Administrativc em EAD durante o pericdo que o aluno ird fazer as aulas teéricas.

M} Sera responsave! disponibilizar um colaborador da area de Tl para suporte e acompanhamento da
instatagdc do programa junto a equipe de Senai € eventuais adversidades que venham a acontecer ac longo
do curso de Assistente Administrativo EAD.

N} Disponibiiizar um supervisor para 0s menores aprendiz, 0 qual ficaréd responsével por acompanhar e
monitorar as atividades préticas e tedricas.

Bisposi¢ctes Gerais
-/ CURSO TECNICAS DE FABRICAGAC DE PIZZA
Teoria para fabricacdo de pizzas; Preparo de Recheios; Preparc e Montagem de Pizza.

v CURSC FABRICACAC DE BOLOS £ PAES NATURAIS E INTEGRAIS
Fundamenics para preparo de massas naturais e integrais e Programa alimentos seguros (PAS};
Preparo de Recheios; Preparo de Pdes; Preparo de Bolos

v CURSC CONFEITARIA
Teoria sobre confeitaria; Preparc de Massa para Tortas Doces e Salgados; Preparo de Bolos Simpiles;
Preparc de Massas Quebradigas; Preparo de Massas Aeradas; Preparo de Salgados; Preparo de
Eoics Recneados e Decorados; Preparc de Recheios.

v/ CURSO PRGCESSSS DE SOLDAGEM ELETRO REVESTIDO
Reconhecimento das juntas de soidagem e defeitos introduzidos pelo processo de soldagem por
eietrodo revestido em agos ao carbono e inoxidaveis; ldentificar os principais equipamentos do
processo de solda por eletrodo revestido; Aplicar os conceitos de especificacdo e sele¢do de
eletrodos; Aplicar os conceitos para regulagem da méquina de solda; Identificar os EPIs a serem
utilizados durante o processo de soldagem; Atividades praticas do processoc de soldagem por
etetrodo revestidc.

v'  CURSC APERFEICOAMENTO DE SOLDAGEM MIG/MAG
Vaniagens do Método MIG/MAG; Fontes de Energia; Cabegote de Alimentagdo ame; Pistola
de Soldagem e Conjuntos de Mangueire; fornecimento de Gas; Arame; de Protecdo;
Parametros da Soldagem; Escotha Correta dos Acessérios para a Solda , Justes para Soldagem;
Saiide e Seguranca na Soidagem; Simbologiz; Exercicios Praticos.

v/ CURSC APERFEICCAMENTC EM PROCESSOS DE SOLDAGEM TIG
Teoria dos processos e pratica de soldagem TIG; Tecnologia de soldagem; Seguranga na soldagem;
Tipos de eletrodos; Gases de protegdo; Equipamento de soldagem; Soldar barras de ago com ou sem
adicdo de material em posi¢do plana; Soldar barras de ago em angulos nas diversas posi¢cdes de
trabaihg;

v"  CURSO MANUTENCAO DE MiCTORES DE MOTOCICLETAS
Meirologia basica. Motor: Manual de reparagbes; Utilizagdo; Procedimentos de inspe¢do;
Desmontagem e montagem; Teste e manuteng¢do; Cabegote; Cilindro; Pistdo/anéis; Arvore de
manivelas; Embreagem; Transmissdc primaéria; Sincronismo; Lubrificagdo; Ciclo de funcionamento.
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rerramentas e equipamentos: Tipos; Caracteristicas; AplicagBes; Manutengdo; Limpeza e
Conservacao.

v CURSC NOCSES DE MECANICA DE MOTOCICLETAS

Controle gimensional aplicado a motocicietas (metrologia); Sistemas mecanicos de motociclets;
Suspensdo, direcdc e freios da motocicieta; Fundamentos de eletricidade; Sistemas elétricos de
motccicieta; Sistema de injecdo e ignicdo de motocicieta; Motor: Manual de reparacdes; Utilizagdo;
Procedimentos de inspe¢do; Desmontagem e montagem; Teste e manutenc¢do; Cabecote; Cilindro;
Pistdo/anéis; Arvore de manivelas; Embreagem; Transmissdc priméria; Sincronismo; Lubrificacdo;
Ciclo ¢e funcionamento. Ferramentas e equipamentos: Tipos; Caracteristicas; Aplicacdes;
Manutencéo; Limpeza e Conservagado.

v CURSO CORTE COSTURA INDUSTRIAL
Sequéncia cperacional e ficha técnica do produto; Tipos ae maquinas de costura industrial; Tipos de
ecuipamentos e acassérios para processo de producdc conforme seguimento de moda e uso de
tecidos; Tipos de aviamentos agiicados na indUstria do vestuério; Técnicas de uso e manutencio de
magquinas de costuras industrial; Acionamenio e controle do pedal da maquina de costura;
Passagem de linha superior e inferior na mdaquina de costura; Identificacdo e troca da agulha da
maquina; Regulagem da pressgo do calcador, tens8o dos fios e linhas, ajuste de pontos, solucdo das
principais causas de defeitos na qualidade da costura; Tipos de agulhas e fios para maquina de
costura e suas apiicagbes; Manutencdo Preditiva e Preventiva da mdquina de costura Industrial;
~stalacdo e utilizacdc de acessérics para acabamento ne execucdo de pecas. Exercicios: costuras
mtas curves, circuiares, arremates, pespentos, alinhamento de piques e unido de curva na méaquina
Reta; Costuras retas, curvas, circulares, tubuiares, cantos e arremates na maquina Overloque; barras
e pespontos ge elastico na maquina. Métodos de preparacdo: aplicacdo de vivo, viés e debrum;
aplicacdo de eniretelas, costura de bainhas, aplicagdo de cbs, costuras de reforco, colocacdo de
goias, colarinhos, bolsos, punhos, carcelas, ziperes. Montagem: Montar pecas do vestuério

analisando as formas de distribuicdo para costura de pecas de acordo co o t e tecido,
secuéncéa operacional, observando distribuicdo e tipos de maquinas utilizadas, o o-se pelo
sistema de apsic & costureira. Acabamento: Sistemas de Passadoria, Revisdo, limp

v CURSC DE ROBSTICA LEGS BASICO
~:roducio e Conceitos da Rebdtica; Crogramagéc; Conceito de Pregramagdc em Blocos; Légica de
Programacic e Algoritmo; Cperadores Lgicos e Relacionais; Portas de Entrada e Saida; Lagos
Condicicnais: ioop, switch, variéveis, entre cutros; Principio de Funcionamento de Motores & Sensores;
Aplica¢des Préticas com Seguidores de Linha, Desvio de Obstacuios e Resgate de Objetos; Elaboragéo
de Projetos Diversificados.

v\ CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EM EAD
Leitura e Comunicacso; Relacdes Socioprofissionais, Cidadania e Etica; Salide e Seguranca de Trabalho;
Slanejamentc e Organizac¢do do Trakaino; Raciccinio Légico e Anélise de Dados; Gestdo Organizacional;
Organizagio = Arguivamento; introcucdc a Marketing, Compras, Vendas e Eventcs,; Fundamentos
Contabii-Financeiros, Fundamentos da Administragdo de Recursos Humanes; Fundamentos de
Operagbes Logisticas; Pratica Profissional na Empresa (832h).
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Validade da Proposta
30/04/2021

Observacges referente ao Curso de Roboética Lego Basico
v Serd executado rna Unidade Senai Capanema.
v Durante as atividades presenciais os protocolos de seguranca da Covid 19 deverio ser respeitados
pela instituigdo e pelos alunos matriculados no curse.

Vigéncia do contrato
Previsdo para inicio da aprendizagem 08/03/2021.
01/03/2021 a2 31/10/2022

Disposicdes Finais
Atenciosamentg,

Rosevete Tesser
Gerente Unidade SENAI

Buavidas ou alteracSes referentes a presente proposta, favor contatar:
jcsiane Toresan

Sistema Federacdo das industrias do Estado de Parana

SENAI - Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 46 3547-8254

E-mail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autorizagdo da Propoesta
NC SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 03.776.284/00 ev.0
Autorizo a prestacdo dos servicos, conforme proposta apresentada.

Carimbo e assinatura do representante legai da empresa

Razdo Social: MUNICIPIO DE CAPANEMA

Enderego compieto: AV. PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SCUZA
Cidage: CAPANEMA

CNPj: 73.572.760/0001-60

Capanems, O ce fevereiro de 2020

[E— P Jr— senzipr.org b
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PROPOSTA COMERCIAL
A PREFEITURA MUNICIPAL DF PALMAS

A/C Kosmaos Panayotes Nicobaos

Objeto da Proposta

UNIDADE MOVEL CIDADE CURSO VALOR CH. i
AUTOMAGAO INDUSTRIAL 4.0 |PALMAS  |CONTROL LOG PROG (CLP) (Finalizar) RS 4% nan00p 4
AUTOMAGAO INDUSTRIAL 4.0 [PALMAS ROBOTICA IND. B ’
CNC PALMAS PROGRAMAGAO DE TORNO CNC o 4,
CNC PALMAS  {OPERACAO BASICA CNC RS 20 500,66
CONFECCAD PAILMAS CONFECCAO FMBOISA L TFOIDOS ' ;
CONFECCAD PALMAS  [CONFECOAD DE ENZOVAL PARA RTBES ) 4
PANITICACAO | CONFEITARIA |PALMAS ELABORACAD DF SALGADOS ponnning AN
PANIFICAGAO | CONFEITARIA PALMAS FABRICACAD DE BOLOS F PAES 10 ‘
PANIFICACAD £ CONFEITARIA {PALMAS CLABORAGAQ DE DOCES R R a0 1
MECANICA SNDUSTRIAL PALMAS  [MECANICA INDUSTRIAL RS D5 i daf 80 .
MECANICA AUTOMOTIVA PALMAS  IMECANICA AUTOMOTIVA RS it hhi i) 20 /l
OLDAGEM MAS  [APP PROCESSOS DE SOLDAGEM RS &0 0002 0 mo' :
~ PALMAS ELETRECISTA INDUSTRIAL RS 2656000 ©) 100 .
RS 278 560,00
Apresentacao da Proposta
Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestagao dos servigos relacionados n p
'Objeto da Proposta” com as correspondentes condigdes tecnico-financeiras. Em ca ¢ao
dos termos apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo ‘Autorizacdo da
Proposta", que permitira a geragdo de um contrato formal entre as partes.
DESCRICAO DOS SERVICOS PROPQOSTOS
CURSOS OFERTADQOS PELAS UNIDADES MOVEIS.
Obrigacio das Partes
Tenapr
———————ESNN
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Contratada

Ter postura etica ¢ manter om sipilo eventuais informacaes QUE S0 NeCes,an 0

Desenvolver oy pragramas conforme canteuda formativo.

Dispanibilizar tecnica(s) de ensino capactadols) para o desenvolvimento do cur

Aprovar o local e a estrutura disponibilizada para o desenvolvimento do curso prevende arealizacac das il

Praticas € teoricas (cas i : SEN
P R as {€aso o curso ndo seja realizado nas dependéncias do SENAT

Definir, emy comum acordo com o respensavel da empresa, as datas » horano, 1 a g ook
atividades propostas.

Cumprir o cronograma acordado com a empresa, de acordo com o desempenho das tarefie oxergtada
Certificar os concluintes.

Realizar as atividades propostas.

Contratante
Setecionar e encanunhar os alunos para 0s cursos.
Encaminhar a Ficha de Cadastro e 0s docunientos solicitados aos alunos no minimo 3 {tros) diy utes
do inicio do curso.
Os documentos solicitados inctuem:
Fotocopia da Carteira de Identidade.
Fotocopia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).
- Fotocdpia do comprovante de enderego (agua, luz ou telefone) atualizado.
Prestar informacdes aos técnicos do SENAI quando solicitado.
Colaborar no desenvolvimento das atividades a serem executadas.
Definir e obedecer, em comum acordo com o SENAI, as datas e horarios para a realizagdo dos encontros e os
prazos definidos para o cumprimento das atividades definidas.
Fornecer os recursos fisicos e materiais necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos.
Fornecer local e estrutura adequada ao desenvolvimento do curso para avaliagdo do SENAI quanto as
condicbes, prevendo a realizacdo das autas praticas e tedricas (€aso o curso nao seja realizado nas
dependéncias do SENAI)
Fornecer Recursos Audiovisuais: projetor multimidia, TV, DVD e retroprojetor (quando necessarn).

Responsabilizar-se pelo pagamento integral dos servigos realizados dentro do prazo estiputado, mesmo nos

casos de alteragdo de cronograma efou deststénaa por parte da empresa.

Dugrezodo o CaraScamnes



ALt A Ao egdeey HERRIS RS TEN Y FEE R |

e dan ot o b

Qbservagoes

Investimentos e Condigoes de Pagamento Valor total da proposta

Vabidade da Proposta 30 durs

Condigoes de Pagamento. Papamento por produc .o

nicio dos cursos a detir,

Atenciosamente,

Valdemar Souzd

Gerente Unidade SENA|

Duvidas ou alteracGes referentes a presente proposta, favor contatar:

Charlene M. B. de Araujo

Sretema Federagdo das Induistaas do Estado do Parana
SENAL Umidade STNAL PATMAS

(46) 3262-0407

E-mait: Chariene. araujo@asetemaliop arg bi

Digitalizado com CamScanees

aenacs

09@0:25



Autorizagdo da Proposta
SENAL PALMAS  03.7/70.284/0034-69 - Rev.0

Autonzo a prostagdo dos servigos, conforme proposta apresentada.

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa

DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
Endereco completo: AV CLEVELANDIAS21
Crdade: Palmas Estado: PR CEP: 85555000
CNPJ: 761.611.810/0010-8 inscr. Estadual:

Nome Representante Legal da Empresa: Kosmos Panayotis Nicolaou Nome

do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Palmas, 21 de setembro de 2020.

DegRtobizado com CamScanner

senaipr
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CNPJ 76.205.715/0001-42

Tel.: (46) 3542-1360 - prefsio@gmail.com

~ Rua Acacia, 1317 - CEP 85650-000 - Santa tzabel do Qeste - Parana

CONTRATO N.° 277/2019
DE: 23/08/19

Clausula Primeira - DAS PARTES

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA IZABEL DO OESTE, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, sob n.° 76.205.715/0001-42,
estabelecida a Rua Acacia n°® 1317 - CEP 85.650-000, neste ato, representada pelo Prefeito
Municipal Sr. Moacir Fiamoncini brasileiro, solteiro, atualmente Administrador Fabiico, portador
du RG. IN.7 8.325.647-3 SSFP-FR, CFr. N.° 031.907.239-82, residente e aomiciiado na Rua Ipe,
n°. 1644, Municipio de Santa lzabel do Oeste - PR.

CONTRATADA: a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 03.776.284/0033-88, com
sede e forona Kua krechim, 383, Rondinha na cidade de Ampére, Estado do PR, CEP. 85640-
000, representado pelo Senhora Rosevete Maria Marcello Tesser, brasileiro, residente e
domiciliado na cidade de Francisco Beltréo, Estado do PR, CEP. 85640-000 portador do RG.
N.° 41647914 e do CPF sob n.° 575.069.499-20.

Clausula Segunda - DO OBJETO E DA VINCULAGAO
Este contrato tem por objeto: Contratagdc Especializada em cursos de Assistente
Administiativo - Menor Apiendiz — £AD, paia atendimento o dispusiv nu capul do ari. 227 e no

Inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal/88; na Lei Federal n°. 8.0 e 13/07/1990-

ECA, arts. 4° e 69, nos arts. 424 a 433 da Consolidagao das Leis do 0 -CLT e em
atendimento a Lei Municipal n°. 936 de 16/06/2008, que dispde sobre o pr a municipal de
formacao técnico-profissional de Menores, na condigao de Aprendiz, bem em atender as
orientagoes do Ministerio Publico do Trabalho estabelecidas no Termo justamento de
Conduta do Termo de Compromisso de Ajustamento de Con n°. 51/08, 52/08 e,

Procedimento Preparatorio n° 000359.2007.09.004-0 (Antigo 310/07), firmado com a
Procuraderia Regional do Trabalho da 9% Regido, o qual versa sobre o Programa de
Aprendizagem no ambito do Municipio de Atividades nas Diversas Areas da Administracao
Publica Municipal de Santa Izabel do Oeste —PR, aquisicdo de cursos para aperfeicoamento
dos servidores das secretarias @ fursns nara aqualifinacin nrofissional dos municines de Senta
izabel do Oeste — PR, para um periodo de 19 (dezenove) meses, com recursos proprios, de
acordo com as especificagbes e detalhamentos especificados na clausula segunda do
DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N.° 11/2019 que, juntamente com a ata elaborada e, anexos
da sessao de julgamento do pregao, passam a integrar este instrumento, independentemente

de franscric3o,

O presente contrato esta vinculado ao Dispensa por Justificativa n® 11/2019, homologado em:
23/08/19.

Clausula Terceira - DO PRECO

O wvalor globat do presente contrato @ de R$ 66,452 50 (sessenta e seis mil quatrocentos e
-~ IEY oY ~ ~ —im o~ A vimmmbn mmmbarimnal ma arral A Aand R A Jmaliildan bmdan mm A e =
CINGQUCH@ T GTIG 'Cais © GimGuchnia Cenavos; nG Guas C3ia0 NCiliGas WOlad> ad> Gcdpecdas

ja
especificadas na proposta da CONTRATADA, de acordo com a tabela descrita abaixo:

3 2
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006 Tel.: (46) 3542-1360 - prefsio@gmail.com
TN Rua Acacia, 1317 - CEP 85650-000 - Santa izabel do Qeste - Parana
Lote | Item Qt Un Descrigao R$. Unit | RS$. Total
turma
1 1 6,00 | Un Relacionamento Interpessoal no Trabalho 1.444,00 8.664,00
— 08 horas o
L1 2 | 200! Un | Cursode Direcéo Defensiva— 08 horas 2.208 75 4 417 80
1 3 1,00 | Un Unidade Movel de Instalagbes Elétricas - | 12.008,00 12.008,00
Instalacdes Elétricas Prediais - 80 horas
1 4 1,00 | Un Instalagdes de Alarme, Cercas e Portéo 6.004,00 6.004,00
Eletronico - 40 horas ) .
1 5 1,00 [ Un_| Eletricidade Basica Residencial - 40 horas 6.004,00 6.004,00
6 2,00 | Un | Boas Praticas de Manipulacdo de 3.040.00 6.080 00
Alimentos — 20 horas i
1 7 2,00 | Un | Lideranga e Gestdo de Pessoas — 20| 3.562,50 7.125,00
horas
1 8 1.00 | Un | Montagem de Moveis — 40 horas 5.320,00 5.320,00
1 9 2,00 | Un | Aperfeicoamento em Tecnologias 5.415,00 10.830,00
| | | Educacionais — 30 horas
1 10 1| Un | Assistente Administrativo — EAD — 400 0,00 0,00
horas

Clausula Quarta — DA ENTREGA DO PRAZO E RECEBIMENTO DOS SERVI(}OS
A CONTRATADA obriga-se a entregar ¢ objetc da licitagdo, no local determinado pela Divisao

A~ DA ~ Ll .
e |\uuu|aua ] H.JIIIGIIVD VI

3&nd0 asseguiai 0 S&u pienu uso, Sob pena de apiicagdo das sangoes
previstas na Clausula Nona deste instrumento.

I — O prazo de vigéncia do presente contrato sera até 23/03/21, podendo s orrogado em
casos de comprovado interesse publico e cumpridos o0s requisitos da Lei 8.6

Il - A prestagado dos servigos sera de acordo com as necessidades da Divisdo de Recursos
Humanos apés o recebimento da autorizagdo de compra emitida pela Divisao, sendo entregues
na totalidade da autorizagao.

Il - Em caso de irregularidade nao sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE reduzira a
L

termn ns fatns ocorridos e encaminhard 3 CONTRATADA sara aplicag

O Jd€ penandades.

lll - Em caso de necessidade de providéncias por parte da CONTRATADA, os prazos de
pagamento serao suspensos e considerados o fornecimento em atraso, sujeitando-a a
aplicag@o de multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, a outras sangées
estabelecidas na Lei e neste instrumento.

Clausula Quinta - DA GARANTIA
O Contratado obriga-se a substituir a suas expensas, aquelas mercadorias que, por
apresentarem qualquer falha, defeito ou com vencimento expirado, vierem a ser recusados.

Clausula Sexta - DO PAGAMENTO

O pagamentn sera efetuade pela Tesouraria da Prefeitura Municipal de Santa lzabc! do Oeste
Pr., ac ccntratadc C PACAMENTS SERA CFETUADC AT © DIA 15 DG WES
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CNPJ 76.205.715/0001-42
Tel.: (46) 3542-1360 prefsio@gmail.com
~ Rua Acécia, 1317 - CEP 85650-000 - Santa izabel do Oeste - Parana

SUBSEQUENTE, mediante a apresentagao da nota fiscal, podendo ser enviada por e-mail
leolicita@gmail.com e contato.rhsio@gmail.com, empenho, e liberagao por quem de direito.

§ 1° - Caso ocorra, a qualquer tempo, a nao aceitagao de o prazo de pagamento sera
descontinuado e reiniciado apés a Mrmcéo pe'a CONTRATADA.

§ 20 Nz ccoréncia de necessidace ag pluvnucuuaa coimpieineniaies poi paiie da
CONTRATADA, o decurso de prazo para pagamento sera interrompido, reiniciando a contagem
a partir da data em que estas forem cumpridas, caso em que nao sera devida atualizagao
financeira.

§ 3° - A empresa contratada devera emitir o documento comprobatério do fornecimento das
mercadorias e /ou prestacao de servigos. sendo acompanhado de boleto bancario com
vencimento na data estabeiecida no contrato. Em caso de a empresa fazer a opg¢ao por
pagamento através de transferéncia bancaria (transferéncia/TED/DOC), esta, responsabiliza-
se pelo pagamento de todas as tarifas bancarias, autorizando, ao ente publico efetuar o
desconto da tarifa junto ao valor a ser creditado.

Clausula Sétima - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas com fornecimento das mercadorias indicado na Clausula Segunda deste contrato
cofrerao a conta da Dotagao Orcamentdaria:

’Orgao/Umdade/Fungéo/Pro;eto Categoria Econémica Despesa
o301 la 198 o 4 230030050000 2886
0501 26 782 ] 3 7 339039050000 2688
0601 20 606 5 11 339039050000 2694
0701 12 361 7 148 339039050000 2702
o701 12 361 7 148 330020050000 2703
0701 12 365 7 149 339039050 2704
0701 12 365 7 149 339039050000 2705
0801 27 812 8 31 339039050000 2708
oeo2 |10 301 24 110 220020050000 2740
1004 8 243 11 39 339039050000 2736
1201 18 541 12 152 339039050000 2739

Clausula Oitava - DAS OBRIGAGOES
Constituem obrigagées das partes:

| - Da CONTRATADA
a) prestar os servigos no local determinado e de acordo com 0S8 prazos estabelecidos na

B ekt R P g

no Anexo I do mstrumento convocatorlo



& Prefeitura do Municipio
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i Saiita izabel do Oeste
CNPJ 76.205.715/0001-42
SANT 200 Tel.: (46) 3542-1360 - prefsio@gmail.com
™~ Rua Acacia, 1317 - CEP 85650-000 - Santa izabel do Qeste - Parani

§ 1° O representante legal da proposta vencedora devera assinar o contrato, dentro do
prazo maximo de 5 (cinco) dias tGteis a contar do recebimento da comunicagéo para tal,
através de FAX ou correio eletronico.

~ JO S WL LI .
hl Realizar a formac3c cducative om 3ala de aula/laboratdnio, 3€ndo de responsabilidade da

CONTRATADA o desenvolvimento do contudo curricular do curso;

c) responsabilizar-se por todos os dnus relativos ao fornecimento do bem a si adjudicado,
inclusive fretes e seguros desde a origem até sua entrega no local de destino;

d) manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitac@o e qualificacao exigidas na licitagao;

e) providenciar a imediata corre¢cdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE, nos
termos das clausulas il a IV da Clausula Quaria deste contrato;

f) arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, convenentes ou prepostos,
envolvidos na execugao do contrato;

g} aceitar nas mesmas condigles contratuals os acréscimos e supressdes até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial, atualizado, do contrato;

h) assumir, relativamente a seus empregados e prepostos, todas as provi obrigagdes
estabelecidas na legislagao especifica, inclusive em caso de acidente de t 0, ainda que
verificados nas dependéncias da CONTRATANTE, os quais com esta nd erdo qualquer
vinetllo empragaticio

i) O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou 0 acompanhamento pelo érgao interessado.

j) O coniraiado é responsavei pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

I' - Da CONTRATANTE
a) comunicar imediatamente a CONTRATADA as irregularidades manifestadas na execucac do
contrato, informando, apds, 8 CONTRATANTE tal providéncia:

b) promover o recebimento provisorio e o definitivo nos prazos fixados;

c) fiscalizar a execugao do contrato, informando a CONTRATADA para fins de supervisao,

e) indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado pela CONTRATADA,;

O
Yy 1
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f) Disponibilizando bolsa de estudo integral ao(s) aluno(s) indicado(s);

g) A contratante é responsavel por disponibilizar um computador para cada aluno do curso de
Assistente Administrativo EAD para as aulas tedricas.

h) Disponibilizar espago fisico/material para a execuc¢do da formacio educativa em sala de
aula/laboratério.

Clausula Nona - DAS PENALIDADES
O descumprimento total ou parcial das cbrigagbes assumidas caracterizara a inadimpléncia da
(‘(\MTDA‘T/\‘“’ \, ou)cualluu—a a3 SSGuintes penai

I - Adverténcia que sera aplicada sempre por
Il - Multa, nos seguintes percentuais:

escrito;

O

a) multa no importe de 0,1% (um décimo por cento) do valor devido sobre o fornecimento ou
parte dele, por dia de atrase na entrega cu na assisténcia técnics;

b) mais multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato ou da parcela, no caso de
atraso superior a trinta dias, podendo ainda ser rescindido o contrato e aplicadas outras
penalidades.

lil - Suspensao temporaria do direito de licitar com a Administragao Publica Municipal;

iV - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTR O PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos da puni¢ao ou até que seja promovid  r itagao perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, no prazo nao superiora 5 anos.

V - Rescisdo unilateral do Contrato sujeitando-se a CONTRATADA pagamento de
indenizagao a CONTRATANTE por perdas e danos;

VI - Indenizacao a CONTRATANTE da diferenca de rusto para contratar™ 4 outrp licitante:
VIl - As sangdes previstas nesta Clausula poderao ser aplicadas ¢ ativamente, ou ndo, de
acordo com a gravidade da infragao, facultada ampla defesa a CONTRATADA, no prazo de 5
(cinco) dias uteis a contar da intimagao do ato.

Vil - Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo
de forca maior ou caso fortuito,

a) Consideram-se motivos de forga maior ou caso fortuito: atos de inimigo publico, guerra,
revolugao, bloqueios, epidemias, fendmenos meteorolégicos de vulto, perturbacgées civis, ou
acontecimentos assemelhados que fujam ao controle razoavel de qualquer das partes
contratantes.

§ 1° - ACONITRAIANIE & competente para aplicar, nos termos da Lei Federal 8.666/93 e do
Decreto Municipal n.°® 1.872 de 17/04/2009 as penalidades de suspensio temporaria e
declaracao de inidoneidade.

§ 2° - As multas estipuladas no inciso |l desta clausula serdo aplicadas nas demais hipdteses
de inexecugao total ou parcial das obriga¢fes assumidas.

§ 3° - O valor das multas aplicadas devera ser recolhidn 3 CONTRATANTE no prazo de 20
(trinta) dias a contar da data da notificag2o, podendo ainda, ser descontado das Notas Fiscais
e/ou Faturas por ocasido do pagamento, ou cobrado judicialmente se julgar conveniente.

y 7
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§ 4° - A critério da Administragado poderao ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte,
quando o atraso na entrega do servigco for devidamente justificado pela firma e aceito pela
CONTRATANTE, que fixara novo prazo, este improrrogavel, para a completa execugao das
obrigacdes assumidas.

Clausula Décima - DA FISCALIZAGAO
Para a fiscalizagdo do recebimento das mercadorias que integram o objeto deste Contrato, fica
designado a Chefe da Divisdo de Recursos Humanos.

I- A fiscalizagdo de que trata esta ciausuia ndo exciui e nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfeigcdes técnicas,
vicio redibitério e, na ocorréncia desses, nao implica em corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

Il - A CONTRATANTE reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte o objeto licitado, se
considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta
da CONTRATADA.

Clausula Décima Primeira - DA OBRIGACAO COM A SEGURIDADE SOCIAL

Em cumprimento ao Paragrafo Terceiro do Artigo 195 da Constituicao Federal, a CONTRATADA
apresentou Certiddao Negativa Federal, sob n.° 4863F3B45B5984F7, expedida em 29/03/201¢,
com validade até 25/09/2019, e Certiddo de Regularidade do FGTS sob n.°
2010021000340312200602 cxpedida em 15/06/2813, coii vaiidade aié 17/08/2019, sendo que
as mesmas fazem parte do processo licitatorio.

No ato dos respectivos pagamentos a CONTRATADA devera apresent C id o Negativa
Federal e Certiddo de Regularidade do FGTS.

Ciausuia Décima Segunda - DAS ALTERAGOES
O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos pelo dispos .65delein®
8.666/93, desde que devidamente fundamentado e autorizado pela au oridade superior.

Clausula Décima Terceira - DOS RECURSQOS ADMINISTRATIVOS

Das decisées proferidas pela Administraglc caberao recursos, por escrito, no prazo de 5 (cinco)
dias dteis, a contar da intimagao do aio, Nnos casus de apiicagdo das penas de advertencia,
suspensao temporaria, muita ou rescisao do contrato.

PARAGRAFO UNICO - O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio de quem
praticou o ato ocorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
ou, nesse mesmo prazo, faze-io subir devidamente informado a autoridade competente.
devendo, neste caso a decisao ser proferida no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento do processo, sob pena de responsabilidade.

Clausula Décima Quarta - DA RESCISAO

Este contrato poderéd ser rescindido unilateralmente total ou parcialmente nos casos previstos
nos incisos | a Xll e XVil do Art. 78 da | ei Federal n ® 8 8686/03 e amigavelmente ncs termos

do Art. 79, inciso Il, combinado com o Art. 78 da mesma Lei.
s o
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PARAGRAFO UNICO - Na hipétese de a rescisao ser procedida por culpa da CONTRATADA, fica
a CONTRATANTE autorizada a reter os créditos que a que tem direito, até o limite do valor dos
prejuizos comprovados.

Clausula Décima Quinta - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
I - A tolerdncia com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA nao
importara, de forma alguma, em alterago contratual.

Il - E vedado & CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimento. E vedado,
'ambém é CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente 0s servigos objeto do contrato de

subcontratagao autonzada a CONTRATADA respondera pelas obrigagdes assumldas na
hipétese de inadimpléncia ou infragdo de qualquer clausula ou condigdo do contrato pela
SUBCONTRATADA.

Clausula Décima Sexta - DA PUBLICAGAO
A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste contrato na Imprensa Oficial em forma
resumida, em obediéncia ao disposto no paragrafo unico do Art. 61 da Lei Federal n.° 8.666/93.

Clausula Décima Sétima - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Realeza - PR, para dirimir quaisquer deidas na aplicag@o
deste contrato em rendncia a qualquer cutre, oor mais privilcgiado gue 3cja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e contratado, é lavrado este
contrato que, depois de lido e achado de acordo, sera assinado pelas partes contratantes e
pelas testemunhas abaixo, dele extraidas as necessarias copias que terdo o mesmo valor

original.

Sania izabei do Oeste, 23 de agosto de 2™ 19.

TANTE
MUNICIPIO DE SA BEL DO OESTE - PR.
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EXTRATO DO CONTRATO N°, 277/2019

DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N°. 11/2019

PROCESSO LICITATORIO N° 121/2019

PARTES: Municipio de Santa Izabei do Oeste e SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL  SENAL

OBJETO: Contratagdo Especializada em cursos de Assistente Administrativo - Menor Aprendiz
— EAD, para atendimento o disposto no caput do art. 227 e no Inciso XXXIlI do art. 7° da
Constituicdo Federal/88; na Lei Federal n°. 8.069 de 13/07/1990-ECA, arts. 4° e 69; nos arts.
424 a 433 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT e em atendimento a Lei Municipal n°.
936 de 16/06/2008, que dispde sobre o programa municipal de formacao técnico-profissional
ae Menores, na condigao de Aprendiz, bem como em atender as orientacdes do Ministério
Publico do Trabalho estabelecidas no Termo de Ajustamento de Conduta do Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta n° 51/08, 52/08 e, Procedimento Preparatorio n®.
000359.2007.09.004-0 (Antigo 310/07), firmado com a Procuradoria Regional do Trabalho da
9% Regido, o qual versa sobre o Programa de Aprendizagem no ambito do Municipio de
Atividades nas Diversas Areas da Administracdo Publica Municinal de Santa lzabel dn Oaste —
PR, aquisi¢ao de cursos para aperfeicoamento dos servidores das secretarias e cursos para
qualificagao profissional dos municipes de Santa lzabel do Oeste — PR, para um periodo de 19
(dezenove) meses, COM recursos proprios.

VIGENCIA: 23/03/2021.

VALOR TOTAL: R$ 66.452 50 (sessenta e seis mil quatrocentos e cinquenta e dois reais e
rinoiants rantavune)

cinquents centaves).

DATA: 23/08/19.
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PROPOSTA COMERCIAL
A PREFEITURA DE SANTA HELENA

A/C

Objeto da Proposta

CURSO DE SOLDA - ACOES MOVEIS

Apresentacdo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestagao dos servigos relacionados no campo "Objeto
da Proposta" com as correspondentes condigBes técnico-financeiras. Em caso de aceitacdo dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizagdo da Proposta”, que permitira
a geragao de um contrato formal entre as partes.

Descri¢do dos Servigos Propostos

Aperfeicoamento em Processos de Soldagem — Noturno

Carga horaria: 80h
Valor: R$19.684,00

Contetddo:

Historico da soldagem:; Eletrotécnica basica' Correntes de soldagem, polaridades; Regulagem énsidade
de corrente; Regulagem da pressao dos gases; Tipos de eletrodos revestidos {(generalidades acao e
especificacdo dos eletrodos revestidos; Manutengao e conservacdo dos eletrodos; ranca na soldagem;

Defeitas causas e solug¢des; Simboiogia de soldagem: Pratica de soldagem com processo eletrodo revestido;

Soldagem em junta em argulo “T” nas posi¢des 1F, 2F, 3F e 4F; Pratica de soldagem com processo MIG MAG;

Recguisito de Acesso:
ldade minima de 14 anos

Ensino Fundamental Incompleto

. 0% PARGUS NOUSTRIAL B 85963000 | Marechal Candiio Rendon PR (45) 3204-1052

senaipr.n
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Aperfeicoamento em Processc de Scldagem Elct: odo favestido

- Vespertino

Carga hordria: 40h

Valor: R$9.842,00

Conteudo:

Histdrico; Fundamentos; Processos de soldagem; Equipamentos; Parametros de soida; Descontinuidade na
soldagem; Materiais de base consumiveis; Simbologia; Técnicas de soldagem nas posi¢des: planas, horizontal

e vertical, com e sem adi¢do de material; Seguranca na soldagem; Cuidados com o meio ambiente.

Requisito de Acesso:
idade minima de 14 anos

Ensino Fundamental Incompleto

Aperfeicoamento em Processos de Soldagem MIG-MAG - Vespertino

Carga horiaria: 40h

Valor: R$9.842,00

Conteudo:

Historico; Fundamentos; Processos de Soldagem; Seguranga na Soldagem; Cuidado com Eq
Parametros de Solda; Defeitos e Descontinuidades na Soldagem; Materiais de Base e Consumiv
Simbologia; Tecnicas de Soldagem nas Posicdes: Plana, Horizontal e Vertical; Etica Profissional; 55

Organizagdo e limpeza; Trabalho em Time.

Requisito de Acesso:
Idade minima de 14 anos
Ensino Fundamental Incomplieto

Local de Realizacdo: Unidade Movel - Santa Helena
Periodo Inicio: 07 de abrii de 2021

Horario Inicio: Vespertino/Noturno

Carga Horaria: 160h

Quantidade de Alunos: 60 aiunos

FiQ GRAMNGE 3188 | FARLAE INOJETRIAL 11 | 85960000 : Marechai Cansido Renden PR (45) 22844082

SENAIpr.C
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Técnico responsavel: A definir

Local de Realizagho: Santa Helena

Contratada

e Fornecer e remunerar técnicos para a execugdo do trabatho

¢ Cumprir o cronograma definido com a parte interessada.

e Fornecer material didatico.

e (Coordenar e supervisionar o curso.

o (Certificar os alunos que concluirem o curso com agroveitamento.

¢ Disponibilizar unidade movel para realizagdo dos treinamentos

Contratante

e Indicar os alunos para o treinamento.
s Dispor de local adequado para a instalagdo da unidade mével, realizar a instalacdo elétrica da
unidade mavel, seguir as orienta¢des do checklist.

e Ressarcir ao SENAI conforme previsto nesta proposta.

Investimentos e Condigdes de Pagamento

Valor total da proposta: RS 41.440,00 (Quarenta e um mil e quatrocentos e quarenta reais).
Desconto: RS 2.072,00 (Dois mil, setenta e dois reais)

Valor liquido: RS 39.368,00 (Trinta e nove mil. trezentos e sessenta e oito reais)

Ndamero de Parcelas: 1

Disposig¢des Finais

Atenciosamente,

Thiago D'Arisho
Gerente Unidade SENAI

Ay 3199 PARGUE INDUSTRIAL I' | 8960000 | Marechal Candido Rondon PR (451 32844052

- senaipr.oc a
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Duvidas ou alteracdes referentes a presente groposta, favor contatar:
Dirce Rusch

Sistema Federagdo das industrias do Estado do Parana

SENALI - Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 45 3284-4074

E-mail: dirce.rusch@sistemafiep.org.br

Autorizacao da Proposta

~ SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 03.776.284/0036-20 — Rev.0

Autorizg a prestacdo dos servigos, conforme proposta apresentada.

Lol (G d 0

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa

DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razdo Social: Prefeitura Municipal de Santa Helena
Enderego completo: R. Paraguai, 1401

Cidade: Santa Helena Estado: PR CEP::85892-000
CNPJ: 76.206.457/0001-19 Inscr. Estaduat:

Nome do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boieto Bancario

Santa Helena, 02 de dezembro de 2020

00003
SENAI
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PROPOSTA COMERCIAL

A FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A/C Maria Alice Guimardes Calixto

Objeto da Proposta
ESCOLA MOVEL SENAIL - OPCAQ 01
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Apresentagio da Proposta

Conforme solicitado. encaminhamos proposta para prestacac dos servigos relacionados no campo "Objeto
da Proposta” com as correspondentes condigbes técnico-financeiras. Em caso de aceitag@o dos termos
apresentados neste documents, solicilamos a assinatura no campo "Autorizac@o da Proposta®, que permitira
a geracao de um contrato formal entre as paries.

Descricéo dos Servigos Propostos

A presente proposta tem comao objetivo, através da conjungdo de esforgos das partes, 0 desenvolvimento de
Programas de Educagdo Profissional, destinado a atender demardas na qualifica "o profis al, em niveis
de Qualificacdo, Aperfeicoamento para os setores daquele municipio, atrav rcambio de
conhecimento técnico e tecnolégico e da implementagdo de programas de tre to e cursos
profissionalizantes por meio do prcjeto de Escola Movel do SENAIL Parana.

Obrigagdo das Partes Contratada

a) A prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a sua
execucao, através da Unidade Operacional de A¢des Moveis;

b) Coordenar as atividades educacionais, responsabilizando-se, também, pela supervisdo e orientagdo
pedagogica e técnica dos cursos;

¢ Disponibilizar a infraestrutura fisica e material didatico para realizagio dos cursos;

d} Emitir s certificados de conclusdo acs participantes que obtiverem aproveitamento, conforme normas
contidas no Regimento interno das Unidades do SENAUPR;

e) Disponibilizar profissionais com capacitago 1écnica e metodoidygica para desenveolvimento das atividades;
f} Responsabilizar-se peda realizac8o das mafriculas dos alunos;

gy Arcar com o Onus dos custeios de apdlice de seguro contra danos de bens mdveis e imoveis;

h)  Participar da avaliac8o conjunta dos participantes e dos rasultados, colocando no processo de andlise
critica e contribuindo para identificag@o de oportunidades e meihoria;

SN
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i) Divulgar as agbes advindas desta parceria na comunidade, destacando os resuitados alcangados e
as entidades envolvidas;

P Augxiliar na divulgacgio dos cursos objelo do presente instrumento;

k) £ facultado ao SENAJ/PR assumir a execucdo do objeto ou transferi-la para outra entidade, de modo
a evitar a descontinuidade da agao, no caso de paralisagdo ou de fato relevante, quando couber;

h Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste contrato de servigo, quando houver atraso na realizagéo dos

compromissos assumidos na presente clausula, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado,
desde gue ainda haja plena condi¢do de execugao do objeto;

Contratante
a) Executar o objeto pactuado deste contrato de prestagéo de servigo,
b) Divuigar as acdes advindas desta parceria na comunidade, destacando os resuitados aicancados e

as entidades envolvidas:

c) Disponibilizar-espaco fisico adeguado para instalagdo da Escola Movel SENAI e das Unidades
Mbéveis, adequando o terreno quanto ao nivelamento necessario para instalagao do projeto, sendo
necessario uma area de aproximadamente 500 m?, ou seja , um terreno com dimensdes aproximadas de 20
metros de frente e 25 a 30 metros de fundo.

d) Realizar a instalagao elétrica das unidades Moveis e da Escola Mével com demanda total de carga
de aproximadamente 70KVA e 120 A;

e) Disponibilizar um eletricista para acompanhar a instala¢do das maquinas e equipamentos durante o
procedimento de montagem da Escola Mdvel:

) Manter os servigos de vigilancia, limpeza e conservagéo no ambiente de ensino da Escola Movel
durante o periodo da atividade educacional;

a) Apoiar & colaborar no controle de registro e documentos, atendendo as especificagdes dos
procedimentos aplicaveis e vigentes, implantados pelo sistema de Gestdo do SENAI-PR;

h) Participar da avaliag@o conjunta dos participantes e dos resuitados, colocando no processo de
analise critica e contribuindo para identificagio de oportunidades e melhoria;

i) Facilitar a supervisao e a fiscalizagdo pelo CONCEDENTE, permitindo-lhe o acompanhamento in
loco e fornecendo, sempre que solicitadas, as informagbes e todos os documentos relacionados com a
execugdo do objeto deste instrumento;

)] Permitir o livre acesso de profissionais do SENAI, a qualquer tempo e lugar, atos e aos
registros dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com a execucéo do presen o, quando em
misséo de fiscalizacdo e auditoria;

k) Adotar todas as medidas necessarias & correta execucao dest .

Disposigoes Gerais

. CURSO DE APERFEICOAMENTO EM CORTE E COSTURA INDUSTRIAL 80 horas
. CURSO DE FABRICAGAO DE BOLOS E PAES NATURAIS E INTEGRAIS 40 horas
. CURSO DE NOGOES DE MECANICA DE MOTOCICLETAS 80 horas

SR,
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Investimentos e Condigdes de Pagamento

Valor total da proposta: R$ 78.400,00

Desconio Gerencial Profeiiuras: 28 8.000 30
Valor liquido a ser pago pela empresa: R$ 70.400.00
Este valor sera parcelado em 02 parcela{s) mensal (ais}, sucessiva {s) e de igual valor, através de

documento habit.

Y3

NOmero de Parcelas: A definir
Validade da Proposta 30/04/2021

Prazo Contratual 2 Meses

Observagdes Escola mével Conf, 01

Disposigdes Finais

Quantidade alunos reduzida devido a decretos estaduais e municipais de prevengio
Defini¢ao dos cursos deverdo ser encaminhadas em no maximo guarenta (40) dias a
realizacio, para que seja adguirido todo os suprimentos para realizacdo da modalid

Escolaridade ensino fundamental il incompleto.
ldade minima 16 anos

Atenciosamente,

Elizandra Estefanuto
Gerente Unidade SENAI
Elizandra Estefanuto

Duvidas ou alteragdes referentes a presente proposta, favor contatar

Carlos Santos

Sistema Federagao das Industrias do Estado do Parana
SENAI - Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

- : Quantidade - C.H. Carga investimento

mdr:‘e'adammemde Q"?;"’":ad: ae Alunos por Horéria Total

aperieigoa ° Turmas
Aperfeicoamento em 2 12 80 160 R$ 22.400,00
Costura Industrial horas

Fabricagéo de Bolos , Paes 4 10 a0 160 $ 28.000,00
Naturais e Integrais ] I _horas

Nogdes de Mecanica de 10 80 160 $ 28.000,00
Motocicletas horas

TOTAIS 08 84 480 $7 400,00

-19.
a data de

§TREY FUUOATUATHNA ; BSRNO00 | Santo Antonio da Placea o (4% 36045180

senaipr.orgy Z#}
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Fone: +55 43 3542-8318
E-mail: carlos.pereira@sistemafiep.org.br

Autorizagdo da Proposta

N2 17120/2021 — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 03.776.284/0018-49 ~ Rev.0

Autorizo a prestacdo dos servigos, conforme proposta apresentada.

Pl .
/AP
,‘t\ ,f{f:\‘ X, L.

Carimbo e assinatura do re?resentante legal da empresa

DADOS CADASTRAIS DA CGNTRATANTE:

Razdo Social: FUNDOG MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Endereco completo: R ANTONIO MANOEL DOS SANTOS 151

Cidade: Santa Mariana Estado: PR CEP: 86350-000

CNPi: 20.167.200/0001-40 inscr. Estadual:

Nome Representante Legal da Empresa: Maria Alice Guimaries Calixto
Nome do contato na Empresa: Maria Alice Guimaries Calixto

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Santa Mariana, 2 de margo de 2021
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I esenvolviman o

PROPOSTA DE PRECOS

ORCAMENTO

l

COTACAO N° 16/2021

CARIMBO CNPJ

117.173.525/0001-21

ULISSES RICARDO ROEHRS
- ME -

Av Independéncia, 882, sala 203
Bairro Centro
L 85.760-000 - Capanema - PR _J

044

Empresa: ULISSES RICARDO ROEHRS - ME
CNPJ: 17.173.525/0001-21
Inscri¢cdo
Estadual 90807016-05
Endereco: | AV INDEPENDENCIA, 882, SALA 203,
. ¢ CENTRO
Fone/fax: (46)9 9920-0440
Cidade
Estado: CAPANEMA / PR

OBJETO: CURSOS

PROPOSTA:
- Tipo de licitagcdo: ORGAMENTO.
- CAPANEMA - PR

- Este e todos os outros anexos fazem parte da cotagdo n® 16/2021 como se nele

estivessem transcritos.

BATER CARIMBO CNPJ EM TODAS AS VIAS

Vdalidade da proposta: 60 dias

RSt SRS o

Cow Gl e o J;éo, (SN

Propomos o fornecimenio dos produtos e servigos
nos valores e nos prazos mencionados, sob as
condicdes gerais e especificas indicadas neste
formuldrio, com as quais concordamos.

ULISSES RICARDO ROEHRS

R.G 8.091.506-3

Emissor: SSP/PR

MODALIDADE: Preg&o - SRP




| esenvolvimento

0945

DESCRICAO

UN

QTDE

UNITARIO
VALOR

VALOR
TOTAL

CURSO TECNICAS DE FABRICACAO DE PIZZA, NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE
OBRA, COM CARGA HORARIA DE 40HORAS/AULA, DISPOSTA
EM 02 TURMAS PARA 16 ALUNOS CADA TURMA DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL
PELA EMPRESA CONIRATADA, COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO PROGRAMATICO: TEORIA PARA
PFABRICACAOQ DE PIZZA; PREPARO DE RECHEIOS; PREPARO E
MONTAGEM DE PIZZA.

UN

R$10.000,00

R$10.000,00

CURSO DE FABRICACAO DE BOLOS E PAES NAURAIS E
INTEGRAIS, NA MODALIDADE QUALIFICACA O PROFISSIONAL
DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE
40HORAS/AULA, DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 16 ALUNOS
CADA TURMA DE FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER
DISPONBILIZADO MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO: FUNDAMENTOS PARA O PREPARO DE
MASSAS NATURAIS E INTEGRAIS E PROGRAM ALIMENTOS
SEGUROS (PAS); PREPARO DE RECHEIOS; PREPARO DE PAES;
PREPARO DE BOLOS.

UN

R$10.000,00

R$10.000,00

CURSO DE CONFEITARIA; NA MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE
80HORAS/AULA, DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 16 ALUNOS
CADA TURMA DE FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA,
COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO: TEORIA SOBRE CONFEITARIA; PREPARO DE
MASSA PARA TORTAS COCES E SALGADAS; PREPARO DE
BOLO SIMPLES; PREPARO DE MASSAS QUEBRADICAS;
PREPARO DE MASSAS AERADAS; PREPARO DE SALGADOS:
PREPARO DE BOLOS RECHEADOS E DECORADOS; PREPARO
DE RECHEIOS.

UN

R$10.000,00

R$10.000,00

CURSO PROCESSO DE SOLDAGEM ELETRO REVESTIDO;
MODALIDADE QUALIFICACAQO PROFISSIONAL DA MAO DE
OBRA, COM CARGA HORARIA DE 60 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER DISFORIRILIZADO MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA, CCMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO: RECONHECIMENTO DAS
JUNTAS DE SOLDAGEM E DEFEITOS INTRODUZIDOS PELO
PROCESSO DE SOLDAGEM POR ELETRO REVESTIDO EM ACOS
AO CARBONO E INOXIDAVEIS; PRINCIPAIS EQUIPAMETNOS
DO PROCESSO DE SOLDA POR ELETRO REVESTIDO;
ESPECIFICACOES E SELECAO DE ELETRODOS; REGULAGEM DE
MAQUINA DE SOLDA:; USO DE EPIS; ATIVIDADE PRATICA DE
SOLDAGEM POR ELETRO REVESTIDO.

UN

o |

$10.000,00




CURSO APERFEICOAMENTO DE SOLDAGEM MIG/MAG, NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE
OBRA, COM CARGA HORARIA DE 40 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO: VANTAGENS DO METODO
MIG/MAG: FONTES DE ENERGIA; CABECOTE DE
ALIMENTACAO DO ARAME; PISTOLA DE SOLDAGEM E
CONJUNTOS DE MANGUEIRA; FORNECIMETNO DE GAS;
ARAMA; GASES DE PROTECAO; PARAMETROS DA
SOLDAGEM; ACESSORIOS DE SOLDAGEM; AJUSTE DE
SOLDAGEM; SAUDE E SEGURANCA:; SIMBOLOGIA;
EXERCICIOS PRATICOS.

UN

R$10.000,00

051004?

R$10.000.00

CURSO APERFEICOAMENTO EM PROCESSOS DE SOLDAGEM
TIG, NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM CARGA HORARIA DE 40 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 20 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO: TEORIA DOS PROCESSOS E
PRATICA DE SODAGEM TIG; TECNOLOGIA DE S -LDAGEM;
SEGURANCA NA SOLDAGEM; TIPOS DE ELETRODOS; GASES
DE PROTECAO; EQUIPAMENTOS DE SOLDAGEM; SAUDE E
SEGURANCA; SIMBOLOGIA; EXERCICIOS PRATICOS.

UN

R$10.000,00

R$10.000,00

CURSO MANUTENCA O DE MOTORES DE MOTOCICLETAS, NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE
OBRA, COM CARGA HORARIA DE 40 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 02 TURMAS PARA 20 ALUNOS CADA UMA DE
FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO
O SEGUITNE CONTEUDO PROGRAMATICO: METROLOGIA
BASICA; MOTOR: MANUAL DE REPARACOES, UTILIZACAO,
PROCEDIMENTOS DE INSPECAO, DESMONTAGEM E
MONTAGEM, TESTE E MANUTENCA O, CABECOTE, CILINDRO,
PISTAO/ANEIS, ARVORE DE MANIVELAS, EMBREAGEM,
TRANSMISSAO PRIMARIA, SINCRONISMO, LUBRIFICACAO,
CICLO DE FUNCIONAMENTO.

UN

R$15.000,00

R$15.000,00

CURSO NOCOES DE MECANICA DE MOTOCICLETAS, NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE
OBRA, COM CARGA HORARIA DE 80 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01 TURMA PARA 16 ALUNOS CADA UMA DE
FAIXA ETARIA 18 ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO
O SEGUITNE CONTEUDO PROGRAMATICO: METROLOGIA;
SITEMAS MECANICOS DE MOTOCICLETAS; SUSPENSAQ,
DIRECAQO E FREIOS; FUNDAMENTOS DA ELETRICIDADE,
SISTEMA ELETRICOS; SISTEMAS DE IGNICAO E INFECAO;
MOTOR:  MANUAL DE REPARACOES, UTILIZACAO,
PROCEDIMENTOS DE INSPECAO, DESMONTAGEM E
MONTAGEM, TESTE E MANUTENCA O, CABECOTE, CILINDRO,
PISTAO/ANEIS, ARVORE DE MANIVELAS, EMBREAGEM,
TRANSMISSAO PRIMARIA, SINCRONISMO, LUBRIFICACAQ,
CICLO DE FUNCIONAMENTO: LIMPEZA E CONSERVACAO.

UN

R$15.000,00

R$15.000,00
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CURSO DE CORTE E COSTURA INDUSTRIAL, NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE 80 HORAS/AULA, DISPOSTA EM 02
TURMAS PARA 20 ALUNOS CADA UMA DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA
EMPRESA CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE
CONTEUDO PROGRAMATICO: SEQUENCIA OPERACIONAL E
FICHA TECNICA, TIPOS DE MAQUINAS DE COSTURA
INDUSTRIAL, TIPOS DE EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS, TIPOS
DE AVIAMENTO, USO E MANUTENCAO DE MAQUINAS DE
COSTURA IlINDUSTRIAL, PASSAGEM DE LINHA, TROCA DE
AGULHA, REGULAGEM DA PRESSAO DO
CALCADOR,MANUTENCAO PREDITIVA E PREVENTIVA,
EXERCICIOS: COSTURA RETAS, CURVAS, CIRCULARES,
ARREMATES, PESPONTOS, ALINHAMENTOS, CIRCULARES,
TUBULARES, CANTOS E ARREMATES NA OVERLOQUE, BARRAS,
PESPONTOS DE ELASTICO, APLUCACAO AQ VIVO, VIES E
DERRUM, APLICACAO EM ENTRETELAS, COSTURA DE
BAINHAS, APLICACAO DE COS, COSTURA DE REFORCO,
COLOCACAO DE GOLAS, COALRINHOS, BOLSOS,
PUNHOS,CARCELAS, ZIPERES; MOMTAGEM DE PECAS,

ACABAMENTOS, SITEMA DE PASSADEIRA, REVISAO E LIMPEZA.

~ )
0 074"

contato@idesenvolvimento.com.br

1 R$15.000,00 | R$15.000,00

CURSO DE ROBOTICA LEGO BASICO, NA MODALIDADE
QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL DA MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE 20 HORAS/AULA, DISPOSTA EM Ol
TURMA PARA 15 ALUNOS DE FAIXA ETARIA 18 ANOS.
DEVENDO SER DISPONIBILIZADO MATERIAL PELA EMPRESA
CONTRATADA, COMPREENDENDO O SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO: INTRODUGCA O ACONCEITO DEROBOTICA,
PROGRAMAGCAO, PROGRAMACAO EM BLOCO, LOGICA DE
PROGRAMAGCAO E ALGORITMO, OPERADORES LOGICOS E
RELACIONAIS, PORTAS DE ENTRADA E SAIDA, LAGCOS
CONDICIONAIS: LOOP, SWITCH, VARIAVEIS; PRINCIPIO DE
FUNCIONAMENTO DE MOTORES E SENSORES, APLICACAO
PRATICA COM SEGUIDORES DE LINHA, DESVIO DE
OBSTACULOS E RESGATE DE OBJETOS, ELABORAGAO DE
PROJETOS DIVERSIFICADOS.

UN

R$15.000,00 |R$15.000,00

CURSO DE  ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO  EAD, NA
MODALIDADE DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL BASICA,
COM CARGA HORARIA DE 1.232 HORAS/AULA, DISPOSTAS
PARA 20 ALUNOS COM IDADE DE 14 A 24 ANOS
INCOMPLETA, COMPREENDENDO O SEGUINTE CONTEUDO
PROGRAMATICO: LEITURA E COMUNICAGAO, RELACOES
SOCIOPROFISSIONAIS, CIDADANIA E ETICA, SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO, PLANEJAMENTO E
ORGANIZAGAO DO TRABALHO, RACIOCINIO LOGICO E
ANALISE DE DADOS, GESTAO ORGANIZACIONAL,
ORGANIZACAO E ARQUIVAMENTO, INTROCUCAO A MKTG,
COMPRAS, VENDAS E EVENTOS, FUNDAMENTOS CONTABIL E
.FINANCEIRA, FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAGCAO DE RH,
FUNDAMENTOS DE OPERAGOES LOGISITICAS, PRA'TICA
PROFISSIONAL NA EMPRESA (832 HS)

UN

L

] R$10.000,00 | R$10.000,00

TOTAL

R$130.000,00

Ulisses Ricardo Roehrs - Me
CNPJ17.173.525/0001-21
Fone: (46)9 9920-0440

Av. Independéncia, 882
sala 203, Centro
Capanema, Pr- 85760000



| - * 06094
esenvolvimento

PRAZO DE PAGAMENTO: 30 DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL.
VALIDADE: 60 DIAS
Capanema, 15 de marco de 2021.

e 117.173.525/0001-21!
Ulisses Ricardo Roehrs ULISSES RICARDO ROEHRS
Anadlista de Negdocios -ME -

Av Independéncia, 882, sala 203
Bairro Centro
L- 85.760-000 - Capanema - PR __l
I'd

Ulisses Ricardo Roehrs - Me Av. Independéncia, 882
CNPJ 17.173.525/0001-21 sala 203, Centro

Fone: {46)9 9920-0440 Capanema, Pr - 85760000
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PROPOSTA COMERCIAL

Prefeitura Muni :ipal de Clevelandia
AIC: Prefeito M nicipal

Ademir José G’ eller

Prezado Prefeitc

Estamos apresentando nossa proposta de trabalho para realizacao do Programa
de Aprendizager 1 Industrial  Assistente Administrativo.
Agradec 'mos a oportunidade que estd sendo proporcionada no sentido de

apresentar esta roposta, e nos colocamos a disposigao para quaisquer esclarecimentos
que se facam ne cessarios.

N \ N
L }

—

Evandro Antonio Corrca

Coordenador de Educacao SENAI

o e

e LT
. Jo30 Adalberto Cantele

Secretan- ﬂumc'gpa! de
Administiayat @ Financas
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1. Objeto d: Proposta:

Si~tema

TR

Fiep

Programa de Ap endizagem Industrial — Assistente Administrativo

Descrigao dos “iervigos Propostos

-

i

.1 K
Carga Hordria Investimento

Curso Quantidade | Quantidade | Total Carga
de Turmas Alunos Alunos Horaria Tota!l Total
por
Turmas
Assistente Administrati o 01 32 32 400 Horas 400 Horas  p¢ 00,00
. . 1 T —1
Unidade Movel 02 20 40 40 Horas 80 horas | R$15.280,00
Instala¢do e Manuteng o
de Aparelhos Ar |
Condicionado , ‘
Unidade Mével - 02 20 40 40 Horas 80 Horas  R$20.000,00
Aperfeiccamento en |
. Processo de Soldagen
Escuta Especializada « 01 20 20 16 Horas 16 Horas | r¢s5.500,00
Depoimento Especia:
Exceléncia no Atendime ‘to 01 25 25 08 Horas 08 Horas R$1.000,00
Ao Cliente (Bares e
Restaurantes) -
Total R$ 41.780,00
Investimentos « Condi¢oes de Pagamento
Valor liquido a s:r pago: R$ 41.780,00 (Quarenta e um mil, setecentos e reais)
Validade da Prc posta: 30 dias
Condigdes de F agamento: A Definir
Inicio dos cursns: a definir.
e .”...._...h ) - ‘sler;a‘i'pr.ﬁﬂﬂ”
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2, Escopo:

o?bos*g

- Capacitacéo dc jovens, com idade entre 14 ¢ 22 anos incompleto. a ingressar no mercicdo

de trabalho cc no aprendizes. conforme a lei 10.097/00 ¢ portarias.

Administrativo)

{Assistentn

Programa Cap. citaclo de Servidores Publicos para atender ao publico interno € exteine

Esse Programa isa capacitar gestores e servidores publicos.

2.1. Metodolc jia de ensino:
Exposicao de au as tedricas, utilizando recursos didaticos.

Aulas demonstr: ‘ivas e praticas.

2.2.  Pré-requ sitos:
ldade minima dc¢ 14 anos - Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.

2.3. Carga hc aria:

De Acordo com  Curso. (Descricao dos Servicos Propostos.)

2.4. Horario ¢ periodo:
A definir.

3. Obrigagc s das partes

3.1. Contrata: a:

" Disponibi. zar técnico(s) capacitado(s) para o trabalho;

" Definir as Jatas e horarios para a realizagao das atividades propos as:

. Realizar ¢ 5 atividades propostas conforme acordado com a contratante;

. Acompan ar o processo de trabalho como jovem aprendiz. fornecendo a empresa

contratante relat rio mensal de presencgas, faltas e rendimentos de cada aluno;

. Acompan :amento técnico/ pedagodgico aos docentes;

= Fornece « :rtificados aos alunos concluintes.

cenate.
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Definir e "bedecer, em comum acordo com o SENAL. as datas e horanos para a
realizagao das ¢ ividades;

3.2. Contrata: te:

. Selecioné e encaminhar os alunos inscritos através de avaliacao escrita. atendendn
0 pre-requisito d . idade dos alunos;

Respons: vilizar-se pelo pagamento integral dos servicos realizados dentro do prazo

estipulado. mes 10 nos casos de alteracao de cronograma c/ou desisténcia por parte da
empresa:

Encamint ar com antecedéncia de 05 (cinco) dias Uleis, ao inicio da atividade. os
dados dos alunc s para fins de organizacao do processo educacional;

= Encamint ar os alunos participantes para as aulas, tendo como frequéncia minima
75% (setenta e (inco por cento) do total da carga horaria;

] Encaminl ar os alunos para processo de contratagcao como Jovem Aprendiz:

3.3. Investimc nto e condigdes de pagamento: Valor total da proposta: RS 92.000,00
(Noventa e dois il reais). Este valor sera pago de acordo com a realiza¢ao dos cursos, em

02 parcela(s) mc 1sal (ais). sucessiva (s) e de igual valor. através de documento habil.
3.4. Prazo Cc itratual: 12 Meses
3.5. Vigéncia 01/11/2019 a 30/11/2020.

3.6. Validade ia proposta: Esta proposta tem validade de 30 dias, a contc ata da

sua emissao.

Palmas, 07 de outubro de 2019.

i \
v\
;L

P
A - Ve

Evandro Antonio Correa

Coordenador de Educacao Senai

ot
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MUNICIPIO DE PLANALTO 00005"
' CNPJ N° 76.460.526/0001-16 ’
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
‘ PLANALTO PARANA

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 180/2019
DISPENSA N° 023/2019

Contrato administrativo de prestagdo de servicos que entre si fazem a
Prefeitura Municipal de Planalto e a Empresa Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial - SENAI, na forma abaixo.
'CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Pablico
Interno, com sede a Praca Sao Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ] n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor INACIO JOSE WERLE, em pleno exercicio de seu mandato € fungdes,
brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do
Parand, portador da Cédula de Identidade RG n° 5.846.233-0 e do CPF/MF sob n°
815.418.219-04.
CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENALI, inscrita no CNP]J sob n° 03.776.284/0055-93, com sede social & Av. Botucaris, n°
1030, Bairro Santa Cruz, Municipio de Capanema, Estado do Parana, neste ato
representada por sua Gerente: Sr*. ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER,
.brasileira, casada, gerente de unidade, portadora do RG n° 4.164.791-4 SSP/PR e do CPF

n° 575.069.499-20, residente e domiciliada a Rua Antoénio Marcello, n® 657, Municipio de

Francisco Beltrao, Estado do Parana.

CLAUSULA ?RIVIEIRA

DO OBJETU wu COLVIRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratacao de empres ando a
prestacdo de servicos Educacionais nas Modalidades de izagem,
Aperfelgoamento e Quahﬁcagao Profissional Basica Educacional e de Mao bra, para
atender a demanda conforme necessidade das Secretarias Municipais alto-PR.

Conforme abaixo segue:

Item Objeto Quantidade [Unidade| Preco Preco
unitario total
01 [Prestagao de servigos de 400 H - GRATUITO

Qualificacdo Profissional através
de  Curso de Assistente
Administrativo, que compreende:
leitura e comunicagdo, relaghes
s6cio profissionais, cidadania e
ética, saide e seguranca do
trabalho, planejamento e
organizacdo do trabalho, raciocinio




0 005
MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ] N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101 )
e PLANALTO - PARANA

logico e andlise de dados, gestao
contabil e financeira, operagoes
logisticas.

02 |Prestacdo de servicos de 06 H 240,67 1.444,00
Qualificacdo Profissional através
de Curso de Motivagio e
Desempenho Profissional, que
compreende: Aparéncia pessoal; A
importancia do relacionamento
interpessoal para uma convivéncia
sauddvel; Trabalho em equipe:
eficicia nos  resultados  x
produtividade; Autoconhecimento:
trabalhando qualidades e
limitacbes; A importancia dos
processos e suas etapas; Motivacao
com o trabalhoc.

‘03 |Prestacido de servicos del 20 H 180,50 3.610,00
Qualificacao Profissional através
de Curso de Aperfeicoamento em|
Tecnologias Educacionais, que
compreende:

Tecnologia, sociedade e contexto
histérico da educagdo; Preparagao
de materiais didaticos; Redes
sociais na educacdo; Recursos e
ferramentas  tecnolégicas  no
ensino; Tecnologias educacionais.

Onde a contratante disponibilizar (
sala com computadores. v

04 |Prestacao de  servigos de 08 H ,50 1.444,00
Qualificacdo Profissional através
de Curso de Aperfeicoamento em|
Lideranca, que compreende:
Relacbes humanas: entendendo a
natureza humana; Relacionamento,
interpessoal; Habilidades sociais e
gerenciais e comunicagao assertiva;
Lideranga: postura prof_issional; O
papel do lider; Estilos de lideranca
e Diferenca entre chefia ¢
lideranca; Gestdo: gerenciamento |




MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Pracga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

’ PLANALTO

PARANA

Ofoos

de conflitos, como dar feedback; A
importancia de saber delegar e
Como conduzir reunioes;
Administragdo: ética,
administracdo de tempo,
desempenho e criatividade e
motivagiao no trabalho.

05

Prestacao de servigos de
Qualificacdo Profissional através
de Curso de Atendimento Ao
Pablico e Etica, que compreende:
ETICA GERAL E  ETICA
PROFISSIONAL (4h):
Comunicagdo continual
(colaboragao, motivagdo, interacao
e feedback, sistemas de avaliacdo
individual, = participacdo e

profissionais; Paradigmal
Industrial; Paradigma
Informacional; Etica e politica.
GESTAO DE PESSOAS (4h):
Promocao e  desenvolvimento
humano; Teorias' humanisticas e
teorias de motivagdo de Alderfer
(Fatores essenciais de motivagédo:
crescimento, relacionamento,
existéncia, satisfacao, progresso e
frustracdo regressdo); Qual é o
profissional que o mercado quer?;
Qual é o profissional que o cliente
quer?; Qual é o profissional eu que
quero ser?

engajamentc ); 1-az:lho na atual
coijuntura; Exigdincias

08

180,50

-

1.444,00

06

Prestacao de Servigos de
Crouesioral  através
de Curso de Inteiigéncia
Emocional, que compreende:
Inteligéncias mdltiplas e
inteligéncia emocional; O que é e
como surgiu; Importancia; Os|
pilares da inteligéncia emocional;

O autoconhecimento e as emogdes|

04

180,50

722,00

3]
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na vida pessoal e profissional;
Compreensdao da importancia da
inteligéncia emocional nas relacoes

inter pessoais; Inteligéncia
emocional no trabalho;
Sentimentos e emogdes que
provocam reagoes no
comportamento; Aplicabilidade da
inteligéncia emocional:

competéncias da  inteligéncia
emocional e como melhorar o seu
desempenho em cada uma delas.

07 |Prestacdo de servigos de 08 H 180,50 1.444,00
Qualificacdo Profissional através '
de Curso de Etica e Postura
Profissional, que compreende:
Comunicacdo verbal e ndo verbal;
Marketing pes:cal vielhorando
apresentagOes e entrevistas;
Identificando oportunidades;
Empreendedorismo em negoécios e
funcoes;  Autoconhecimento e

autopercepgao; Inteligéncia
emocional.
08 |Prestacao de servicos de 28 H 180,50 54,00

Qualificacdo Profissional através
de Curso de Gestao da Inovagao,

que compreende:
FUNDAMENTOS E CONCEITOS
DE INOVACAO E

CRIATIVIDADE: Conceitos de
Inovacdo e Criatividade; Diferenca
entre, Inovacdo, Adequacao e
Melhoria; Por que Inovar; Tipos de
Inovacdo; Cilhres da  lrnovracao;
Dilerac s ¢ 1 .r vega » 110y at-0 Vs
Competitividade; O processo de
Inovacdao; Competéncias  para
Inovar; Cultura e Ecossistema de
Inovacédo e Criatividade: O que é e
como criar. LIDERANCA NO
PROCESSO DE INOVACAOQ:
Definicoes e  Conceitos  de
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Ojfom

Lideranca; Evolucao dos Perfis de
Lideranga; Lider vs  Chefe;
Lideranga na Empresa
Contempordnea; Lideranca vs
Geragoes; Contexto e Tendéncias
na Gestao de Pessoas para
inovacgao; Estruturacao e
Desenvolvimento de  Equipes
Inovadora e Criativas.
Desenvolvimento de Atvidades
Praticas. FERRAMENTAS PARA
INOVACAO E CRIATIVIDADE: O
que sao  Ferramentas  para
Inovacao; Importancia da
Utilizacdo destas ferramentas;
Técnicas e metodologias de
Geracdo de Ideias; Principais
ferramentas utilizadas no processo
de Inovagao; Aplicagao pratica de
metodologias e  técnicas no
processo de Geragao de Ideias e
das Ferramentas para Inovacao.

09

Prestacdo de servigos de
Qualificacdo Profissional através
de Curso de Administracio do
Tempo, que compreende:
Diagnostico do uso do tempo; Por
que administrar o tempo; Atitudes
de utilizagdo e desperdicio do
tempo; Produtividade e redugao
de estresse; Ferramentas de
administragdo do tempo;
Gerenciadores de informacgdes
pessoais; Atitudes e
comportamentos eficientes,
eficazes e efetivos; Qualidade de
vida aplicada na administragao do
tempo, O gue ¢é importante,
urgente ou circunstancial e Fixagao
de metas.

08

180,50

1.444,00

10

Pfestac;ao de servigos de
Qualificacdo Profissional atraveés

de Curso de Qualidade no

08

180,50

1.444,00
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Atendimento e Relacoes
Humanas, que  compreende:
Lidando com pessoas de dificil
relacionamento;  Equilibrio e
controle emocional; O novo perfil
do profissional no atendimento; O
profissional e seu marketing
pessoal; Comprometimento e
persisténcia; Dinamismo de
comunicagdo na abordagem de
pessoas; Respeiro <
profissionalisri.o 110 tratamento do;
cliente interno; Equipes fazeindo a
diferenca.

11

Prestacao de servicos de
Qualificacdo Profissional através
de Curso de Relacionamento
Interpessoal no Trabalho, que
compreende: Como processamos!
os pensamentos e sentimentos que
levam aos comportamentos:
Analise Funcional; Posicoes
existenciais: o conceito que temos
de noés, dos outros e da vida;
Comunicacdo verbal e nao verbal ¢
relacionamentos interpessoais:
analise das transacgoes;
Necessidades de Reconhecimento;
Comportamentos de resisténcia:
desqualificacdo de si, do outro e da
situacao;

Estruturacao do tempo:
administrar o tempo de acordo
com nossas necessidades e metas;
Padroes  de  relacionamentos
improdutivos e conflituosos.

08

180,50

1.444,00

12

Prestacao de servigos de
Qualificacdo Profissional através
de Contratagcao de Unidade Moével
de Manutencdo Mecanica, a
definir pela contratante.

80

241,30

19.304,00

13

Prestacao de servigos de
Qualificacdo Profissional através

30

241,30

19.304,00
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de Contratacao de Unidade Mével
de Mecanica Automotiva, a definir
pela contratante.

14 |Prestacao de servigos del80 H 180,50 14.440,00
Qualificacdo Profissional através
de Contratacio de Kit de
Eletricidade Automeotiva, a definir
pela contratante.

15 {Prestacdo de servigos del20 H GRATUITO
Qualificacdo Profissional através
de Curso d¢ Comissdo In.eraa de

e € Acidentes, que
compreende: Hstudo do ambiente,
das condic¢des de trabalho, bem
como dos riscos originados do
processo produtivo; b)
Metodologia de investigacdo e
analise de acidentes e doencas do
trabalho; ¢) Nogoes sobre acidentes
e doencas do trabalho decorrentes
de exposicdo aos riscos existentes
na empresa; d) Nocoes sobre a
Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida - AIDS, e medidas de
prevencao; e) Nogdes sobre as
legislagoes trabalhista e
previdenciaria relativas a
seguranc¢a e satide no trabalho; f)
Prircipios ¢ wms ce higiene do
atall, o 0 asdicas de catrole
dos riscos; g) Organizacao da
CIPA e outros assuntos necessarios
ao exercicio das atribuicoes da
Comissdo, onde o Contratante
disponibiliza insumos para a
realizacdo da parte pratica do
treinamento.

TOTAL R$ 72.542,00

CLAUSULA SEGUNDA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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Para cobertura das despesas decorrentes desta contratagao serdo utilizados
recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente das seguintes DOTAGCOES

ORCAMENTARIAS:

Conta da despesa Funcional programadtica Natureza da Despesa
00240 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.36.00.00.00000
00710 06.119.26.782.2601.2067 3.3.90.36.00.00.00000
00990 07.121.12.361.1201.2036 3.3.90.36.00.00.00103
01610 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.36.00.00.00000
02040 10.142.08.243.0801.2023 3.3.90.36.00.00.00000
02090 10.142.08.243.0801.2026 3.3.90.36.00.00.00000
02490 11.133.20.606.2001.2057 3.3.90.36.00.00.00000

' 02800 13.136.18.541.0801.2055 3.3.90.36.00.00.00000
02900 - 14.138.13.392.1301.2047 3.3.90.36.00.00.00000
03020 17.101.01.031.0101.2003 3.3.90.36.00.00.00000
CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR

Pela execugdo dos servicos ora contratado, a CONTRATANTE pagaré a
CONTRATADA o valor total de R$ 72.542,00 (Setenta e dois mil, quinhentos e
quarenta e dois reais ), daqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL".

CLAUSULA QUARTA

DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos dar-se-do até o 15° (décimo quinto) dia subseqiiente a
execugdo mensal dos servigos, mediante apresentacao das respectivas notas fi  is.

CLAUSULA QUINTA

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

- Paragrafo Primeiro - Constituem direitos da CONTRATA
objetos deste Contrato nas condigdes avengadas e da CONTRATADA
ajustado na forma e prazo convencionados.

( Paragrafo Segundo - Constituem obrigagoes da CONTRATANTE:
a) - Efetuar o pagamento ajustado;
b) Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugao do
Contrato;

c) Disponibilizar estrutura fisica necessiria ao desenvolvimento das

atividades pertinentes a execugao dos servigos;

d) Fiscalizar e acompanhar os servigos, através de funciondrio

devidamente designado pela Secretaria de Administragdo, Educacéo,
Assisténcia Social e Industria e Comércio desta Prefeitura Municipal;

Paragrafo Terceiro - Constituem obrigacoes da CONTRATADA:

a) Prestar a execugdo dos servi¢os na forma ajustada;

b) Disponibilizar para a prestagdo dos servigos acima mencionado

(clausula primeira - do objeto) todos os profissionais de formacéo
correlata a disciplina preparados para o exercicio da pratica docente;

receber os
er o valor
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c) Cabera exclusivamente a CONTRATADA o suporte de todos os
materiais de expedientes, necessdrios ao desenvolvimento das
atividades inerentes ao objeto;

d) Executar os servicos dentro de assentados conceitos éticos e de boa
técnica, envidando todos os esfor¢os no sentido de melhor atingir os
objetivos da contratagao;

e) Responsabilizar-se pela perfeita execucdo dos servicos, devendo
obedecer rigorosamente as determinagbes das Secretarias de
Administracao, Educacao, Assisténcia Social e Industria e Comércio;

f) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes.

g) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com
as obriga¢des por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e
qualificagdo exigidas na licitagio;

h) Apresentar sempre que solicitado, durante a execucdao do Contrato,
documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor
quanto as obriga¢des assumidas na licitagdo, em especial, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, tributérios, fiscais e comerciais.

CLAUSULA SETIMA

DA CESSAO DO CONTRATO

A CONTRATADA nao podera ceder o presente Contrato a nenhuma

pessoa ftisica ou juridica, sem aut.rizagdo prévia, por es:r:itc, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.

CLAUSULA OITAVA

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA serio aplicad m ltas pela

CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecugéo to u parcial

do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das norm egislagao
pertinentes a execugdo do objeto contratual que acarrete a rescisdo ntrato, o
Municipio de Planalto, poderd, ainda, garantida a prévia defesa, c empresa

contratada as san¢des previstas no art. 87 da Lei n°® 8.666/93, sendo que em caso de
multa esta correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paragrafo Segundo - Pelo retardamento da execugao do contrato, quando
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto adquirido,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantindo o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficard impedido de licitar e
contratar com a administra¢io, pelo prazo de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o
Municipio de Planal: ..

CLAUSULA NONA

DA RESCISAO
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O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos
fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisdao administrativa prevista no art. 77 da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato sera até 31 de agosto de 2021,
tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser prorrogado na
forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com
base na legislacdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nao obstante qualquer
mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em razao disso, é obrigada a manter um
representante com plenos poderes para receber notificagdo, citagao inicial e outras
medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza efeitos
legais.

Planalto-Pr., 28 de agosto de 2019.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:  .occiriitnvvicrveininitiicees eeevcinenrrese e e sesssessesraessesssesanen
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item 1: curso aperfeigoamento / especializagéo profissional

PRECOS

Prego Compras
Governamentais

!

QUANTIDADE

b 1

PREGCO ESTIMADO
RS 16.800,00 (un)

Orgio Publico

MINISTERIO DA DEFESA | Comando da Aeronaulica | GRUPAMENTO DE APOIO
SANTA MARIA

Valor Unitario

Quantidade

1 Unidade

Valor Global:

Detalhamento dos ltens

Descrigdo

basico em soldagem mig/mag

Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais

Orgdo. MINISTERIO DA DEFESA Data:
Comando da Aeronéutica Modalidade:
GRUPAMENTO DE APOIO SANTA MARIA SRP:

Objeto: Contratagio de cursos profissionalizantes.. identificagao:

Descrigdo: Curso Aperfeicoamento / Especializagéo Profissional - Basico em soldagem Lote/Item:
MIG/MAG Ata:
CatSer: 17663 - Curso aperfeigoamento, especializagdo profissional Adju dicacﬁo;
Homologagao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:
CNP.) RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR

14.379.830/0001-86 L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO

*VENCEDQR *

Marca: Marca nédo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigio: Basico em soldagem MIG/MAG

32.907.407/0001-83  MARCUS VINICIOS FURRIGO BELMONTE 19928693757

Identificagéo

N°Preqdo:122020
UASG: 120643

0063

TOTAL
R$ 16.800,00

Data

L Prego
Licitagao ¢

14/04/2020 RS 16.800,00

R$ 16.800,00

RS 16.800,00

Observagao

R$ 16.800,0(
14/04/2020 09:3
Pregao Eletrénic
SiM
NePr 2020 / UAS(G:120643
/29
Link Ata
15/04/2020 09:42

04/05/2020 1421
www.comprasgovernamentais.gov
br

1

Unidade

RS

VALOR DA PROPOSTA FINAL

R$ 3.000,00

R$ 3.999,00

1/2



!

OVDDB-

N RCAN
CNP.J RAZAQO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL
Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante néo informado
Descrigdo: Basico em soldagem MIG/MAG

16.278.964/0001-73  ALCIONE BOLZAN ZANON RS 16.800,00

Marca: Marca nio informada
Fabricante: Fabricante n&o informado
Descrig8o: Curso bésico em soldagem MIG/MAG

15.784.588/0001-99  ANA PAULA VIEIRA FURRIGO R$ 24.000,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrig8o: Basico em soldagem MIG/MAG

17.576.399/0001-56  JBX SERVICOS EIREL! R$ 30.000,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante n8o informado
Descrigdo: Basico em soldagem MIG/MAG

2/2



Pesquisa realizada entre 18/03/2021

ltem 1: curso aperfeigoamento / especializagéo profissional

15:05:16 e 18/03/2021 15:07:10

PREGOS QUANTIDADE PREGO ESTIMADO TOTAL
1 1 RS 24.110,00 (un) R$ 24.110,00
P s s :
rego COmpra' 6rgao Pablico Identificagao D.at.a x Prego
Governamentais Licitacdo
1 COMANDO DA AERONAUTICA|JGRUPAMENTO DE APQO!IO DE CANOAS Dispensa de 01/11/2020  R$24.110,00
Licitaglo N°
7472020
UASG:
120629
Valor Unitario R$ 24.110,00
Valor Global: R$24.110,00
Detalhamento dos ltens
Quantidade Descrigéao Observa
1 Unidade basico em soldagem mig/mag
Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais R$ 24.110,00
Grgdo: COMANDOQ DA AERONAUTICA Data: 01/11/2020 00:00
GRUPAMENTO DE APOIC DE CANOAS Modalidade: Dispensa de Licitagdo
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a execugdo de Curso Basico de SRP: NAO
Soldagem Eletrodo Revestido em atendimento ao Projeto Integrado de Formagao Identificagso: Dispensa de Liciagio N° 74/2020 /
Civica e Profissional para "Projeto Soldado-Cidadao" conforme previsto na DCA UASG: 120629
39-2/2010.
. 2720 Lote/Itern: 1/1
Descrigdo: CURSO PROFISSIONALIZANTE - CONTRATAGAO DE EMPRESA Ata: N/A
ESPECIALIZADA PARA A EXECUGAQ DE CURSO BASICO DE SOLDAGEM ’ )
ELETRODO REVESTIDO EM ATENDIMENTOQ AQ PROJETO INTEGRADO DE Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.
FORMAGAQ CIVICA E PROFISSIONAL PARA "PROJETO SOLDADO-CIDADAC” br
CONFORME PREVISTO NA DCA 38-2/2010. Quantidade: 1
GatSer: 15431 - Curso profissionalizante Unidade: Unidade
UF: RS

CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR

03.775.069/0022-00  SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-SENAI

*VENCEDOR *

VALOR DA PROPOSTA FINAL

RS 24.110,00

1/2



00006"

CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL

Marca: Marca ngo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUGAQ DE CURSO BASICO DE SOLDAGEM ELETRODO REVESTIDO EM ATENDIMENTO
AO PROJETO INTEGRADO DE FOHMAQAO CIVICA E PROFISSIONAL PARA "PROJETO SOLDADO-CIDADAO" CONFORME PREVISTO NA DCA 39-2/2010.

2/2



ogbﬁes

Pesquisa realizada entre 18/03/2021 15:14:43 e 18/03/2021 15:14:36

a 18/
Item 1: curso profissionalizante
PREGOS QUANTIDADE PREGO ESTIMADO TOTAL
1 ) RS 7.500.00 (un) RS 7.500,00
;0 Compras o Dat
Prego Compra . Orgao Publico identificagédo .a.a o Preco
Governamentais Licitagdo
1 COMANDO DA AERONAUTICAIGRUPAMENTO DE APOIO DE ALCANTARA Dispensa de 01/11/2020 RS 7.500,00
Licitagéo N¢
27/2020
UASG:
120627
Valor Unitario R$ 7.500,00
Valor Global: RS 7.500,00
Detalhamento dos ltens
Quantidade Descrigéo 0Ob  vagdo
1 Unidade auxiliar de mecanica de motocicleta 120h
Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Propostas Finais R$ 7.500,00
Orgao: COMANDO DA AERONAUTICA Data: 01/11/2020 00.00
GRUPAMENTO DE APOIO DE ALCANTARA Modalidade: Dispensa de Licitagao
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em capacitag3o profissional, por meio de SRP: NAO

cursos profissionalizantespara atendimento ao Projeto Soidado Cidadao 2020721 (dentifi

Descrigido: CURSO PROFISSIONALIZANTE - AUXILIAR DE MECANICA DE MOTOCICLETA -
120H

CatSer: 15431 - Curso profissionalizante Ata

Fonte:

Quantidade:
Unidade:
UF:

CNPJ RAZAQ SOCIAL DO FORNECEDOR

03.775.543/0001-79  SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
*VENCEDOR *

cagao:

Lote/item;
: N/A

Dispensa de Licitag@o N® 27/2020 /
UASG: 120627
171

www.comprasgovernamentais.gov.
br

1

Unidade

MA

VALOR DA PROPOSTA FINAL.

RS 7.600,00

12



0p006" _

T CNPJ RAZAQ SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: AUXILIAR DE MECANICA DE MOTOCICLETA - 120H

2/2



Comprovante de Inscrigae ¢ de Simua wastrai - Lypressto Page 1 of 1

Comprovante de inscricdo e de Situacao Cadastra!

Contribuinte,

3

Confira os dados de Identificacdc da Passoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizac&o cadastral.

A informac&o sobre o porte gue consta naste comprovanie é 2 ceciarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAC [ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATA DE ABERTURA
gﬁ:{;g.ZM/OOSS-SS I CADASTRAL 04/11/2009

[ NO'E EMPRESARIAL
| SERVICO NACIONAL DE APRENTLIAGE INDUS TRIAL - SENAS

P TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA PORTE
| SENAI AMPERE DEMAIS

CODIGO E OESCRIGAO OA ATIVIDADE ECONOMICA PRiNCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriocrmente

CODIGC £ DESCRICA: DAS ATI/IDAT=S ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.41-4-00 - Educacao profissional de nivel técnico
85.99-6-04 - Treinamento em desanvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigc Social Autbnomo

{ToGrRADCURD I NOMESO | [ COWMPLEMENTO

R ERECHII | |38 | B

cCEP I [ BARRGDISTRITG ] MUNICIPIC UF
{ 85.640-000 | | RONDINHA o AMPERE PR

{ AMPERE@PR.SENALBR | (46) 3547-8250

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFF)

*dhkx

SITUAGAQ ZADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/11/2009

ENDERECO ELETRONICO ] TELEFONE |

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAQ ESPECIAL 1
LRSI L L)

acamar

Aprovado pela Instrugcdo Normativa RFB n” 1.534, de 08 de maio de 20186.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.77€.284/0033-88
Razdo Social:SERVICH NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAIL
Endereco:  RATENAS 344 / N S GRACAS / AMPERE / FR / 85640-000

A Caixa Econdémica Faderal, no uso da atribuicdo gue |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1560, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garaintia do Tempo de Servico - FGTS.

30 serviré de prove contra cobranga de
2r¢ a contribuigdes efou encargos devidos,
decorrentes das cbrigagsde + 0. FGTS.

Validad:23/C31/202 & 21/02/20 1

Informacdo obtida em G3/02/2021 11:11:59

A utilizacgo deste Certificado para os fins previstos em Leli
condicionada 4 verificagac de autenticidade no site da
WWW.CaixXa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/censuttacriicages constitabmnregranrisf 1”1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

»

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DI'EBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que;

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condiciochada a verificagcdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Mmwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.7 e,271 0/2014.
Emitida as 11:19:36 do dia 28/12/2020 <hora e data de Brasilia>. '

Vaélida até 26/06/2021.

Cédigo de controle da certidao: 6B16.8AB6.798A.226E

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda O\Q)D N’
Receita Estadual do Parana )

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 023423630-08

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0001-09
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessoérias.

Valida até 03/06/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (03/02/2021 11:10:30}
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMIS3AG: _______ DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
485/2021 03/02/2021 04/04/2021 Verificagdo
NOME/RAZAO SOCIAL: . CPF/CNPJ:
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENA! 03.776.284/0033-88
INSCRIGAO MUNICIPAL : ATIVIDADE FISCAL:
1525 17.24  Apresertagd@oc de palestras, conferéncias, seminarios e congéneres

ENDERECO/LOCALIZAGAO:

Logradouro: ERECHIM, 383 Complemenio:
Bairro: RONDINHA CEF: 85643-000
AVISO:

Até o0 momento ndo constam débitos em abertd.

DESCRICAO:
\

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscraver quaisquer dividas de respansabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
'ser apuradas, € certificado que nao constam pendéncias com base nos dados acima in‘crmado, relativas a tributos de competéncia do Municipio de
- Ampére.

GCODIGO D2 CONTROLE DA CERTIDAQ

C210485N8580D75

A autenticidade desta DO‘JE:FE'I'SP.A" confirmada na pacirz da hunicipio de Ampéle
mzp:.'iwmu.ampe:e.pr.gov.btl

Aunicipio de Ampére Rua Maringa. 27!):
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.776.284/0033 88

Certid3o n°: 4739603/2021

Expedigdo: 03/02/2021, &s 13:19:31

Validade: 01/08/2021 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.776.284/0033-88,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agostoc de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoca juridica, a Certiddoc atesta a emp em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou f is.
A aceitacdo desta certidfio condiciocna-se & ver ‘“cacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior o .Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdoc das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho guanto &s obrigac¢des
estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissd@o de Conciliagao Prévia.
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REGIMENT( 530 SERVICT NACIONAL DE
v APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
& (SENAY)

S CAPITULO |

Dos obietivos

Art. 1° O Servigo Nacicnal de Aprendizagem Incdustrial (SENAI), organizado e
administrado pela Confederag5o Nacional da Indistria, nos termos do Decreto-
' lei n®. 4.048, de 22 de janeiro de 14942, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas instziadas € mantidas pela Instituigdo, ou sob forma de
cooperagao, a aprendizagem industial @ que estdo chrigadas as empresas de
categorias econdmicas scb zua jurisdigdo, nos termos de dispositivo
constitucional e da legiziagdo ordinana;

b) assistir cs empregadoras ne ﬁt:\bora(;éo e execuqéo Je programas gerais de
treinaments do passoat dos aivarsos niveis de gualificagie, e na realizacao de
aprendizagem metodica ministrada no propno emprego;

c) proporcionar, aos trabaihaseres maiores de 18 anos, a oportunidade de
completar, em cursos de curia tturacdo, a formagio profissional parcialmente
adquirida no locai de trabzaihe;

a) conceder poisas de estudo ¢ ge aperfeicoamento e a pessoal de dir ea
empregados de exceps 10“35 valor das empresas coniribuintes, be 0 a
' professores, insirutores, admiristradores e servidores do proprio SE

g) cooperar no desenvolvimento de pesquisas iecnolégicas de interesse para a
industria e atividades assamelhadas.

Art. 2° G SENAI funcionars corna 0rgdc consultivo do Governo Federal em
assuntos relacicnados com = iormacgdo de irabslhadores da industria e
atividades assemelhadas.
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CAPITULS ¢

Caracteristivas Civis

Art. 3° O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial € uma entidade de
direito privado, nos termos da lei civii, com sede e foro juridico na Capital da

Republica, cabendo a sua organizagao e diregao a Confederagao Nacional da
Industria.

Paragrafo unico. Os dirigentes e prepostos do SENAI, embora responsaveis,
administrativa e criminalmente, pelas malversagées que cometerem, nao
respondem individualmente pelas obrigagoes da entidade.

Art. 4° A entidade inscrevera no registro publico competente os seus atos
constitutivos para todos os efeitcs de direito.

Art. 5° As despesas do SENAI serdo custeadas por uma contribuigdo mensal
das empresas das categerias econdmicas da indistria, dos transportes, das
comunicagdes e da pesca, nos termos da lei.

Art. 6° A divida ativa do Servigo Nacional de Aprendizagem Industriai,
decorrente de contribuigbes, muitas ou obrigagbes contratuais quaisquer,

podera ser cobrada judiciaimente pelas instituigbes arrecadadoras, segundo o

rito processual dos executivos fiscais.

Paragrafo unico. No caso de cobranga direta peia entidade, a divida
considerar-se-a suficientemente instruida com o levantamento do débito junto &
empresa, ou com os comprovantes fornecidos pelos 6rgdos arrecadadores.

Art. 7° As agbes em que o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial for
autor, réu ou interveniente correrdo no juizo privativo da Fazenda Publica.

Art. 8° O SENAI sera representado, em juizo ou fora dele, pelo Preside o}
Conselho Nacional que, para esse fim, podera constituir ma e
procuradores.

Art. 9° Os bens e servicos do SENAI gozam da mais amplaisengd sca

Art. 15. No que concerne 3 orgamenio e prestacac de contas da gestdo
financeira, a entidade, alérn das exigéncias da sua reguiamentacao especifica,
esta adstrita ac disposte nos arts. 11 2 13 da Lei n® 2.613, de 23 de dezembro
de 1955,

§ 1° A execugdo orgamentdria dos 6rgdos nacionais e regionais sera de
responsabilidade de cada um deles.

OE\DO'?’E
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§ 2° Os orgdos do SENAG destiardo er . sewe orgamentos anuais parcela de
suas receitas liguicas da contribuicdo corpuisoria geral a gratuidade em
cursos e programas de ducagdo profissicnz. observadas as diretrizes e

regras estabelecidas pelo Coinsetho Nacionai.
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§ 3° O montante cdestinado ao atendimento dc disposto no § 2° abrange as
despesas de custeio, investimento € gsstdo voitadas a gratuidade.

T'Z:.f', . Art. 11. Em sua condigéc ge entidade de ensing, o SENAI sera fiscalizado pelo
* Ministério da Educacao e Cuitura.

Paragrafo unico. O Departamento Nacional disponibilizard ao Ministério da
Educacao informacgées necessarias ao acompanhamento das ag¢des voltadas a
gratuidade, de acordc com método de verificac&o nacional a ser definido de
comum acordo.

' Art. 12. O SENAI, aiora os cusos ae dissciucdo am virtude de lei, podera
cessar a sua atividade por deliberagaa da Cenfederagdo Nacional da Industria,
tomada por trés quastas partes dos votos do seu Consetho de Representantes,
em reunido especiaimenie conyocada para esse fim.

§ 1° O ato extintivo. a requerimento da Confederagao Nacional da indastria,
serd inscrito no registro niblice compeisnte, para os efeitos legais.

§ 2° Na hipdtese de dissclugéo, ¢ patrimdnio do SENA! revertera em favor da
Confederagdo Naciona! da lndistria..

Art. 13. O SENAI!, scb regime de unidade normativa e de descentralizagao
executiva, atuard ern ilima colaboracdc e  articulagdo com os
estabelecimentos contribuintes. através dos respectivos 6rgaos de clas e,
visando ao estabelecimento de um sistema racionsl de aprendizage
uniformidade de obijetivos e de planos gerais, sdaptavel aos meio s
as varias regides do Pais.

<APITULO it
D& Organizagic

Art. 14. O SENAI, para a realiza¢io das suas finalidades, corporifica orgdos
nommativos e drgdos de administragdo, de &mbito nacional e de ambito
regional.

Art. 15. Sdo érgdos normativos:

a) o Conselho Nacional, com jurisdicas em tode o Pais;
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b) os conseihos regicnais, com jurisdicdc nas bases territoriais
correspondentes.

Art. 16. Sao 6rgdos de administragao:
a) o Departamento Nacional, com jurisdigcao em todo o Pais;

b) os Departamentos Regionais, com jurisdicdc nas bases (termitoriais
correspondentes.

CAPITULO IV
Do Conseiho Nacional

Art. 17. O Conselho Nacional tera a seguinte composigao:

a) presidente da Confederacdo Nacionai da Industria que sera seu presidente
nato,

b) dos presidentes dos Conselhos regionais, na qualidade de presidentes das
federaghes industriais, representando as categorias econdmicas da indtistria;

c) um representante das calegorias econdmicas dos transportes, das
comunicacOes e da pesca, designado pelo 6rgao sindical de grau superior de
maior hierarquia e antiguidade, no dmbito nacional,

d) diretor do Departamento Nacicnal do SENAI;
e) diretor da Diretoria de Ensinc Industrial do Ministério da Educ &0 ultura;

f) um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Soct signado
por seu titular,

g) seis representantes dos trabaihadores da industria, e respectivos suplentes,
indicados pelas confederagbes de trabalhadores da industria e centrais
sindicais, que contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relagdo ao numero total de trabalhadores da indGstria em
ambito nacional.

§ 12 Duas ou mais confederagoes de trabalhadores da industria ou duas ou
mais centrais sindicais poderdo scmar seus indices de sindicalizagao do setor
da industria para atender ao requisitc de representatividade estabelecido na
alinea "g".

§ 2° A indicacdo dos represertantas dos trabslhadores sera proporcional a
representatividade das entidades indicantes.
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Art. 18. Os membros do Conseio exercerdc suas fungdes individuaimente,
ndo Ihes sendo permitido fzz&-in atraves de procuiadceres.

§ 1° Nos casos de auséncia ou impedimentos, os conselheiros serdo

i)
]

41vads COFiE o M

i
1
1
1
|
.
1
J
t
¥
'
i
'
i
i
1
'
1]
’
.
t
i
!
1
!
i
i
1

Pl representados, mediante convocagao:

= g

ERE ks a) o presidente da Coenfederagdo Macional da indisiria, pelo seu substituto
A R estatutario no drgéo de classe;

Cmed

b) o presidente do consetho regional, pelo suplente designado por este drgao,
entre 0s seus membros;

c) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o
titular,;

d) os demais, por quem for indicado pelo ente reprasentado.

§ 2° O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas "c", "f" e "g" do art. 17
sera de dois anos, podendo zer renovado.

§ 3° O voto, em piendrio, dos delegados dos conselhos regionais, como
representantes das categorias econdmicas da industria, sera contado a razdo
de um por duzentos mil operarios ou fragdo, existentes na base territorial
respectiva, enquanto que © dos aemais tera peso unitario.

Art. 19. Compete ao Cnnselho Nacional:

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela adm racio
nacional e pelas administragfes regionais na educagao f nal e
tecnologica, incluida a aprendizagem industrial, bem como re mentar a

questdo da gratuidade tratada nos §§ 2° e 3° do ant. 10;
e

-

b) votar, em verbas globais, o orcamento do DepartamentofN(x:lonal;

c) autorizar as transferéncias e as suplementagbes de dotagbes solicitadas
pelo Diretor do Departamenic Nacional, submetendo a matéria a autoridade
competente, quando a alteracdo for superior a 25% (vinte e cinco por cento) de
cada verba;

d) autorizar a compra, ou fecepimento por doagdo, dos imoveis, no
Departamento Naciona!;

e) autorizar a alienagdo cu gravame dos iméveis do SENAL,

f) autorizar a'aiienac;éo dos bens mdveis patrimoniais que estejam sob a
responsabilidade da admiristraggo nacional; )
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g) homologar os pianos de contas do Departamentc Nacional e dos
Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer propostas de suas
alteragoes;

h) deliberar sobre prestagGes de contas anuais do Diretor do Departamento
Nacional, as quais deverdo ser previamente submetidas aoc exame da
Comissado de Contas a que se referem os artigos 22 e 23;

i) determinar, depois de verificagao realizada por comissdo especial que
designar, a interveng@o na administragéo regional que descumprir disposigdo
legal, regulamentar, regimental ou resolugdo pienaria, ou em caso de
comprovada ineficiéncia,

j) estabelecer a designagdo e a forma de funcionamento de delegacias para
administrar os servigos da instituigdo nas unidades politicas onde ndoc haja
federacdo de industria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, aprovar os quadros
de pessoal, fixar os padrdes de vencimentos, o critério e a época de
promogbes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios do-
Departamento Nacional;

I) fixar a remuneragao do direter do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados pelas empresas,
bem como a durag@o dos cursos;

n) autorizar a realizagdo ou anulagdo de convénios que impliquem na
concessao de isengao de contribuicdo devida ao SENAI;

0) autorizar a realizagdo de acordos corn os argdos intemna ais de
assisténcia técnica, visando a formagdo de mao-de-obra e ao ave camento
do pessoai docente e técnice do SENAI e das empresas contribu

' p) decidir sobre estudos e planejamentos da fermacao o ap coamento
do pessoal latino-americanc, ou de outra procedéncia, quando decorrentes de
acordos com entidades internaciocnais;

q) autorizar a execugdo de plarnos de bolsas de estudo no Pais ou no
estrangeiro, para técnicos das smpresas contribuintes, ou do SENAI, a serem
custeados, parcial ou totaimente, pela Instituicao;

A

\
r) autorizar a realizagac de convénios entre o SENAI e entidades ou escolas de
todos os niveis, visande a formagdo ou ao aperfeicoamento de mé&o-de-obra

industrial; }

s) julgar, em instancia final, os recursos das decisCes das administragGes ‘-

regionais que aplicarem multas e penalidades as empresas infratoras das leis J
pertinentes ao SENAI; ) e
RS

!
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t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus 2 270S:
u) deliberar sobre o relatdric anual das atividades da Instituicdo em todo o Pais;

v) expedir as normas internas de seu funcionamento, alterando-as quando
julgar conveniente;

x) decidir, em ultima instancia, as questdoes de ordem geral do interesse do
SENAI, ex oficio ou que lhe forem submetidas pelo Departamento Nacional e
pelas administragGes regionais;

z) dar solugdo aos casos omissos.

Art. 20. As despesas corn o funcionamento do Consetho Nacional serdo
autorizadas pelo seu presidente e correrdo & conta de verbas destacadas no
orgamento do Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacicnai, para o desempenho de suas atribuigGes
especificas, dispora de urm secretario, de um consultor geral e de um consultor
juridico, além dos assessores técnicos que forem necessarios, a juizo do
presidente.

Art. 22. O Conseilho Nacionai designara trés (3) dos seus membros para
constituirem uma Comissio de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizar a
execucdo orgamentaria, bem como a movimentagdo de fundos do
Departamenio Naciona! e das Deiegacias Regiorais.

Art. 23. Para o desempenhc de suas atribuigdes a Comiss3o de Contas
dispora de auditores que deverdo ser contratados peio prazo maximo de 18
meses,

§ 1° - Os auditores n3o poderdc ser contratados por outro pe tes de
transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do término do uitimo contrato.

§ 2° - Além das atribuigbes que lhes forem caterminadas missao,
deverdo os auditores encaminhar a esta um certificad e revisao e de
exatiddo das contas do Departamento Nacional e das delegacias regionais.
Art. 24. Compete ac Presidente do Conselho Nacionat:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa. todas as resolugbes
emanadas do Conselho Nacionatl;

b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretores e Delegados
Regionais;

c) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamenio Nacional, sobre a
escolha dos nomes dos boisistas da industria € do SENAI com planos de

estudo no estrangeiro; v s
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; d) exercer, no interregnc das sessbes, ad-referendum do Conselho Nacional,
as atribui¢cdes indicadas nas alineas ¢, 0, pe r do Art. 19.

H Art. 25. O Conselho reunir-se-3, ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou por dois tergos
de seus membros.

§ 1° - O Conselho se instalara com a presenga de um terco dos seus membros,
sendo, porém, necessario o comparecimento da maioria absoluta para as
deliberacgoes.

|
i

§ 2° - As decisdes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao
presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuigdes, sera coadjuvado, no que
for preciso, pelo Departamento Nacional, que ihe ministrara, durante as
sessdes, assisténcia técnica necessaria.

Art. 27. O Conselheiro mantera contato permanente com a Confederagio
Nacional da Industria, na troca e coleta de elementos relativos ao ensino
industrial, autorizando, quando necessario, a celebracdo de acordos e
convénios.

CAPITULO V
Do Departamento Nacionai

Art. 28. Compete ao Departamentc Nacionai:
a) promover e realizar estudcs e levantamentos de mao-d ra,

b) colaborar com os depariamentos regionais na elaboragdo de planos de
escolas e cursos;

c) assistir os Departamentos Regionais na implantagdo de cursos novos e no
aperfeicoamento dos existentes;

d) elaborar programas, séries metédicas, livios @ material didatico, diretamente
ou em colaboracic com os departamentos regionais e edita-los quando
conveniente;

e) estabelecer critérios e meios para avaliacao do rendimento escolar, (“
fy assistir os Departamentos Regionais no planejamento de edificagbes, bem
como no exame e escolha de equipamentos escolares; s . _
5 <
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g) colaborar com a&s empresas contribuinies no estudo de planos de
treinamento de mao-de-cbrz no proprio empreso, promovendo entendimentos
entre 0s Departamentcs Reqionais e os empragados, para a sua realizagéo;

h) orientar os servigos orgamentarios e contabeis dos Departamentos
Regionais, visando a sua uniformidade;

t) verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, a execugzo
g  Orgamentaria e as contas dos Departamentos Regionais;,

i) submeter ao Conselho Nacional o plano de contas do Departamento Nacional
e dos departamentos regionais;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa @ aprendizagem ministrada pelo
SENAI! e pelas empresas, receber os dados coietados pelos Departamentos
Regionais e realizar as analises necessarias;

I) promover reunides de diretores, chefes de servigos, professores, instrutores,
supervisores e técnicos dos Departamentos Regionais e das empresas, para
exame de problema de formagao e treinamentc de mao-de-obra;

m) elaborar relatdrio anual sobre a formacao & treinamento de mao-de-obra no
SENAI e nas empresas;

n) organizar ou realizar cursos de aperfeigopamento e de especializagdo do
pessoal docente, técnico e administrativo do SENAL;

o) realizar estudos e resquisas de natureza técnica e admini rativa, de
interesse da Institui¢ao,

p) opinar sobre os recursos interpostos sobre penas a as pelos
Departamentos Regionais acs infratores das leis pertinentes d |

q) submeter a aprovagdo do Conselho Nacional p posta de regras de
desempenho a ser seguida pelos 6rgdos do SENAI nas agbes de gratuidade,
cujo teor devera observar o principio federativo, as diretrizes estratégicas da
entidade e o controle com base em indicadores gualitativos e quantitativos;

ry acompanhar e avaliar ¢ cumprimento das regras de desempenho e das
metas fisicas e financeiras relativas as agdes de gratuidade.

Art. 29. O Departamantc Nzcional sera dirigide por um diretor, nomeado e

demissivel ad-nutum peio presidente do Conselhe Nacionai, devendo a escolha

recair em pessoa com formacao universitaria & conhecimentos especializados

de ensino industrial. l \
|

Paragrafo Unico - O Diretor do Departamento Nacional sera substituido, em
seus impedimentos, por pessoa designada pel0 presidente do Conselho
Nacional. )
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Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacionai compete:

=

2

a) fazer -umprir, s0p sua responsabilidzde  uncional, todas as resolugoes
emanadas do Censelho e encamirhadas pelo szu presidente;

of ]
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3}( b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
7% | servigos a cargo do Departamento Nacional, expedindo ordens, instrucdes de
@' 7= servigo e portarias praticando todos os atos necessarios ao pleno exercicio de
' Bg suas fungdes;
[ WS ¥

c) apresentar ao Conselho Nacional as propostas orgamentarias, os balancos e
as prestagdes de contas anuais do Departamento Nacional, encaminhando
posteriormente essa documentacdo ao 6rgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatério das atividades do
Departamento Nacional;

e) organizar e submeter a aprovagdo, do Conselho Nacional o quadro do
pessoal do Departamento Nacional, dentro dos limites orgamentarios;

f) acmitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Nacional, ,
mediante aprovagic de presidente do Conseliic Nacional;

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante aprovagao do
presidente do Conselho Nacional;

h) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares ags serventuarios do
Departamento Nacional, assim como resolver sobre a movimentagdo do
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que r speita ao
provimento dos cargos e fungoes de confianca;

i) submeter a apreciacdo do Conselho Nacional proposigoes assuntos
que, fora da algada da decis&o do Diretor, sejam de interesse d uigao;

i) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do D artamento Nacional,
assinando os cheques com o presidente do Conselho acional, ou com pessoa
por este designada, respeitadas as normas previstas no Art. 54;

k) cumprir qualquer missdo de natureza técnica ou funcional que lhe seja
.atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

) conceder bolsas de estudo, respeitado o dispostc na letra g do Art. 19 e na
letra c do Ad. 24;

m) delegar competéncia a chefes de servico do Departamento Nacional,
mediante aprovagao do presidente do Conselho Nacional.




ZaPITULD Vi

~rgdos Regien:iz

Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territérios em que houver
federagdo de industrias oficiaimente reconhecida e filiada ao 6rgéo superior da
classe serd constituido um conselho regional e instalado um departamento
regional do SENA{, com jurisdigdo na base territorial respectiva.

SECAO i
Conselhos Regionais

Art. 32. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

a) do presidente da federagio de industrias, aue serd o seu presidente nato, ou
seu representante;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos pelo Conselho de
Representantes da entidade federativa;

c) de um delegado das categorias econdmicas dos ftransportes, das
comunicagbes e da pesca, escolhido pela associagdo sindica ior
hierarquia e antiguidade existente na base territonal respectiva;

d) do diretor do Departamento Regional,

e) de um representante do Ministério do Trabalho e ncia Social,
designado pelo titular da pasta;

f) de um representante do Ministério da Educagado e Cultura, designado pelo
seu titular;

g) de um representante, e resgectivo suplente, dos trabalhadores da indUstria,
indicado pela organizagao dos trabalhadores mais representativa da regigo.

Paragrafo Gnico. Os representantes a que se referem as alineas "b", "c" e "g"
exercerdo o mandato por dois anos, sendo permitida a recondugg@o de dois
tercos da representacgio nos cases das alineas "b" e "c".

Art. 33. Ocuparao os lugares dos conselheitos regionais, nas suas faltas e
impedimentos, os substitutos estatutarios, ou cs suplentes designados.

Art. 34. Compete a cada Conselne Regional:
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a) votar, em verbas globais, o orcamento do Departamento Regional, e
- | submeté-lo ao poder compeiente;

b) autorizar as transferéncias e as suplementacdes de dotagdes solicitadas
pelo diretor do Departamento Regional, encaminhando o assunto & aprovacio
da autoridade competente gquando as alteragdes excederem de 25% (vinte e
cinco por cento) de cada verba;

2
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c) apreciar periodicamente a execu¢ao orgamentaria na regizo;

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da administracéo
regional,

e) deliberar sobre a prestagcdo de contas anual do Departamento Regional, a
qual devera ser previamente submetida ao exame de uma Comiss3o de Contas
a que se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de construgao de escolas na regido;
g) autorizar a compra, ou 0 recebimento por doacgao, de bens imoveis;

h) dar parecer sobre a2 alienagdo ou gravame de bens imdveis e encaminha-ia .
a decisdo do Conselho Nacional;

i} autorizar a alienaclo de bens moveis patrimoniais que estejam sob a
responsabilidade da administragdo regional;

j) deliberar sobre o relatério anual do Departamento Regional, remetendo uma
via dele ao Departamento Nacional, em tempo dtil, para o preparo do re tério
anual deste 6rgao;

k) desempenhar as incumbéncias que lhe forem deiegadas pelo nselho
Nacional;

1) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional, deliberar sobre os
quadros do pessoal, fixar os padroes de vencimentos, determinar o critério e a
época das promogdes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de
salarios;

m) fixar a remuneracaoc do diretor do Departamento Regicnal dentro dos niveis
estabelecidos pelo presidente do Conselhe Nacional

n) autorizar o Departamente Regional a aplicar as penas previstas na /
legislacdo vigente aos empregadores que ndo cumprirem os dispositivos legais,
regulamentares e regimentais relativos ao SENAL; ¥
e
. : . [ R L A
o) estabelecer as normas internas do seu funcionamento, l e
INT N
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p) estabelecer a cédula de presenca dos conselheircs, ndo podendo esta
exceder, mensalmente, o valor do salario minimo mensal da regido;

Q) autorizar a concessdo de contribuicdes & federagdo de industriais de sua
base territorial até ¢ limite de um por cento da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regional designard 3 (trés) dos seus membros para
constituirem uma Comissdc de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizar a
execucdo orgamentaria, bem como a movimentagdo de fundos do
Departamento Regional.

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuicdbes a Comissdo de Contas
dispora de auditores que deverdo ser contratados pelo prazo maximo de 18
(dezoito) meses.

§ 1° Os auditores ndo poderdo ser contratados por outro periodo antes de
transcorrido o prazo de 2 {dois) anos do término do ultimo contrato.

§ 2° Além das atribuicbes que lhes forem determinadas pela Comissdo de
Contas deverido os auditores encaminhar a esta um certificado de revisao e de
exatiddo das contas.

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhcs regionais:
a) dirigir o plenario do Consetho Regional;

b) fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas, s as
resolucbes emanadas do Consetho Regional.

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-30, ordinariamente, uma rmés
e, extraordinariamente, quando convocados pelo presiden e o or dois tergos
de seus membros, aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o disposto no
artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

SEGAO Il
Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamento Regional sera dirigido por um diretor nomeado,
mediante entendimentc com o presidente do Conselho Regional, pelo
presidente do Conseiho Nacionai e por este demissivel "ad-nutum", devendo a
escolha recair em pessoa que, além de ter formagd@o universitaria, possua
conhecimentos especializados de ensino industrial, com experiéncia no
magistério ou na administragdo dessa modalidade de ensino. . ) \,
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Paragrafo Unico. O Diretor Regional sera substituido, nos seus impedimentos,
por quem for designado pelo presidente do Conselho Regional, dentro do
quadro de serventuarios do Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ao Consetho Regional o plano para a realizagdo da aprendizagem
na regiao;

b) estabelecer, mediante aprovagdo do Conselho Regional, a localizagdo e os
planos de instalagdo de escolas, cursos de aprendizagem e cursos
extraordinarios para operarios maiores de 18 anos;

c) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagao da aprendizagem e

treinamento de mao-de-obra no proprio emprego, elaborando planos e
programas;

d) compiementar, quando conveniente, o treinamento de pessoal realizado nas
empresas confribuintes;

. e) elaborar programas, séries metddicas, livros e material didatico, sempre que
possivel em colaboragdo com o Departamento Nacional;

f) cuidar do aperfeicoamento do seu pessoal docente, técnico e administrativo,
articulando-se, para isso, com o Departamento Nacional;

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar medi para o
seu aprimoramento, de maneira a assegurar a eficiéncia do ensin nistrado
nas escolas do SENAI, na regiao;

h) fazer realizar as provas de habilitagao para a concessao d dos de
aprendizagem e de cartas de oficios;

i) expedir certificados de aproveitamento, certificados de aprendizagem e
cartas de oficios;

j) etaborar a proposta orgameritaria, em verbas globais, e preparar a prestagéo
de contas anual do Departamento Regionali;

k) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotando o plano de
contas aprovado pelo Conselho Nacional;

1) aplicar as penas previstas na iegislagao vigente aos empregadores que nao 1(
cumprirem os dispositivos iegais, regulamentares e regimentais relativos ao g
SENAI, obedecido o disposto na letra "n"do art. 34; |

m) elaborar o relatorio anual das atividades cdo Departamento Regional;

%fgwa\
il
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Art. 41. Compeate ao Diretor de cada Departamento Regional;
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a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as resolucoes
emanadas do Conselho Regional e encaminhadas pelo seu presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
servigos do Departamento Regional, expedindo ordens, instrugdes de servigo e

portarias e praticando todos os atos necessarios ao plenc exercicio de suas
funcdes;

c) apresentar ao Conselhc Regional as propostas orgamentarias e as
prestagOes de contas anuais do Departamento Regional, encaminhando-as,
posteriormente, ao 6rgado competente;

d) apresentar, anuaimente, ac Conselho Regional, o relatério das atividades do
Departamento Regional;

€) organizar e submeter, ao Conselho Regional, o quadro de pessoal do
Departamento Regional, dentro dos limites orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Regional,
mediante aprovagao do presidente do Conselho Regional;

g) conceder férias, licencas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios do
Departamento Regicnal, assim como resolver sobre a movimentagdo do
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao
provimento dos cargos e fungdes de confianga, -

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante a ¢ao do
Presidente do Conselho Regional;

i) abnr contas e movimentar os fundos do Departamento Region sinando
os cheques com o Presidente do Conselho Regional ou p por este

designada, respeitadas as normas previstas no art. 54.

CAPITULO Vi
Do Pessoal do SENAI

8
/

Art. 42. O exercicio de tedas as fungbes do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial dependera de provas de habilitagao ou de sele¢o, salvo os contratos
especiais. .
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Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI! estabelecera os direitos e
deveres dos funcionarics da entidade em todo o Pais.

Art. 44, Os servidores do SENAI estdo sujeitos 3 legislacdo do trabalho e da
previdéncia social, considerando-se o Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial, na sua qualidade de entidade civil de direito privado, como empresa
empregadora.

Paragrafo unico. Os servidores do SENAI serdo segurados obrigatérios do
Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industriarios.

CAPITULO Vi
Dos Recursos do SENAI

Art. 45. Constituem receita do SENAI:
a) as contribuigdes previstas em lei;

b) as doagdes e legados;

C) as subvengbes;

d) as muitas arrecadadas por infragio de dispositivos legais e reguiamentarésg; %
e) rendas oriundas de prestagbes de servigos e mutagdes patrimoniais, A
inclusive as de locagao de bens de qualquer natureza;

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A arrecadagado das contribuicoes devidas ao SENAI ta pelo
Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensoes a que estiv  lliada a empresa
contribuinte, concomitantemente com a das contribuictes de previdéncia social,
quer na fase de cobranga administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo
as acdes dai porventura resultantes no mesmo foro da instituigdo
arrecadadora.

Art. 47. A titulo de indenizacdo pelas despesas com a arrecadacgdo feita em
favor do SENAI, as instituicdes de previdéncia social deduzirdo do montante
arrecadado:

D

a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via administrativa;

b) importancia a ser fixada em convénio, quando se tornar necess’ria-a ~
cobranga judicial. e

-
e
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Paragrafo Unico. Os ¢rgdos arrecadadores se reembolsardo, ainda, dos gastos
efetuados com impressos e com servigos de terceiros, na efetivacdo dos
recolhimentos destinados ao SENAI.

Art. 48. Deduzidas as comissbes a que se refere o artigo antecedente, as
instituigbes de previdéncia entregardo ao SENAI, até o dia 20 de cada més, as
importdncias arrecadadas no més anterior, de acordo com a seguinte
distribuicao:

a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia correspondente a
contribui¢cdo adicional e a quota de 15% sobre a contribuigdo geral;

b) aos Departamentos Regionais serd entregue a importancia correspondente a
85% da contribuicdo geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagdo ao Departamento Nacional e aos
Departamentos Regionais sera feita pelas instituicées de previdéncia mediante
duodécimos, que deverdo ser reajustados periodicamente pelo Departamento
Nacional do SENAI.

§ 1° De trés em trés meses, proceder-se-a a acerios, entregando-se ao

Departamento Nacional a importancia correspondente as diferengas entre a -

arrecadacdo efetivamente realizada e os duodécimos entregues aos diversos
Departamentos.

§ 2° Feitas as necessarias dedugdes, o Departamento Nacional distribuira aos
Departamentos Regionais os saldos que Ihes couberem em conseqiiéncia dos
acertos indicados no paragrafo anterior.

Art. 50. Visando ao atendimento de situagdes especiais, det inadas
empresas poderdo recolher as suas contribuigdes diretamente ao cofres do
SENAIL

Paragrafo unico. O Departamentc a cujos cofres forem rec S essas
contribuigdes providenciard, até o dia 20 Go més s guente, a sua
distribuicdo de maneira idéntica ao que estipulam as letras a e b do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral, prevista na legislagéo
vigente e calculada sobre a receita geral do SENAI, sera assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuigdo geral para as despesas de custeio da
Administragdo Nacional do SENA};

b) 4% da receita da contribuigdo geral para o auxilio as escolas ou cursos em
regides onde a arrecadacan seja insuficiente para a manuteng@o do minimo de
ensino juigado necessario;

c) 4% destinados a planos de ampliagdo de escoias e cursos ou criagéo de
centros de treinamentos, nas regiées Norte e Nordeste do Pais, ou ainda a

17
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concessao de bolsas de estudo a alunos desses centros, mediante aprovagio
do Conselho Nacionat:

d} 2% para a administragdo superior, a cargo da Confederagdo Nacional da
inddstria.

Art. 52. Os recursos previstos na alinea b do art. 51 serdo distribuidos as
regides interessadas levando-se em conta 0 nUmero de operarios de cada uma
e a media dos salarios-minimos das sedes das escolas, por uma comissao de
cinco membros do Conselho Nacional.

Art. 53. A contribuigdo adicional prevista em lei destina-se:

a) a formagdo, aperfeicoamento ou especializagdo, inclusive por meio de
bolsas de estudo, do pessoal das empresas que pagam esta contribuigdo;

b) ao aperfeicoamento ou especializagdo de pessoal técnico, docente e
administradores de ensino do SENAI, sob a forma de bolsas, de cursos. e ]
estagios;

c¢) a montagem de laboratdrios de pesquisa para fins de ensino.

Art. 54. O depodsito dos recursos do SENAI sera obrigatonamente feito no ‘
Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo Consetho Nacional,

no caso do Departamento Nacional, e pelos Conselhos Regionais, no caso dos
Departamenios Regionais.

§ 1° Nenhum depdsito podera ser feito em estabelecimento bancario com
capital realizado inferior a dez mil vezes 0 valor do maior salario-minimo em
vigor no Pais.

§ 2° Os depésitos em cada estabelecimento bancario nao pod exceder a
1% (hum por cento) do valor dos depdsitos a vista e & prazo antes dos
respectivos balancetes.

CAPITULO IX
Do Orgamento e da Prestag&o de Contas

Art. 55. O orgamento dos Departamentos Regionais, devidamente aprovado
pelos Conselhos Regionais, e os orgamentos do Departamento Nacional e das
Delegacias Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, acompanhados do
resumo geral dos orgamentos da Entidade, serdo encaminhados, pelo
Presidente do Consetho Nacional, a Presidéncia da Republica, nos termos dgg
arts. 11 e 13 da Lei n°® 2.613, de 23 de setembro de 1955.
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§ 1° Os Departamentos Regionais deverao ter os seus orgamentos aprovados
pelos Conselhos Regionais em prazo que permita a sua entrega, até o dia 30
de setembro de cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser
remetidos a Presidéncia da Republica.

§ 2° O orgamento devera apresentar as previses da receita e as aplicagdes da
despesa, em verbas globais.

§ 3° Até 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional dara
conhecimento as administragdes regionais das previsdes de receitas que lhes
serao atribuidas para o exercicio futuro.

§ 4° O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro de cada ano, o
seu proprio or¢gamento e o das Delegacias Regionais e, até 31 de outubro de
cada ano, um resumo geral dos orgamentos da Entidade, referente ao exercicio
futuro, para serem submetidos, os primeiros a aprovacdao do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento desse Conselho, no
correr do més de novembro.

Art. 56. Os balangos financeiros, econdmico e patrimopial, bem como a
execugdo orgamentaria do Departamento Nacional e das Delegacias
Regionais, para efeitos de prestagdo de contas, deverdo ser submetidos ao
Conselho Nacional, 6rgao proprio de controle e tomada de contas do
Departamento Nacionai e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de
margo, para seu pronunciamento, € encaminhados, em seguida, ao Tribunal de
Contas da Unido, até 31 desse més, de acordo com os arts. 11 e '
citada.

§ 1° As prestagbes de contas dos Departamentos Regionais, a
responsabilidade de seus titulares, devidamente aprovadas pelos res VoS
Conselhos Regionais, o6rg2os proprios de controle e tomada_.de contas
regionais, deverdo ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Uniao, pelos
Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia 31 de margo.

§ 2° As prestacOes de contas dos Departamentos e Delegacias Regionais e a
do Departamento Nacional deverdo observar as instrugbes do Tribunal de
Contas da Uniao.

Art. 57. O Departamento Nacionai complementara com instrugbes préprias a
organizagdo dos orcamentos ¢ a prestagdo de contas, no ambito nacional,
como no regional.

Art. 58. As retificacbes orcamentarias, no correr do exercicio, se processaréo,
se necessario, no segundo semestre, até o més de setembro e obedecerdo aos
mesmos principios da elaboragéo do orgamento.
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CAPITULO X
Disposicoes Gerais

Art. 59. O Servigo Nacionat de Aprendizagem Industrial mantera relages
permanentes com a Confederagdo Nacional da Industria, no ambito Nacional, e
com as federagdes de industrias, no dmbito regional, colimando um methor
rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da ordem e da paz
social.

Art. 60. Igual procedimento manterd o SENAI com o Servigo Social da Industria
(SESI), no atendimento de idénticas finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera regular-se em convénio
entre as entidades interessadas.

Art. 62. Cabe a Confederagdo Nacional da Industria encaminhar ao Ministro de
Educacao e Cultura proposta de alteracao do presente regimento.

CAPITULO Xi
Das Disposi¢oes Transitorias

Art. 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com exceca S

servidores aludidos no art. 21, sera distribuido pelos 6rgaos do Depart to
Nacional.
Art. 64. O orgcamento e a escrita do Conselho Nacional referent cio

de 1962 ficam incorporados ao or¢amento e a escrita do Departamento
Nacional.

Art. 65. As alteracoes administrativas, orgamentarias e contabeis decorrentes
da entrada em vigor deste Regimento serao procedidas imediatamente apos a
sua aprovagao.

Art. 66. Fica autorizada a utilizagdo de recursos dos diversos departamentos e
delegacias do SENAI até o limite de Cr$ 200.000.00C,00 (duzentos milhGes de
cruzeiros), dentro do prazo de 3 (trés) anos, para a realizagio dos planos de
construcao e instalagio dos centros de treinamento previstos na letra ¢ do art.
51.

Art. 67. A sede do SENAI permanecera, em carater provisério, na Cidade O~ e

Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia, Distrito Federal, em época a ser
fixada pela Confederagdo Nacional da Industria. ;




Y
i
L

i
i
!

]
=

Frsoam picrofile

100685790

{Ficou arauivad
sch o

0§079"

Art. 68. O SENAI vinculara, anual e progressivamente, até o ano de 2014, o
valor correspondente a dois tergos de sue receita liquida da contribuicdo
compulséria geral paa vagas cratuilas em ci 7508 e programas de educacdo
profissional.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita liquida da
contribuicdo compulsoria geral do SENAL o valor correspondente a noventa e
dois inteiros e cinco décimos por cento da receita bruta da contribuigdo
compulsoria geral.

§ 2° O Departamento Nacional informara aos Departamentos Regionais,
anualmente, a estimativa da receita liquida da contribuicdo compuiséria geral
do SENAI| para o exercicio subseqiiente, de forma que possam prever em seus
orcamentos 0s recursos vinculados a gratuidade.

§ 3° A alocagdo de recursos para as vagas gratuitas devera evoluir,
anualmente, a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as
seguintes projecées médias nacionais:

I - cinqlienta por cento em 2009;

Il - cinqlienta e trés por cento em 2010;

Il - cinguienta e seis por cento em 2011;

IV - cinqiienta e nove por cento em 2012;

V - sessenta e dois por cento em 2013; e

VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento a partir de
2014, equivalente a sessenta e um inteiros e sessenta e seis cen imos por
cento da receita bruta da contribuicdo compulsoéria geral.

§ 4° Os Departamentos Regionais deverao submeter ao artamento
Nacional, até o final do ano de 2008, plano de adequagao a p referida
no § 3°.

§ 5° As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverdo ser destinadas a
pessoas de baixa renda, preferencialmente, trabathador, empregado ou
desempregado, matriculado ou que tenha concluido a educagao basica.

§ 6° A situagdo de baixa renda serd atestada mediante autodeclaragdo do
postulante.

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento e sessenta horas
para os cursos de educacao profissional destinados a formag&o inicial.

Paragrafo Unico. Os cursos e programas de formagdo continuada ndo estao
sujeitos & carga horaria minima prevista no caput, tendo como requisito para
ingresso comprovacgdo de formagdo inicial ou avaliagdo ou reconhecimento de
competéncias para aproveitamento em prosseguimento de estudos.

Art. 70. O Conselho Naciona! devera apreciar, até dezembr de 2008, a.
proposta de regras de desempenho elaborada pelo Departame o0 Nacional.

. -\ ‘. —
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Capanema - PR, 31 de margo de 2021

Assunto: Dispensa de Licitagéao

DE: Prefeito Municipal

PARA:

- Departamento de Contabilidade;

- Procuradoria Juridica;

- Pregoeiro e Equipe de Apoio a Licitagao.

Preliminarmente a autorizagéo solicitada mediante oficio datado de 31/03 /2021,
objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, EM CAPANEMA - PR, o presente processo devera tramitar pelos setores
competentes com vistas:

1 - A indicagao de recursos de ordem or¢amentaria para fazer frente a despesa;

2 - A elaboragao de parecer sobre a possibilidade do procedimento 6rio, indicando
a modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame;

{

3 - A elaboragéao da minuta do instrumento convocatoério citag da minuta do
contrato;

4 - Ao exame e aprovagdo das minutas indicadas no item 3 acima.

Atenciosamente,

Ame ellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Capanema - PR, 31 de margo de 2021

Assunto: Dispensa de Licitagédo

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atencéo ao oficio datado de 31/03/2021, objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR,
informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios para assegurar o
pagamento das obrigagdes decorrentes do Certame, para aquisi¢do constantes no
protocolo numero supra, sendo que o pagamento sera efetuado através da Dotagédo

Orcamentaria;

Dotagoes

Exercic|Conta |Funcional programatica |Fonte |Natureza da Grupo da
ioda |da de despesa fonte
despes |despes recurso

a a -

2021 4650 (12.001.22.661.2201.2222|000 3.3.90.39.00.00 Do Exe 1 io
Respeitosamente,

C

Téc. Cont. CRC: PR-046483/0-2
CPF: 723.903.959-53

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000

Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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Saldo das contas de despesa

9,
Calculado em: 30/03/2021
Pagina 1
OrgéolUni(hde/Prq'elowAuwdexje/Cmded&sp&sa/Foriederecuso( F. PADRAO/ ORIG/ APL/ DES/ DET ) Valor atorizado Valor atualizado  Liquido empenhado Saldo atual
266122012222 Afividades o Depto. de Desemohimento Comercial & Industrial 60.000,00 60.000, 20,00
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04650 E 00000 OO0O1AO7AX¥00 Recursos Ordindrios (Liwes) 60.000,00 60.000,00 2000 59.980,00
Total Geral 60.000,00 60.000,00 20,00 59.980,00
Critérios de selegao:
Data do calcuio: 300372021
Contas de despesa 4650
(oo O
e
———
Emitido por- Cleomar Walter . na versao 5526 v P2t 174428
(@]

E - Grupo da fonte do evercicio / EA - Grupo da fonte de exercicios anteriores
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MINUTA CONTRATO N° XXX/2021

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAPANEMA EAEMPRESA ......ccoviiviiiiiinininnns

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo
empregaticio, de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura a
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob
o n° 75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE.De outro lado................... ,

. inscrita no CNPJ/MF sob o n.° ....... , neste ato representada pelo(a)
Sr(a)..ceeeenieiiinenanans inscrito no CPF n°............... , residente e domiciliado
153 1.« DU T TR ,doravante denominada CONTRATADO, vém firmar o

presente Contrato nos termos das Lein.® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Dispensa
de Licitagao N° XX /2021, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as
clausulas e condicdes a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, EM CAPANEMA - PR

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO

2.1. A empresa contratada devera iniciar o servigo em até S (cinco corridos apds
a solicitacdo formal do Departamento de Compras do Mun pi Capanema.
’ 3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA

DOS OBJETOS

Item Descrigéo do Marca do produto |Unid|Quantida | Prego | Preco total
produto ade de unitari
de o]
medi
da

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
4.1. O fornecedor obriga-se a:
4.1.1. Efetuar a entrega no local em perfeitas condigées.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao
objeto da presente licitacao;

4.1.3. Comunicar a Administrag¢édo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo

previsto, com a devida comprovagao.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢ées do fornecedor, através de
servidor especialmente designado;

5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor do contrato é de R$ xoo(x00000000000000000K) .

6.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracgao,
materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
contratado.

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da
data da assinatura do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
7.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de xx/xx/2021 e
encerramento em xx/xx/2021.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado de forma parcelada, em até 30 (trinta) dias apé6s a
emissao e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente com
os comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante.

8.2. O pagamento somente sera efetuado apés o recebimento definitivo dos objetos.
8.3. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidag¢ao da despesa,
o pagamento ficara pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovagiao da
regularizagao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.4. A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanemasa

PR- Cep 85760-000.

8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletrénica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais,
especialmente quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

8.6. Quando do pagamento, sera efetuado a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR

A




oﬁboeﬂ

Municipio de Capanema - PR

8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencgio tributaria quanto aos impostos

e contribuigoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara

condicionado a apresentagao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que

faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante

deposito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo

fornecedor, ou por outro meio previsto na legislagao vigente.

8.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a

ordem bancaria para pagamento.

8.9. A CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser

efetuada pelo fornecedor, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor néo tenha

concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
) moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para

o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,

aplicando-se a seguinte féormula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratoérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = Indice de atualizagéo financeira, calculado segundo a férmula:

I (6 / 100)

= 365
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

—
9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas decorrentes da presente aquisigcdo correra nta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral Do Municipio rcicio, na dotagao
abaixo discriminada:
Dotagoes
Exercic|Conta [Funcional programatica [Fonte [Natureza da Grupo da
ioda |da de despesa fonte
despes [despes recurso
a a
2021 (4650 [12.001.22.661.2201.2222|000 3.3.90.39.00.0 [Do Exercicio
0

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizagao do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Luciana
Zanon, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugao do
contrato e de tudo dara ciéncia a Administracgao.

10.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia
necessaria para o acompanhamento e controle da execucéao do contrato.

10.2. A fiscalizagcdo de que trata esta clausula néo exclui nem reduz a
responsabilidade do fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢ées técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE
11.1. Eventuais alteragoes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da
Lei n° 8.666, de 1993.
11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢oes

contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
’ 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagéo.

11.1.2. As supressoées resultantes de acordo celebrado entre os contratantes
néao poderéo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

11.1.3. Em caso de prorrogagio contratual a que se refere o art. 57, §1°, da
Lei 8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipoteses em que o fornecedor nao
deu causa a prorrogagdo, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizagdo dos
valores.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES

ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdao administrativa, a licitante/Adjudicatarna e,’)no decorrer da
licitagao: N
a) Nao retirar a nota de empenho, ou néo assinar ntrato, quando
) convocada dentro do prazo de validade da proposta,;

b) Apresentar documentacgéo falsa;

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
d) Na&o mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;
e) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declaragao falsa;

h) Ensejar o retardamento da execugdo do certame.
12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragées discriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:
a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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12.3. Em caso de inexecugéo do contrato, erro de execugdo, execugio imperfeita, mora
de execugdo, inadimplemento contratual ou néao veracidade das informagdes prestadas,
o fornecedor estara sujeita as sancgdes administrativas abaixo, garantidas a prévia
defesa:

Municipio de Capanema - PR

I-Adverténcia por escrito;
II- Multas:

a) Multa de 2,5% por hora de atraso na entrega dos produtos,
calculada sobre o valor total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10%
do valor total da contratacao, a partir do qual estara configurada a sua inexecugéo
total;

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucgio
parcial do contrato;

c) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infragio a
qualquer clausula ou condicdao do contrato nio especificada nas alineas “a” e “b”
deste item, aplicada em dobro na reincidéncia;

d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisido
do contrato por ato unilateral da Administracio, motivado por culpa do
fornecedor, havendo a possibilidade de cumulagio com as demais sancgdes
cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando

configurada a inexecuciao total do contrato.

III- Suspensédo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragao, por prazo nao superior a 02 (dois), anos;

IV-  Declaragdo de inidoneidade para lic'tar contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos de inantes da punigdo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria oridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o_contratado cir a Administracédo

pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

12.4. As sangodes de suspensdo temporaria de participacédo em licitagéo e impedimento
de contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo

em virtude de atos ilicitos praticados.

12.5. As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em
que seja assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e
recursos que lhes sdo inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666/93, e subsidiariamente na Lei n° 9.784 /99.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de
pagamentos eventualmente devidos pela Administragédo.

12.7. A sanc¢ao de declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Pablica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

12.8. As demais sangdes sao de competéncia exclusiva do Presidente da Comisséao
Permanente de Licitacao.

12.9. A autoridade competente, na aplicacéo das sangoées, levara em consideragao
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.

12.10. As multas serao recolhidas em favor do Municipio, no prazo méaximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢éo enviada pela autoridade
competente, ou, quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas
judicialmente.

12.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.12. As sangbdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

Municipio de Capanema - PR

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragao Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento,
como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAQ CONTRATUAL

14.1. Constituem motivo para rescisio do contrato:

14.1.1.0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, espe agodes, projetos
ou prazos;

14.1.2.0 cumprimento irregular de clausulas contrat especificagoes,
projetos, cronogramas € prazos;

14.1.3.A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a
comprovar a impossibilidade da conclusao na entrega dos servigos, nos prazos
estipulados;

14.1.4.0 atraso injustificado entrega dos servigos;

14.1.5.A paralisagao da entrega, sem justa causa e prévia comunicagao a
Administracéao;

14.1.6.A subcontratagcao total do seu servigos, a associagao do contratado
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou
incorporagao, naoc admitidas neste edital e no contrato;

14.1.7.A subcontratacao parcial do seu servigos, sem que haja prévia
aquiescéncia da Administracédo e autorizagao em contrato.

14.1.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugédo, assim como as de seus

superiores;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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14.1.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na
forma do § 1° do art. 67 da Lei n°® 8.666/93;

14.1.10. A decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

14.1.11.A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

14.1.12. A alteracédo social ou a modificacédo da finalidade ou da estrutura
da empresa, que prejudique a execucao do contrato;

14.1.13 Razdoes de interesse publico de alta relevancia e de amplo
conhecimento justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo

administrativo a que se refere o contrato;

14.1.14. A supressao, por parte da Administracio, das aquisi¢cdes, acarretando
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da
Lei n°® 8.666/93;

14.1.15 A suspenséio de sua execug¢éo, por ordem escrita da Administragéo,
por prazo superior a 120 {cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacido da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indeniza¢des
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizacdes e outras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspenséao do
cumprimento das obriga¢des assumidas até que seja normalizada a situagéo;

14.1.16. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pag ntos devidos pela

Administragdo decorrentes da aquisi¢do, ou parcelas deste re das, salvo em caso
de calamidade publica, grave perturba¢ido da ordem interna o erra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensido do cumpriment suas obrigac¢des até

que seja normalizada a situacao; ‘a/
14.1.17.A néao liberagdo, por parte da Administragdo, de area, local ou

servigos para a entrega dos servicos, nos prazos contratuais;
14.1.18. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execu¢do do contrato;
14.1.19. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666/93, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.
14.1.20.- A rescisdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de
procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
14.1.20.1. Os casos da rescisiao contratual serdo formalmente
motivados nos autos, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
14.1.20.2. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de

autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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14.1.20.3. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do fornecedor,
sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a:

14.2.Devolugédo da garantia;

14.3. Pagamentos devidos pela execugao do Contrato até a data da resciséo.

14.4. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a
execugao da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores
das multas e indenizacdes a ela devidos, bem como a retengéo dos créditos decorrentes
do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sang¢des

previstas neste instrumento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
15.1.0s casos omissos ou situagodes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato

serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n°® 8.078,
de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n°® 3.722, de 2001, na Lei
Complementar n® 123, de 2006, € na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos demais
regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte integrante deste

Contrato, independentemente de suas transcrigdes.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO
16.1. A Empresa Contratada fica obriga a manter, durante toda a execugido do

contrato, em compatibilidade com as obrigagoes por ele assumidas, todas as condig¢des

de habilitagdo e qualificagao exigidas na Dispensa de licitagao.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA DA PUBLICACAOQO

17.1. A publicagao resumida do instrumento de c no Diario Oficial Do
Municipio sera providenciada pela CONTRATANTE, no de vinte dias 20 (vinte)
dias, contados do quinto dia til do més seguin e assinatura, correndo a

despesa por sua conta.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1. As questdes decorrentes da utilizagdo do presente Instrumento que néao
puderem ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justiga
Estadual, Comarca de Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado
conforme, as partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual

teor e forma.
Capanema-PR, XX de XXXX de 2021.

Américo Bellé Fornecedor
Prefeito Municipal Representante legal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro —~ 85760-000
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PROPOSTA COMERCIAL

A PREFEITURA DE CAPANEMA
A/C AMERICO BELLE

Objeto da Proposta
Oferta de servicos conforme quadro abaixo.

Apresentagdo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestagdo dos servigos relacionados no campo
"Objeto da Proposta" com as correspondentes condigdes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo
dos termos apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizagdo da
Proposta", que permitira a geragdo de um contrato formal entre as partes.

Descri¢cdo dos Servigos Propostos

CURSO QUANTIDADE | CARGA os .

TURMA | HORARIA/ | TURMA

TURMA

UNIDADE MOVEL DE
PANIFICACAO
Curso Técnicas de 2 20 16 RS 6.536,00
fabricagdo de pizza
Curso Fabricagdo de bolose | 1 40 16 RS 6.536,00
paes naturais e integrais
Curso Confeitaria 1 80 16 RS 13.072,00
UNIDADE MOVEL DE SOLDA
Curso Processos de 1 60 20 RS 19.684,00
soldagem eletro revestido
Curso Aperfeicoamento de 1 40 20 RS 9.842,00
soldagem MIG/MAG
Curso Aperfeicoamento em 1 40 20 R$ 9.842,00

processos de soldagem TIG
UNIDADE MOVEL DE
MOTOCICLETAS

Curso Manutengdo de 2 40 16 RS 13.072,00

motores de motocicletas

Curso Nog¢des de mecanica 1 80 16 RS 13.072,00

de motocicletas

KIT DE CONFECCAO

Curso Corte costura 2 80 20 RS 20.976,00

industrial

CURSO DE ROBOTICA LEGO | 1 20 15 RS 3.847,50

BASICO

CURSO DE ASSISTENTE 1 1.232 20 RS 0,00

ADMINISTRATIVO EM EAD

Total RS 116.479,50

e A Unidade Mdvel de Panificacdo, Motocicletas e o Kit de Confecgdo Irdo compor a Escola

Movel.

Q
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Obrigacdo das Partes '

Contratada .

a) A prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a sua
execug3o, através da Unidade Operacional de Agbes Movéis;

b) Coordenar as atividades educacionais, responsabilizando-se, também, pela supervisao e orientagao
pedagodgica e técnica dos cursos;

c) Disponibitizar a infraestrutura fisica e material didatico para realizagao dos cursos;

d) Emitir os certificados de conclus3o aos participantes que obtiverem aproveitamento, conforme normas
contidas no Regimento Interno das Unidades do SENAI/PR;

e) Disponibilizar profissionais com capacitagio técnica e metodoldgica para desenvolvimento das atividades;
f) Responsabilizar-se pela realizagdo das matriculas dos alunos;

g) Arcar com o 6nus dos custeios de apolice de seguro contra danos de bens méveis e imoveis;

h) Participar da avaliagdo conjunta dos participantes e dos resultados, colocando no processo de analise

i) critica e contribuindo para identificagao de oportunidades e melhoria;

j) Divulgar as a¢Bes advindas desta parceria na comunidade, destacando os resultados alcangados e as
entidades envolvidas;

k) Auxiliar na divulgagdo dos cursos objeto do presente instrumento;

) E facultado ao SENAI/PR assumir a execugdo do objeto ou transferi-la para outra entidade, de modo a evitar
a descontinuidade da agdo, no caso de paralisagao ou de fato relevante, quando couber;

m) Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste contrato de servigo, quando houver atraso na

realizagdo dos compromissos assumidos na presente clausula, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado, desde que ainda haja plena condigao de execugdo do objeto;

m) Elaborar o processo seletivo dos menores.

Contratante

a) Executar o objeto pactuado deste contrato de prestagao de servigo;

b) Divulgar as ag¢Ges advindas desta parceria na comunidade, destacando os resultados alcangados e as
entidades envolvidas;

¢) Disponibilizar espago fisico adequado para instalagdao da Escola Mével SENAI e das Unidades Mdveis,
adequando o terreno quanto ao nivelamento necessario para instalagao do projeto, sendo necessario uma
area de aproximadamente 500 m?, ou seja, um terreno com dimens&es aproximadas de 20 metros de frente
e 25 a 30 metros de fundo.

d) Realizar a instalagdo elétrica das unidades Moveis e da Escola Mdvel com demanda total de carga de
aproximadamente 70KVA e 100 A;

e) Disponibilizar um eletricista para acompanhar a instalagdo das maquinas e equipamentos durante o
procedimento de montagem da Escola Mével;

f) Manter os servigos de vigilancia, limpeza e conservagao no ambiente de ensino da Escola Mével durante o
periodo da atividade educacional;

g) Apoiar e colaborar no controle de registro e documentos, atendendo as especificagdes dos procedimentos
aplicaveis e vigentes, implantados pelo sistema de Gest3o do SENAI-PR;

h) Participar da avaliagdo conjunta dos participantes e dos resultados, colocando no processo de analise
critica e contribuindo para identificagao de oportunidades e melhoria;

i) Facilitar a supervisdo e a fiscalizagdo pelo CONCEDENTE, permitindo-lhe o acompanhamento in loco e
fornecendo, sempre que solicitadas, as informagdes e todos os documentos relacionados com a execugdo do
objeto deste instrumento;

j) Permitir o livre acesso de profissionais do SENAI, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e aos registros
dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com a execugdo do presente Contrato, quando em missdo
de fiscalizagdo e auditoria;

- senaipr.org.br
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k) Adotar todas as medidas necessarias

rias a correta execugdo deste Contrato; i

L)E responsavel por disponibilizar um computador para cada aluno que sera matriculado no curso de
Assistente Administrativo em EAD durante o periodo que o aluno ira fazer as aulas tedricas.

M) Sera responsavel disponibilizar um colaborador da area de Tl para suporte e acompanhamento da
instalacdo do programa junto a equipe do Senai e eventuais adversidades que venham a acontecer ao longo
do curso de Assistente Administrativo EAD.

N) Disponibilizar um supervisor para os menores aprendiz, o qual ficara responsavel por acompanhar e
monitorar as atividades praticas e tedricas.

Disposi¢des Gerais
v CURSO TECNICAS DE FABRICACAO DE PIZZA
Teoria para fabricacdo de pizzas; Preparo de Recheios; Preparo e Montagem de Pizza.

v CURSO FABRICAGAO DE BOLOS E PAES NATURAIS E INTEGRAIS
Fundamentos para preparo de massas naturais e integrais e Programa alimentos seguros (PAS);
Preparo de Recheios; Preparo de P3es; Preparo de Bolos

v CURSO CONFEITARIA
Teoria sobre confeitaria; Preparo de Massa para Tortas Doces e Salgados; Preparo de Bolos Simples;
Preparo de Massas Quebradicas; Preparo de Massas Aeradas; Preparo de Salgados; Preparo de
Bolos Recheados e Decorados; Preparo de Recheios.

v' CURSO PROCESSOS DE SOLDAGEM ELETRO REVESTIDO
Reconhecimento das juntas de soldagem e defeitos introduzidos pelo processo de soldagem por
eletrodo revestido em acos ao carbono e inoxidaveis; Identificar os principais equipamentos do
processo de solda por eletrodo revestido; Aplicar os conceitos de especificacdo e selecdo de
eletrodos; Aplicar os conceitos para regulagem da maquina de solda; Identificar os EPIs a serem
utilizados durante o processo de soldagem; Atividades praticas do processo de soldagem por
eletrodo revestido.

v CURSO APERFEICOAMENTO DE SOLDAGEM MIG/MAG
Vantagens do Método MIG/MAG; Fontes de Energia; Cabecote de Alimentacdo do Arame; Pistola
de Soldagem e Conjuntos de Mangueira; Fornecimento de Gas; Arame; Gases de Protecao;
Pardmetros da Soldagem; Escolha Correta dos Acessorios para a Soldagem; Ajustes para Soldagem,;
Salde e Seguranca na Soldagem; Simbologia; Exercicios Praticos.

v CURSO APERFEICOAMENTO EM PROCESSOS DE SOLDAGEM TIG
Teoria dos processos e pratica de soldagem TIG; Tecnologia de soldagem; Seguranca na soldagem;
Tipos de eletrodos; Gases de protecdo; Equipamento de soldagem; Soidar barras de agco com ou sem
adicdo de material em posigdo plana; Soldar barras de aco em angulos nas diversas posicdes de
trabalho;

v" CURSO MANUTENGCAO DE MOTORES DE MOTOCICLETAS
Metrologia bdsica. Motor: Manual de reparagbes; Utilizagdo; Procedimentos de inspecdo;
Desmontagem e montagem; Teste e manutencdo; Cabecote; Cilindro; Pistdo/anéis; Arvore de
manivelas; Embreagem; Transmissdo primaria; Sincronismo; Lubrifica¢do; Ciclo de funcionamento.

©
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Ferramentas e equipamentos: Tipos; Caracteristicas; Aplicagbes; Manutengdo; Limpeza e
Conservacao. L

v" CURSO NOCOES DE MECANICA DE MOTOCICLETAS

Controle dimensional aplicado a motocicletas (metrologia); Sistemas mecéanicos de motocicleta;
Suspensdo, direcdo e freios da motocicleta; Fundamentos de eletricidade; Sistemas elétricos de
motocicleta; Sistema de injecdo e ignicdo de motocicleta; Motor: Manual de reparag¢des; Utilizagdo;
Procedimentos de inspe¢io; Desmontagem e montagem; Teste e manutengao; Cabegote; Cilindro;
Pistdo/anéis; Arvore de manivelas; Embreagem; Transmissdo primaria; Sincronismo; Lubrificagdo;
Ciclo de funcionamento. Ferramentas e equipamentos: Tipos; Caracteristicas; Aplicacbes;
Manutencdo; Limpeza e Conservagao.

v CURSO CORTE COSTURA INDUSTRIAL

Sequéncia operacional e ficha técnica do produto; Tipos de maquinas de costura industrial; Tipos de
equipamentos e acessorios para processo de produgido conforme seguimento de moda e uso de
tecidos; Tipos de aviamentos aplicados na inddstria do vestuario; Técnicas de uso e manutengéo de
maquinas de costuras Industrial; Acionamento e controle do pedal da mdquina de costura;
Passagem de linha superior e inferior na ma’quina' de costura; Identificacdo e troca da agulha da
maquina; Regulagem da pressdo do calcador, tensédo dos fios e linhas, ajuste de pontos, solu¢édo das
principais causas de defeitos na qualidade da costura; Tipos de agulhas e fios para maquina de
costura e suas apIicégées; Manutenc¢io Preditiva e Preventiva da maquina de costura Industrial;
Instalag3o e utilizacdo de acessorios para acabamento na execucdo de pecas. Exercicios: costuras
retas, curvas, circulares, arremates, pespontos, alinhamento de piques e unido de curva na maquina
Reta; Costuras retas, curvas, circulares, tubulares, cantos e arremates na maquina Overloque; barras
e pespontos de eldstico na maquina. Métodos de preparacdo: aplicagdo de vivo, viés e debrum;
aplicac3o de entretelas, costura de bainhas, aplicacdo de c6s, costuras de refor¢o, colocagdo de
golas, colarinhos, bolsos, punhos, carcelas, ziperes. Montagem: Montar pegas do vestuario
analisando as formas de distribuicdo para costura de pecas de acordo com o tipo de tecido,
sequéncia operacional, observando distribuicdo e tipos de maquinas utilizadas, orientando-se pelo
sistema de apoio a costureira. Acabamento: Sistemas de Passadoria, Revisdao, limpeza.

v CURSO DE ROBOTICA LEGO BASICO
Introdugdo e Conceitos da Robotica; Programacgao; Conceito de Programacao em Blocos; Logica de
Programacao e Algoritmo; Operadores Logicos e Relacionais; Portas de Entrada e Saida; Lagos
Condicionais: loop, switch, variaveis, entre outros; Principio de Funcionamento de Motores e Sensores;
Aplicacbes Praticas com Seguidores de Linha, Desvio de Obstacuios e Resgate de Objetos; Elaboragdo
de Projetos Diversificados.

¥v" CURSO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EM EAD
Leitura e Comunicacdo; Relacdes Socioprofissionais, Cidadania e Etica;'Salde e Seguranca do Trabalho;
Planejamento e Organizacdo do Trabalho; Raciocinio Logico e Andlise de Dados; Gestdo Organizacional;
Organizac¢io e Arquivamento; Introducdo a Marketing, Compras, Vendas e Eventos; Fundamentos
Contébil-Financeiros; Fundamentos da Administracdo de Recursos Humanos; Fundamentos de
Operagdes Logisticas; Pratica Profissional na Empresa (832h).

Il
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Validade da Proposta
30/04/2021

Condi¢des de pagamento:
Pagamento mensal, 17 parcelas conforme 4 vigéncia do contrato

Observagdes referente ao Curso de Robética Lego Basico
v' Sera executado na Unidade Senai Capanema.
v' Durante as atividades presenciais 0s protocolos de seguranga da Covid 19 deverdo ser respeitados
pela instituicdo e pelos alunos matriculados no curso.

Vigéncia do contrato
v Inicio do Curso de Assistente Administrativo em EAD 12/07/2021
Vigéncia do contrato 01/07/2021 a31/12/2022

Disposi¢des Finais
Atenciosamente,

Rosevete Tesser
Gerente Unidade SENAI

Duvidas ou alteragdes referentes a presente proposta, favor contatar:
Josiane Toresan

Sistema Federacdo das Industrias do Estado do Parana

SENAI Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Fone: +55 46 3547-8254

E-mail: josiane.toresan@sistemafiep.org.br

Autorizagdo da Proposta
N° SERVICO N L DEAPRENDIZAGEM INDUSTRIAL 03.776.284/0033-88 — Rev.0
Autorizo a prestacao coRforme proposta apresentada.

. v

Carimbo e assinatura do representant\g Iekal da empresa

Razdo Social: MUNICIPIO DE CAPANEMA

Endereco completo: AV. PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA
Cidade: CAPANEMA

CNPJ: 75.972.760/0001-60

Capanema, 01 de fevereiro de 2020

|
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PARECER JURIDICO N° 85/2021

INTERESSADO: Comissao Permanente de Licitacoes
ASSUNTO: Analise prévia a Dispensa n°® 19/2021.

EMENTA: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAQO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QU/}LIF‘ICACAO PROFISSIONAL BASICA.
CONTRATACAO DE INSTITUICAO BRASILEIRA INCUMBIDA
REGIMENTALMENTE DO ENSINO COM INQUESTIONAVEL REPUTACAO
ETICO-PROFISSIONAL E SEM FINS LUCRATIVOS. SENAL JUSTIFICATIVA E
DOCUMENTAGCAO PARCIALMENTE EM ORDEM. CRF VENCIDO. PARECER
FAVORAVEL CONDICIONADO.

i. CONSULTA:

A Comissédo Permanente de Licitagdes, designada pela portaria n°.

7.777/2020, encaminha para analise desta Procuradoria Juridica, processo
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prestacao de servicos educacionais na modalidade qualificacao profissional no

Municipio de Capanema-PR, conforme condicdes e especificagdes contidas no

processo.

Industrial

Constam no PA:

I) Portaria 7.777/2020 a fl. 01;

1) Solicitacao da dispensa a fl. 02;

[II)  Justificativa para a Dispensa de Licitacdo a fl. 03;

IV)  Termo de Referéncia a fl. 04/10;

V) Orcamento e pesquisa de precos as fls. 11/66;

VI) Documentos da futura contratada as fls. 67/72;

VII) Copia do Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem
SENA! fls. 73/93;

VIII) Despacho de encaminhamento do Prefeito a fl. 94,

IX)  Parecer do Departamento de Contabilidade a fl. 95/96; e,
X) Minuta do contrato as fls. 97/104. E o relatorio.

Convém destacar, inicialmente, que compete a esta Procuradoria,

nos termos do paragrafo unico do art. 38, da Lei 8.666/93, prestar consultoria

Onh o

W s rIA.J.

ma actrito men fn

1
ACA U LL A CCAAAACAAY Je

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000 Pagina 4
Fone:46-3552:1321 ramal 202 = Pax:46-3552:1122
Procuradoria.romanti@capanema. pr.gov.br

CAPANEMA - PR




i
o5
/\?f

0§§111

cabendo nenhuma consideracédo acerca do mérito da presente contratacao e
da discricionariedade da Administracdo Publica ao tracar os parametros dos
produtos entendidos como necessarios.

No entanto, oportuno destacar que a presente manifestacao
juridica tem o escopo de apontar possiveis riscos do ponto de vista juridico e
recomendar alguma providéncia para salvaguardar a Administracdo e o erario
publico. Assim, parte das observacdes aqui expendidas se constitui em
recomendacdes e, caso a Administracao opte por nao acata-las, recomenda-se
motivar o ato, nos termos do art. 50, da Lei n°® 9.784/99. O cumprimento ou
nao das recomendacodes decorre do exercicio da competéncia discricionaria da
autoridade administrativa, a qual responde isoladamente no caso de
descumprimento das recomendacdes deste parecer ou pela auséncia de
fundamentacao dos atos administrativos.

Contudo, as questdoes que envoivem a legalidade, isto é, os
requisitos previstos no ordenamento juridico sdo de observancia obrigatéria,
os quais, para ndo serem aplicados, deve haver motivagdo e justificativa
plausivel para tanto.

Nesse rumo, forcoso reconhecer que a analise dos aspectos
técnicos da contratacio pretendida pela Administracdo nédo constitui tarefa
afeta a este orgdo juridico, o que somente de forma excepcional poderemos
adentrar. em razado da omissao grosseira do setor competente na descricdo dos
objetos ou na justificativa da contratacao. Ante as questdes acima suscitadas,
passaremos a analise dos aspectos relacionados a legalidade do feito.

2.1. Da licitacao: do cabimento da dispensa de licitacdo

O art. 26, da Lei 8.666/93, e suas alteragdes, informa que as
dispensas de licitacdo devem ser necessariamente justificadas, e que o
procedimento deve ser instruido, no caso, com elementos que apontem a razao
de escolha da contratada e justificativa de preco.

A dispensabilidade da licitacdo, quando autorizada, sé libera a
Administracao Publica da realizagdo da sessdo publica. Todas as demais
etapas procedimentais (autorizacdo da autoridade competente, fica¢ da
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Procuradoria Ceral do Mazichpio

existéncia de recurso proprio para custear a despesa, autuagao do processo,
verificacdo da personalidade juridica, capacidade técnica, idoneidade
financeira e regularidade fiscal do prefenso contratado, instrucao do processo
com justificativas do preco e da escolha do contratado, celebragao do contrato,
publicacao do extrato do contrato etc.) devem ser observadas.

Assim, ha a necessidade de demonstrar as razdes de escolha do
contratado, bem como justificar o preco.

O interesse da Administracdo em contratar especificamente o
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI decorre de sua notoria
e inquestionavel reputacao técnico profissionais, sendo reconhecida como
indutora da inovacgéo e da transferéncia de tecnologia da industria brasileira,
portanto, a contrataciao do SENAI estda pautada na satisfacdo do interesse
pubilico.

Dentre as situacdes possiveis de dispensa de iicitacdo, dispde o
Art. 24, XIII, da Lei 8.666/1993:

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:
()

Xl - na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenuvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputagao ético-profissional e néao tenha fins
hicrativos,

Compulsando o Regimento do SENAI acostado as fls. 73/93,
constata-se que a citada instituicdo é incumbida do ensino (vide art. 1° do
Regimento)} e nao possui fins lucrativos.

Quanto a justificativa do preco extrai-se do PA que fora realizada
pesquisa de precos no mercado local e regional, obtendo-se além de trés
or¢camentos do objeto.

Ademais, verifica-se que a razao de escolha da empresa a ser
contratada foi a que apresentou o menor preco global, tendo em vista a
justificativa em concentrar os cursos em Unico lote, conforme onsta a fl. 03.
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Assim, compulsando o presente PA, verifico o cumprimento das
exigéncias legais a que se refere o art. 26, da Lei de Licitagoes, bem constato
que a presente dispensa de licitacio se enquadra na espécie descrita no art.
24, X111, da Lei de Licitacoes.

2.2. Da documentacido da futura contratada

Em qualquer contratacao publica exige-se da futura contratada a
apresentacao de documentos essenciais previstos na Lei 8.666/93, relativos a
habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista.

Analisando detidamente os documentos, cbserva-se que a futura
contratada apresentou a documentacao parcialmente em ordem, uma vez que

o Certificado de Regularidade do FGTS (fls. 68) venceu em 21/02/2021.

2.3. Do contrato de contrataciao de servicos

Verifica-se que a minuta contratuai contém as ciausuias
obrigatoérias que o caso requer, especialmente o que dispde o art. 55 da Lei
8.666/93.

Resta, ainda, que seja publicada, no prazo de cinco dias, a

'~)f\ ﬁ 1‘\111’\11’(‘&"6/\ ™D Tmﬂf‘l)ﬂc\') m'ﬁr“n'l ﬂf\c‘ ™I I‘IQC\ f‘f\ it l“f\
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66/93, e suas alteracoes postenores
3. CONCLUSAO

Diante do exposto, desde que atualizado o CRF de fl. 68, a
Procuradoria se manifesta pela possibilidade da contratacdo direta, com a
ressalva da necessidade de posterior ratificacdo e publicagdo na imprensa
oficial do Municipio. E o Parecer.

Capanema, 31 de marco de 2021.

an‘;t\i[;:zer Barbosa  Romanti Ezer Barposq

Procu
Procurador Municipal af;’n‘jénqur 'd;JCéJ de

Dec. no 690 )1/2015
OAB/PR 56.675 OAB/PR 55.67%
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04/2021 Consulta Regularidade do Empregador

0§011/e

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.776.284/0033-88
Razdo Social:SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
Endereco: R ATENAS 344 / N S GRACAS / AMPERE / PR / 85640-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade:22/03/2021 a 20/04/2021

Certificagdo Nimero: 2021032204082113137501
Informacdo obtida em 07/04/2021 13:17:33

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

ttps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf

.




Municipio de Capanema - PR

PROCESSO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 19/2021

Contratante:

MUNICIiPIO DE CAPANEMA-PR.

CNPJ: 75.972.760/0001-60.

AVENIDA PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, N° 1080 - BAIRRO CENTRO
CEP: 85760-000 - CAPANEMA - PARANA.

Contratada:

NOME DO CREDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL- SENAI
CNPJ: 03.776.2840033-88

ENDERECO: RUA ERECHIM, 383 BAIRRO: RONDINHA

CIDADE: AMPERE PR CEP: 85640-000

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, EM CAPANEMA PR, em conformidade com o inciso em conformidade com o
Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93.

Total: R$ 116.479,51(Cento e Dezesseis Mil, Quatrocentos e Setenta e Nove Reais e
Cinquienta e Um Centavos)

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro  85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 19/2021

Fica Dispensada de licitacdo na forma do Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93, e
suas alteracdes posteriores as despesas abaixo especificadas, conforme Parecer Juridico
da Procuradoria Juridica do Municipio de Capanema - PR.

A Dispensa de Licitacdo do CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR abaixo especificados, ocorre em razao de
que a aquisicdo esta baseada no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93, considerando
ainda que os valores apresentados estarem dentro do valor de mercado, conforme
pesquisa de preg¢os realizado pela Administragao.

Contratada:

NOME DO CREDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL- SENAI
CNPJ: 03.776.2840033-88

ENDERECO: RUA ERECHIM, 383 BAIRRO: RONDINHA

CIDADE: AMPERE PR CEP: 85640-000

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, EM CAPANEMA - PR , em conformidade com o inciso em conformidade com o
inciso XIII do artigo 24 da Lei 8.666/93.

Capanema - PR, 07 de abril de 2021

A ellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA -PR
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Municipio de Capanema - PR

RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 19/2021

Ratifico em todos os seus termos e reconheco a Dispensa de Licitagdo para o
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM
CAPANEMA - PR, conforme parecer Juridico fundamentado no Art. 24, inciso XIII, da
Lei 8.666/93.

Art. 24, E dispensavel a licitagio:

XIll - na contratagcdo de Instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de
instituicdo dedicada a recuperagao social do preso, desde que a contratada detenhs
inquestionavel reputagao ético-profissional e nao tenha fins lucrativos;

VALOR TOTAL: R$ 116.479,51(Cento e Dezesseis Mil, Quatrocentos e Setenta e Nove
Reais e Cinqlienta e Um Centavos)

Capanema - PR, 07 de abril de 2021

N

Ameérico Bellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Iicitacao@caEanema.er.gov.br

]
De: Raquel Mazzuco Rocha <raquel.mazzuco®@sistemafiep.org.br>
Enviado em: quarta-feira, 7 de abril de 2021 14:43
Para: licitacao@capanema.pr.gov.br
Assunto: Informagdes
Anexos: Portaria Gerencia Sesi e Senai Ampére - Marta.pdf

Boa tarde Roselia, tudo bem?
Conforme falamos ao telefone , segue documentagao da nossa gerente, a qual ira assinar o contrato.

Nome: ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER

CPF: 575.069.499-20

RG: 4.164.791-4

Enderego: R. Unido da Vitoéria, 66 - Miniguagu, Francisco Beltrao - PR, 85605-586

Fico a disposigdo.

aquel Mazzuco Rocha
Geréncia e Apoio
Ampére-PR
(46) 3547-8255
www.sistemafiep.org.br

O uso das informacgbes contidas neste e-mail estd submetido a sigilo profissional. As informagdes sGo confidenciais,
para uso exclusivo e especifico do destinatdrio, e o conteudo néo reflete necessariamente a opinido do Sistema Fiep.
Se vocé ndo é o receptor pretendido, fica notificado que ndo estd autorizado a utilizar, divulgar ou encaminhar esta
mensagem. Caso tenha recebido equivocadamente, por favor entre em contato com o remetente e descarte a
informag¢do aqui contida.

The use of the information contained in this email is submitted to professional secrecy. These information are
confidentials, recipient's specific and exclusive, and the content doesn't necessarily reflect the opinion of the Fiep
System. If you are not the intended recipient, you are notified that aren't authorized to use, disclose or forward this
message. If you have mistankenly received it, please contact the sender and discard the information here contained.
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De: roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br
Enviado em: quarta-feira, 7 de abril de 2021 15:24
Para: ‘adm@capanema.pr.gov.br'
Assunto: DISPENSA 19/2021

Anexos: Classificagdo por Fornecedor.pdf
BOA TARDE

A DISPENSA 19/2021 ESTA PRONTA, PODERA SER UTILIZADA A PARTIR DE 09/04/2021

ATT. ROSELIA




’ ORGAO DE DIVULGAGCAO
DOS ATOS OFICIAIS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

QUINTA-FEIRA, 08 DE ABRIL DE 2021 - EDICAO 070

0 012C

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 121/2021

Processo dispensa N* 022/2021

Data da Assinatura: 07/04/2021.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: CAPANEMA INFORMATICA LTDA ME.
Objeto: AQUISICAO DE PRODUTOS PARA INFORMATICA PARA
USO DAS INSTITUIGOES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICI-
PAL DE EDUCAGAO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR.

Valor total: R$450,00 (Quatrocentos e Cinqgiienta Reais).

Américo Bellé

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N°122/2021
Processo dispensa N° 022/2021
Data da Assinatura: 07/04/2021.
Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: PONTOCAP INFORMATICA E INTERNET EIRELI
Objeto: AQUISIGAO DE PRODUTOS PARA INFORMATICA PARA
USO DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICI-
PAL DE EDUCAGAO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR.
Valor total: R$1.680,00 (Um Mil, Seiscentos e QOitenta Reais).
Américo Bellé
Prefeito Municipal

L |
RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 20/2021

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagao
para 0 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SITES
INSTITUCIONALIS, PARA O DESENVOLVIMENTO DE NOVA WEB-
PAGE INSTITUCIONAL E PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA O
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR., conforme parecer Juridico funda-
mentado no Art. 24, inciso 11, da Lei 8.666/93.

Art, 24, E dispensavel a licitagdo:

11 para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea “a", do inciso II do artigo anterior e para
alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagao de maior vulto que

possa ser realizada de uma sé vez;
VALOR TOTAL: R$ 16.500,00(Dezesseis Mil e Quinhentos Reais)
Capanema PR, 07 de abril de 2021

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 123/2021

Processo dispensa N° 020/2021

Data da Assinatura: 07/04/2021.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: LAIS CRISTINA PICCININ & CIA LTDA.

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SITES

INSTITUCIONAIS, PARA O DESENVOLVIMENTO DE NOVA WEB-

PAGE INSTITUCIONAL E PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA O

MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.

Valor total: R$16.500,00 (Dezesseis Mil e Quinhentos Reais).

Américo Bellé

Prefeito Municipal
I

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 19/2021

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagao
para o CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR,
conforme parecer Juridico fundamentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei
8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

XIII - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-
tucional, ou de instituiao dedicada a recuperagio social do preso, desde
que a contratada detenha inquestiondvel reputagio ético-profissional e
nio tenha fins lucrativos;

VALOR TOTAL: R$ 116.479,51(Cento e Dezesseis Mil, Quatrocentos e
Setenta e Nove Reais e Cinglienta e Um Centavos)

Capanema - PR, 07 de abril de 2021
Américo Bellé

Prefeito Municipal EXTRATO DO CONTRATO N° 124/2021
Processo dispensa N° 019/2021

Data da Assinatura: 07/04/2021.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: SERVICO NACIONALDE APREN-
DIZAGEM INDUSTRIAL.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR.
Valor total: R$116.479,51 (Cento e Dezesseis Mil, Quatrocentos e Seten-
ta e Nove Reais e Cinglienta e Um Centavos).

Américo Bellé

Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO Ne 6.907, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

Classifica a modalidade da Regularizagdo Fundidria do Loteamento
“Lar Feliz IV” e dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais, nos termos do art. 123, inciso X, da Lei Organica
do Municipio de Capanema,

Considerando o disposto nos artigos 13 e 30, da Lei Federal n°
13.465/2017 e os artigos 5° e 6°, do Decreto Federal n° 9.310/2018;
Considerando o conteido da decisio administrativa expedida pela
Comissio de Regularizagio Fundidria no Processo n° 2.164/2020.

DECRETA:

Art. 1° Classifica-se o processo de Regularizagdo Fundidria do Lotea-
mento “Lar Feliz IV”, nos termos do art. 13, inc. 1, da Lei Federal n°
13.465/2017, como REURB-S.

Art. 2° Estabelece-se 0 montante equivalente a trés saldrios minimos
mensais por grupo familiar como critério para definigdo de populagio
de baixa renda.

Art. 3° Dispensa-se a notificagio/intimagio de confrontantes do imével,
por se tratar de nicleo urbano informal localizado em imével de titu-
laridade do Municipio de Capanema, o qual confronta, exclusivamente,
com ruas publicas.




Municipio de Capancma - PR

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N* 20/2021

Ratifico e todos os seus termos ¢ b a Disp de Licitagio para o
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SITES INSTITUCIONAIS, PARA O
DESENVOLVIMENTOG DE NOVA WERPAGE INSTITUCIONAL E PORTAL DA
TRANSPARENCIA PARA O MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR. , conforme parecer Juridico
fundamentado no Art. 24, inciso i, da Lei 8.666/93.

Art. 34, & dispensavel a licitagdo:

Il - para vutros servigos ¢ compras de valor até 10% (dez por cento) do iimile previsto
na alinea "a”, do inciso I do artigo anterior e pars alienagBen, now c2808 previstos nesia
Lei, desde que tdo se refiram a parcelas de um mesmo servico, compra ou alienagéio de
maior vulto que possa ser realizada de uma 86 vez,

VALOR TOTAL: RS 16.500,00iDezesseis Mil ¢ Quinhentos Reais}

Capadema PR, 07 de abril de 2021

Américo Belle
Prefeita Municipal

EXFRATO DO CONTRATO N 1282021
Processo dispensa N* 02062071

Cats da Assivastiru: W042021.

Comtaranie. Municipio de Cagunertia-
Pr.

Comratada: LAS CRISTINA

PICCININ & CIA LTDA.

Chiew.  CONTRATACAG  DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SITES INSTITUCIONAIS,
PARA (0 DESENVOLVIMENTO DE NOVA
WEBPAGE INSTITUCIONAL E PORTAL DA
TRANSPARENCIA PARA O MUNKIPIO DK
CAPANEMAPR.

Valoe totah R$iG0000 tDesesweis Mil ¢
Quabwenios Rens).

Amenca Belie

Preteso Muteipal

Averida Govemadat Pedro Viesko Purigat de Soura. 1080 - Cenwa ~ 63, 30-000
Form (48136821321
CAPANEMA - PR
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Musicipio de Capancma - PR

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N* 19/2021

Ratifica em todos on seus termos o veconheco o Dispeasa de Licltagho para o
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACA(O PROFISSIONAL BASICA, EM
CAPANEMA - PR, conforme parecer Juridico fundamentado no Art. 24. inciso XL da
Lei 8.660/93.

Art. 24, E dispensivel licxmcsu
Xili-ne aciao  de i brasileira  incumbida  regimental  ou
i da pesquisa, do ensine ou do desenvolvimento matitucional, ou de
msmuw dedicada u recupnm,au souad da preso, desde que a contratada detenha
1 ivel teputagho & 1 ¢ ndo tenha fing lucativos;

VALOR TOTAL: R$ 116.479.5{Cento ¢ Dezeaseis ML, Quatrocentos ¢ Setenta ¢ Nove
Renis ¢ Cinglients » Um Centavos)

Copanema - PR, 07 de abril de 2021

Amenco Belle
Prefeite Mumicipal  EXTRATO DO
CONTRATO N® 1242001
Processe dispensa N* 0892021
Dot clr Assimanira: W21,
Coniritants: Muidcipio de Capaniomm-
I
Comtiatwly SERVICO
NACIONALDFE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
Ojex:  CONTRATACAU O EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAQ DE
SERVIOOS FDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICALAO PROFISSIONAL BASICA, EM
CAPANEMA - PR,
Valor tual R$1I8A72.91 iContn © Dozosscis M),
Quatrocemivs ¢ Seactrs ¢ Nove Rean ¢ Cingiiats ¢
tm Cemtavow).
Amcticn Bkl
Prefeito Manisipal

Avaniaa Gavemador Pedre me Pergal te Souta, 1080 - Centra - 85750000
o (HIASK2. 13244
CM'AN PR

AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N°/2021
O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, torna
plblico que realizara Processo Licitatorio, nos termos a seguir:
Modalidade: Tomada de Pregos n° 6/2021

Tipo de Julgamento: Menor prego por item.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA EXECUGAO DE RECAP ASFALTICO ENTRE O
TREVO DE ACESSO ATE A PONTE (INICIO DO
PERIMETRO URBANO) DO DISTRITO DO CRISTO REI,
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR
Valor: R$ 142.960,53 (Cento e Quarenta e Dois Mil,
Novecentos e Sessenta Reais e Cingiienta e Trés Centavos)
Abertura das propostas: 08:30 horas do dia 27/04/2021

Local: Setor de LicitagBes da Prefeitura Municipal de
Capanema,

Av. Gov, Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080- Capanema
Parand — Centro.

Demais informagdes poderdo ser obtidas no enderego acima
citado em hordrio normal de expediente e no site
www.capanema.pr.gov.br.

Capanema-PR,oito dias de abril de 2021

Américo Bellé- Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N°7/2021
O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parana, torna
publico que realizard Processo Licitatorio, nos termos a seguir:
Modalidade: Tomada de Pregos n® 7/2021

Tipo de Julgamento: Menor prego por LOTE.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA EXECUCAO DE TERRAPLENAGEM, DRENAGEM
PLUVIAL. E PAVIMENTAGAQ POLIF DRICA COM
PEDRAS IRREGULARES NAS RUAS TAMOIOS ENTRE
AS RUAS SANTA CATARINA E AV. RIO GRANDE DO
SUL, RUA UBIRAJARAS ENTRE AS RUAS MINAS
GERAIS E MATO GROSSO E RUA SEM NOME ENTRE AS
RUAS SANTA CATARINA E AV. RIO GRANDE DO SUL
NO MUNIC{PIO DE CAPANEMA

Valor: R$ 297.406,92 (Duzentos ¢ Noventa e Sete Mil,
Quatrocentos ¢ Seis Reais ¢ Noventa e Dois Centavos)
Abertura das propostas: 08:30 horas do dia 29/04/2021

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Capanema,

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080— Capanema —~
Parané — Centro.

Demais informagdes poderdo ser obtidas no enderego acimma
citado em hordrio normal de expediente e no site
www.capanema.pr.gov.br.

Capanema-PR,0ito dias de abril de 2021

Américo Bellé- Prefeito Municipal




04/2021 Mural de Licitagdes Municipais

TCEPR o122

Registrar processo licitatorio

Informagdes Gerais
Municipio  CAPANEMA

Entidade Executora  MUNICIPIO DE CAPANEMA

Os campos Ano,N° ¢ Modalidade devem ser iguais aos informados (3 informar) no SIM-AM
Ano* 2021
Modalidade* Processo Dispensa v

Ne ficitagdo/dispensa/inexigibilidade” 19

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
A licitagdo utiliza estes recursos? 0

Numero edital/processo* g

Descrigdo do Objeto™  CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAQ PROFISSIONAL BASICA, EM
CAPANEMA — PR

Forma de Avalicdo - Selecionar - v

Dotacdo Orcamentdria®  1700122661220122224650339039

Prego maximo/Referéncia de preco - 116.479,51
R$*
Data Publicagio Termo ratificacdo 09/04/2021

=

“PF: 63225824968 (lL.ogout)

ps://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/RegistrarProcessoCompra.aspx i1l
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SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

RUA ERECHIM, 383
ROMNCINHA,
B5G40000 Ampére-PR

BZ309566459BR

[
H

REMETENTE: FREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA- PR
ENDEREGO PARA DEVOLUGAD DD DBJETO:

AV.GCV.PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, 1080
CENTRO
85760000 Capanema-PR

CBSERVAGRO CUNTRATE 1242007 FD 162007

1@ ! { h

2° / / h
3 ! ! . h
MCTIVO DE DEVCLUGAC:

1 Mudou-se
2 Enderage Insuflclente
3  Nao Existe o Namero

4 Desconhecido

9 Quiros

5 Recusado
g N#o Procurade
7 Ausanls

y Falecido

! AVISO DE CONTRATO 9912320186
,ek Correios SIGEP recesmento AN
DESTINATARIO: TENTATIVAS DE ENTREGA: UNIDADE B EATREGA

RUBRICA E MATRICULA DO CARTEIRQ

=]

ASSEN‘QTURA DO RECEDEUOM

S \(Mﬂ - < \J?}\uo

DATA DE ENTREGA

Wloul 24

AL2CSSRES

NOME LEGIVEL PO RECEBEDOR

NP DOC, DE IDENTIDADE.

103929999

3




Municipio de Capanema - PR

CONTRATO N° 124/2021

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPANEMA E SERVICO
NACIONALDE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo
empregaticio, de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura a Avenida
Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°
75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE. Do outro lado a empresa SERVICO
NACIONALDE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL , inscrita no CNPJ/MF sob ¢ n.°
03.776.284/0033-88, RUA ERECHIM, 383 - CEP: 85640000 - BAIRRO: RONDINHA
Municipio de Ampére/PR neste ato representada pelo(a) Sr(a)ROSEVETE MARTA
MARCELLO TESSER inscrito(a) no CPF n° 575.069.499-20, Portador(a) do RG n°
4.164.7914, doravante denominada CONTRATADO, vém firmar o presente Contrato nos
termos das Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Dispensa de Licitacio N°
19/2021, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as clausulas e

condigdes a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA, EM CAPANEMA - PR

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO
2.1. A empresa contratada devera iniciar o servigo em até 5 (cinco) dias corridos apés
a solicitacdo formal do Departamento de Compras do Municipio de Capanema.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA
DOS OBJETOS

Item |Codigo [Descrigdo do Marca do Unid|Quanti|[Prego Preco
do produto/servigo produto ade |dade |unitario jtotal
produt de
0/servi medi
co da
1 60538 [CURSO SERVICO UN |1,00 [9.842,00(9.842,00
APERFEICOAMENTO |[NACIONAL DE
DE SOLDAGEM APRENDIZAGE
MIG/MAG, NA M INDUSTRIAL
MODALIDADE -SENAI

Lo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
40 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01
TURMA PARA 20
ALUNOS DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS.
DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
VANTAGENS DO
METODO MIG/MAG;
FONTES DE ENERGIA;
CABECOTE DE
ALIMENTACAO DO
ARAME; PISTOLA DE
SOLDAGEM E
CONJUNTOS DE
MANGUEIRA;
FORNECIMETNO DE
GAS; ARAMA; GASES
DE PROTECAO;
PARAMETROS DA
SOLDAGEM;
IACESSORIOS DE
SOLDAGEM; AJUSTE
DE SOLDAGEM;
SAUDE E SEGURANCA;
SIMBOLOGIA;
EXERCICIOS
PRATICOS.

2 60539

CURSO
APERFEICOAMENTO
EM PROCESSOS DE
SOLDAGEM TIG, NA
MODALIDADE
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
40 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01

TURMA PARA 20

SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
-SENAI

UN

1,00

9.842,00

9.842,00

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR

S
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ALUNOS DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS.
DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
TEORIA DOS
PROCESSOS E
PRATICA DE
SODAGEM TIG;
TECNOLOGIA DE
SOLDAGEM;
SEGURANCA NA
SOLDAGEM; TIPOS DE
ELETRODOS; GASES
DE PROTECAO;
EQUIPAMENTOS DE
SOLDAGEM; SAUDE E
SEGURANCA,;
SIMBOLOGIA;
EXERCICIOS
PRATICOS.

60544 |CURSO DE SERVICO UN (1,00 0,01 0,01
ASSISTENTE NACIONAL DE
ADMINISTRATIVO EAD,|APRENDIZAGE
NA MODALIDADE DE |[M INDUSTRIAL
QUALIFICACAO -SENAI
PROFISSIONAL
BASICA, COM CARGA
HORARIA DE 1.232
HORAS/AULA,
DISPOSTAS PARA 20
ALUNOS COM IDADE
DE 14 A 24 ANOS
INCOMPLETA,
COMPREENDENDO O
SEGUINTE CONTEUDO
pROGRAMATICO:
LEITURA E
COMUNICACAO,
RELACOES
SOCIOPROFISSIONAIS,
CIDADANIA E ETICA,
SAUDE E SEGURANCA
NO TRABALHO,
PLANEJAMENTO E

n,

Fone:(46)3552-1321

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 86760-000
CAPANEMA - PR




Municipio de Capanema - PR

ORGANIZACAO DO
TRABALHO,
RACIOCINIO LOGICO E
ANALISE DE DADOS,
GESTAO
ORGANIZACIONAL,
ORGANIZACAO E
ARQUIVAMENTO,
INTROCUCAO A MKTG,
COMPRAS, VENDAS E
EVENTOS,
FUNDAMENTOS
CONTABIL E
,FINANCEIRA,
FUNDAMENTOS DA
ADMINISTRACAO DE
RH, FUNDAMENTOS
DE OPERACOES
LOGISIITICAS,
PRATICA
PROFISSIONAL NA
EMPRESA (832 HS)

60536

CURSO DE
CONFEITARIA; NA
MODALIDADE
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
80HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01
TURMA PARA 16
ALUNOS CADA TURMA
DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
TEORIA SOBRE
CONFEITARIA;
PREPARO DE MASSA
PARA TORTAS COCES
E SALGADAS;
PREPARO DE BOLO
SIMPLES; PREPARO DE

MASSAS

SERVICO
NACIONAL DE

APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
-SENAI

UN

1,00

13.072,0(13.072,0
0 0

Fone:(46)3552-1321

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 N}%

CAPANEMA - PR
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QUEBRADICAS;
PREPARO DE MASSAS
AERADAS; PREPARO
DE SALGADOS;
PREPARO DE BOLOS
RECHEADOS E
DECORADOS;
PREPARO DE
RECHEIOS.

60542

CURSO DE CORTE E
COSTURA
INDUSTRIAL, NA
MODALIDADE
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
80 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 02
TURMAS PARA 20
ALUNOS CADA UMA
DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
SEQUENCIA
OPERACIONAL E
FICHA TECNICA, TIPOS
DE MAQUINAS DE
COSTURA
INDUSTRIAL, TIPOS DE
EQUIPAMENTOS E
ACESSORIOS, TIPOS
DE AVIAMENTO, USO
E MANUTENCAO DE
MAQUINAS DE
COSTURA
IINDUSTRIAL,
PASSAGEM DE LINHA,
TROCA DE AGULHA,
REGULAGEM DA
PRESSAO DO
CALCADOR,MANUTEN
CAO PREDITIVA E

PREVENTIVA,

SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
-SENAI

UN

1,00

20.976,0
0

20.976,0
0

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR




Municipio de Capanema - PR

EXERCICIOS:
COSTURA RETAS,
CURVAS,
CIRCULARES,
ARREMATES,
PESPONTOS,
ALINHAMENTOS,
CIRCULARES,
TUBULARES, CANTOS
E ARREMATES NA
OVERLOQUE, BARRAS,
PESPONTOS DE
ELASTICO, APLICACAO
AO VIVO, VIES E
DEBRUM, APLICACAO
EM ENTRETELAS,
COSTURA DE
BAINHAS, APLICACAO
DE COS, COSTURA DE
REFORCO,
COLOCACAO DE
GOLAS, COALRINHOS,
BOLSOS,
PUNHOS,CARCELAS,
ZIPERES; MOMTAGEM
DE PECAS, ;
ACABAMENTOS,
SITEMA DE
PASSADEIRA, REVISAO
E LIMPEZA.

60535

CURSO DE
FABRICACAO DE
BOLOS E PAES
NAURAIS E INTEGRAIS,
NA MODALIDADE
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
40HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01
TURMA PARA 16
ALUNOS CADA TURMA
DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,

COMPREENDENDO O

SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
-SENAI

UN

1,00

6.536,00 [6.536,00

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR

X
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SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
FUNDAMENTOS PARA
O PREPARO DE
MASSAS NATURAIS E
INTEGRAIS E
PROGRAM ALIMENTOS
SEGUROS (PAS);
PREPARO DE
RECHEIOS; PREPARO
DE PAES; PREPARO DE
BOLOS.

60543

CURSO DE ROBOTICA
LEGO BASICO, NA
MODALIDADE
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
20 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01
TURMA PARA 15
ALUNOS DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS.
DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
INTRODUCA O
ACONCEITO DE
ROBOTICA,
PROGRAMACAO,
PROGRAMACAO EM
BLOCO, LOGICA DE
PROGRAMAGCAO E
ALGORITMO,
OPERADORES
LOGICOS E
RELACIONAIS, PORTAS
DE ENTRADA E SAIDA,
LACOS CONDICIONAIS:
LOOP, SWITCH,
VARIAVEIS; PRINCIPIO
DE FUNCIONAMENTO
DE MOTORES E

SENSORES,

SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
-SENAI

UN

1,00

3.847,50 (3.847,50

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 jg l
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Municipio de Capanema - PR

APLICACAO PRATICA
COM SEGUIDORES DE
LINHA, DESVIO DE
OBSTACULOS E
RESGATE DE
OBJETOS,
ELABORACAO DE
PROJETOS
DIVERSIFICADOS.

60540

CURSO MANUTENCAO
DE MOTORES DE
MOTOCICLETAS, NA
MODALIDADE
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
40 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 02
TURMAS PARA 20
ALUNOS CADA UMA
DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
METROLOGIA BASICA;
MOTOR: MANUAL DE
REPARACOES,
UTILIZACAO,
PROCEDIMENTOS DE
INSPECAO,
DESMONTAGEM E
MONTAGEM, TESTE E
MANUTENCAO,
CABECOTE, CILINDRO,
PISTAO/ANEIS,
ARVORE DE
MANIVELAS,
EMBREAGEM,
TRANSMISSAO
PRIMARIA,
SINCRONISMO,
LUBRIFICACAO, CICLO
DE FUNCIONAMENTO.

SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
-SENAI

UN

1,00

13.072,0
0

13.072,0
0

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
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60541

CURSO NOCOES DE
MECANICA DE
MOTOCICLETAS, NA
MODALIDADE
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
80 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01
TURMA PARA 16
ALUNOS CADA UMA
DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
METROLOGIA;
SITEMAS MECANICOS
DE MOTOCICLETAS;
SUSPENSAO, DIRECAO
E FREIOS;
FUNDAMENTOS DA
ELETRICIDADE,
SISTEMA ELETRICOS;
SISTEMAS DE IGNICAO
E INFECAO; MOTOR:
MANUAL DE
REPARACOES,
UTILIZACAO,
PROCEDIMENTOS DE
INSPECAO,
DESMONTAGEM E
MONTAGEM, TESTE E
MANUTENCAO,
CABECOTE, CILINDRO,
PISTAO/ANEIS,
IARVORE DE
MANIVELAS,
EMBREAGEM,
TRANSMISSAO
PRIMARIA,
SINCRONISMO,
LUBRIFICACAO, CICLO
DE FUNCIONAMENTO;
LIMPEZA E
CONSERVACAO.

SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
-SENAI

UN

1,00

13.072,0113.072,0

0

0

e

I
Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 \/
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR




090133

N

Municipio de Capanema - PR

10

60537

CURSO PROCESSO DE
SOLDAGEM ELETRO
REVESTIDO;
MODALIDADE
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA
MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
60 HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 01
TURMA PARA 20
ALUNOS DE FAIXA
ETARIA 18 ANOS.
DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
RECONHECIMENTO
DAS JUNTAS DE
SOLDAGEM E
DEFEITOS
INTRODUZIDOS PELO
PROCESSO DE
SOLDAGEM POR
ELETRO REVESTIDO
EM ACOS AO
CARBONO E
INOXIDAVEIS;
PRINCIPAIS
EQUIPAMETNOS DO
PROCESSO DE SOLDA
POR ELETRO
REVESTIDO;
ESPECIFICACOES E
SELECAO DE
ELETRODOS;
REGULAGEM DE
MAQUINA DE SOLDA;
USO DE EPIS;
ATIVIDADE PRATICA
DE SOLDAGEM POR
ELETRO REVESTIDO.

SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
-SENAI

UN

1,00

19.684,0|19.684,0
0 0

11

60534

CURSO TECNICAS DE
FABRICAGCAO DE
PIZZA, NA

MODALIDADE

SERVICO
NACIONAL DE
APRENDIZAGE

UN

1,00

6.536,00 [6.536,00

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 @
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR 0 0134

QUALIFICACAO M INDUSTRIAL
PROFISSIONAL DA -SENAI

MAO DE OBRA, COM
CARGA HORARIA DE
40HORAS/AULA,
DISPOSTA EM 02
TURMAS PARA 16
ALUNOS CADA TURMA
DE FAIXA ETARIA 18
ANOS. DEVENDO SER
DISPONIBILIZADO
MATERIAL PELA
EMPRESA
CONTRATADA,
COMPREENDENDO O
SEGUITNE CONTEUDO
PROGRAMATICO:
TEORIA PARA
PFABRICACAO DE
PIZZA; PREPARO DE
RECHEIOS; PREPARO
E MONTAGEM DE
PIZZA.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

4.1. O fornecedor obriga-se a:
4.1.1. Efetuar a entrega no local em perfeitas condic¢des.

4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao
objeto da presente licitacido;

4.1.3. Comunicar & Administrag¢édo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo

previsto, com a devida comprovagao.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do fornecedor, através de
servidor especialmente designado;

5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor do contrato é de R$ 116.479,51(Cento e Dezesseis Mil, Quatrocentos
e Setenta e Nove Reais e Cinqiienta e Um Centavos).

6.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucgao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
contratado.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321 @

CAPANEMA - PR
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7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da
data da assinatura do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
7.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de 07/04/2021 e
encerramento em 06/04/2023.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado de forma parcelada, em até 30 (trinta) dias apés a
emissdo e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente com
os comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante.

8.2. O pagamento somente sera efetuado apés o recebimento definitivo dos objetos.
8.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacio, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagio da despesa,
o pagamento ficara pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovacao da
regularizacido da situagao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.4. A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema

PR- Cep 85760-000.

8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletrénica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais,
especialmente quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

8.6. Quando do pagamento, sera efetuado a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, néo sofrera a retengédo tributaria quanto aos impostos
e contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagcdo de comprovagio, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
depodsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo
fornecedor, ou por outro meio previsto na legislacao vigente.

8.8.  Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.9. A CONTRATANTE néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pelo fornecedor, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para
o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
[ = Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:

I (6/100)
= 365
Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 Nw
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N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

8.11 Forma de Pagamento:
8.11.1 O Pagamento devera ser feito mensalmente em 17 vezes.

9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente aquisi¢do correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢gamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotacao
abaixo discriminada:

Dotacoes |
Exercic|Conta |Funcional programatica |Fonte |Natureza da Grupo da
ioda |da de despesa fonte
despes |[despes recurs
a a o}
2021 4650 (12.001.22.661.2201.222 [000 3.3.90.39.00.00 |Do

2 Exercicio

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizacdo do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Luciana
Zanon, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execucéo do
contrato e de tudo daréa ciéncia a Administracéao.

10.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia
necessaria para o acompanhamento e controle da execug¢do do contrato.

10.2. A fiscalizagao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a
responsabilidade do fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizaciao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE
11.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da
Lei n° 8.666, de 1993.
11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigcdes

contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagéo.
11.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes

nao poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

Fone:(46)3552-1321
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11.1.3. Em caso de prorrogacgido contratual a que se refere o art. 57, §1°, da
Lei 8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipoteses em que o fornecedor nao
deu causa a prorrogacao, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizagdo dos

valores.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES

ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da
licitacao:

a) Nao retirar a nota de empenho, ou niao assinar o contrato, quando
convocada dentro do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentagao falsa;

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

e} Comportar-se de modo iniddneo;

) Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declaracgéao falsa;

h) Ensejar o retardamento da execugao do certame.
12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:
a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

12.3. Em caso de inexecugéao do contrato, erro de execugao, execugao imperfeita, mora
de execucgédo, inadimplemento contratual ou néo veracidade das informagdes prestadas,
o fornecedor estara sujeita as sanc¢des administrativas abaixo, garantidas a prévia
defesa:

I-Adverténcia por escrito;
II- Multas:
a) Multa de 2,5% por hora de atraso na entrega dos produtos,
calculada sobre o valor total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10%
do valor total da contratagao, a partir do qual estard configurada a sua inexecucgio
total;
b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucio
parcial do contrato;
c¢) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infracio a
qualquer cliusula ou condigdo do contrato nio especificada nas alineas “a” e “b”
deste item, aplicada em dobro na reincidéncia;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro - 85760-000
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d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo
do contrato por ato unilateral da Administracio, motivado por culpa do
fornecedor, havendo a possibilidade de cumulacio com as demais sancgdes
cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando
configurada a inexecugio total do contrato.

III- Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

IV-  Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragédo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou &
penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao

pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

12.4. As sangdes de suspenséo temporaria de participagéo em licitagdo e impedimento
de contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragédo poderédo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenagédo definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragio

em virtude de atos ilicitos praticados.

12.5. As penalidades serao aplicadas apds regular processo administrativo, em
que seja assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e
recursos que lhes sdo inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666/93, e subsidiariamente na Lei n® 9.784/99.

12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de
pagamentos eventualmente devidos pela Administragao.

12.7. A sancao de declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Piblica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

12.8. As demais sangdes sao de competéncia exclusiva do Presidente da Comisséao
Permanente de Licitacao.

12.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragéo
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.

12.10. As multas serao recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade
competente, ou, quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas
judicialmente.

12.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.12. As sangdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administragado Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento,
como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. Constituem motivo para rescisido do contrato:

14.1.1.0 ndao cumprimento de clausulas contratuais, especificagoes, projetos
ou prazos;

14.1.2.0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes,
projetos, cronogramas € prazos;

14.1.3.A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a
comprovar a impossibilidade da conclusdo na entrega dos servigos, nos prazos
estipulados;

14.1.4.0 atraso injustificado entrega dos servigos;

14.1.5.A paralisagdo da entrega, sem justa causa e prévia comunicagao a
Administracao;

14.1.6.A subcontratacdo total do seu servigos, a associagdo do contratado
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou
incorporagéao, nao admitidas neste edital € no contrato;

14.1.7.A subcontratagdo parcial do seu servigos, sem que haja prévia
aquiescéncia da Administragdo e autorizagdo em contrato.

14.1.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus
superiores;

14.1.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na
forma do § 1° do art. 67 da Lei n° 8.666/93;

14.1.10. A decretagao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil,

14.1.11.A dissolugéao da sociedade ou o falecimento do contratado;

14.1.12. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura
da empresa, que prejudique a execugdo do contrato;

14.1.13.Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo
conhecimento justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo

administrativo a que se refere o contrato;

14.1.14. A supressao, por parte da Administrag¢ao, das aquisi¢des, acarretando
modificagédo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da
Lei n° 8.666/93;

14.1.15.A suspensao de sua execugdo, por ordem escrita da Administragao,
por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave

perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
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totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatdrio de indenizagdes
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do
cumprimento das obrigag¢des assumidas até que seja normalizada a situacgao;

14.1.16. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administragao decorrentes da aquisi¢ao, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso
de calamidade publica, grave perturbagcédo da ordem interna ou guerra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacgdes até
que seja normalizada a situacao;

14.1.17.A nao liberagado, por parte da Administracdo, de area, local ou
servigos para a entrega dos servigos, nos prazos contratuais;

14.1.18. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execug¢ao do contrato;

14.1.19. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666/93, sem prejuizo das sangodes penais cabiveis.

14.1.20.- A rescisao, devidamente motivada nos autos, sera precedida de
procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

14.1.20.1. Os casos da rescisdo contratual serao formalmente
motivados nos autos, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.1.20.2. A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.

14.1.20.3. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa do fornecedor,
sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a:

14.2.Devolugéo da garantia;

14.3. Pagamentos devidos pela execugao do Contrato até a data da resciséo.

14.4. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a
execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores
das multas e indenizacgdes a ela devidos, bem como a reteng¢ao dos créditos decorrentes
do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes

previstas neste instrumento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISS0S

15.1.0s casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato
serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 - Coédigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n°® 3.722, de 2001, na Lei
Complementar n° 123, de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos demais
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regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte integrante deste

Contrato, independentemente de suas transcrigdes.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO
16.1. A Empresa Contratada fica obriga a manter, durante toda a execugédo do

contrato, em compatibilidade com as obrigag¢oes por ele assumidas, todas as condigdes
de habilitacdo e qualificagdo exigidas na Dispensa de licitagao.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA DA PUBLICACAO

17.1. A publicagdo resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do
Municipio sera providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte)
dias, contados do quinto dia 1itil do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a
despesa por sua conta.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1. As questbdes decorrentes da utilizacdo do presente Instrumento que nao
puderem ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica
Estadual, Comarca de Capanema-PR.

E assin:l, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado

conforme, as partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual
teor e forma.

Capanema-PR, 07 de abril de 2021

AM RICOB LE ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER
Prefeito Municipal Representante Legal
SERVICO NACIONALDE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL
Fornecedor
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7y ORGAO DE DIVULGACAO
¥ DOS ATOS OFICIAIS DO
" MUNICIPIO DE CAPANEMA

SEGUNDA-FEIRA, 13 DE SETEMBRO DE 2021 - EDICAO 0811

SULTORIOS ODONTOLOGICOS DAS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA- PR, PROCESSADO
PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS..

Valor total: R$ 7.430,00 (Sete Mil, Quatrocentos e Trinta Reais)
Américo Bellé

Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°440/2021
Pregio Eletrénico N° 067/2021

Data da Assinatura: 10/09/2021.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: MORIMED COMERCIAL EIRELI
Objelo:.AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS PARA UTILIZACAO JUNTO AOS CON-
SULTORIOS ODONTOLOGICOS DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA- PR, PROCESSADO
PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS..

Valor total: R$ 14.460,00 (Quatorze Mil, Quatrocentos e Sessenta Reais)
Américo Bellé

Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°441/2021
Pregio Eletrénico N° 067/2021

Data da Assinatura: 10/09/2021.

Contratante: Municfpio de Capanema-Pr.

Contratada: ODONTOMED CANAA EIRELI
Objeto:AQUISICAO DE MATERIAIS E  EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS PARA UTILIZACAO JUNTO AOS CON-
SULTORIOS ODONTOLOGICOS DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA- PR, PROCESSADO
PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS..

Valor total: R$ 1.283,70 (Um Mil, Duzentos ¢ Qitenta ¢ Trés Reais ¢
Setenta Centavos)

Américo Bellé

Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°442/2021

Pregdo Eletrbnico N° 067/2021

Data da Assinatura; 10/09/2021.

Contratante: Municfpio de Capanema-Pr.

Contratada: ODONTOMEDI - PRODUTOQS

ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA - EPP

Objeto:AQUISICAO DE  MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

ODONTOLOGICOS PARA UTILIZACAO JUNTO AOQOS CON-

SULTORIOS ODONTOLOGICOS DAS UNIDADES BASICAS DE

SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA- PR, PROCESSADO

PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS..

Valor total: R$ 7.436,77 (Sete Mil, Quatrocentos e Trinta e Seis Reais ¢

Setenta e Sete Centavos)

Américo Bellé

Prefeito Municipal
S —

ADENDO AO CONTRATO N« 124/2021

CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CAPANEMA E SERVICO

NACIONALDE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

OBJETO: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, EM CAPANEMA - PR

Fica acordado que o pagamento serd efetuado da seguinte forma:

3.1. O pagamento serd realizado de forma parcelada, em até 30 (trinta)
dias ap6s a emissio e entrega de notas fiscais referentes aos produtos
entregues, juntamente com os comprovantes de recebimento do objeto
emitido pela Contratante.

3.2. O pagamento somente serd efetuado apds o recebimento definitivo

dos objetos.

3.3. Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura ou dos docu-
mentos pertinentes 3 contratagio, ou, ainda, circunstincia que impega a
liquidagio da despesa, o pagamento ficard pendente até que o fornece-
dor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovagio da regularizagdo da situ-
acdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

3.4. A nota fiscal deverd ser emitida em nome do: Municipio de Ca-
panema, CNP] 75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de
Souza, 1.080, Capanema PR- Cep 85760-000.

3.5. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta
eletrénica, a regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF
e/ou nos sites oficiais, especialmente quanto 3 regularidade fiscal, de-
vendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de
pagamento.

3.6. Quando do pagamento, serd efetuado a retengéo tributdria prevista
na legislagio aplicdvel.

3.6.1. O fornecedor regularniente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nio sofrerd a reten¢io
tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresentagio
de comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao trat-
amento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
3.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédi-
to, mediante depdsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento
bancério indicado pelo fornecedor, ou por outro meio previsto na leg-
islagio vigente.

3.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancaria para pagamento.

3.9. A CONTRATANTE nio se responsabilizard por qualquer despesa
que venha a ser efetuada pelo fornecedor, que porventura nio tenha
sido acordada no contrato.

3.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornece-
dor ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido
dever4 ser acrescido de encargos moratdrios proporcionais aos dias de
atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, A taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se
a seguinte féormula:

[EM*IxNxVPI

EM - Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente
devido

1= Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:
1{(6/100)
365
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a
data do efetivo pagamento

VP Valor da Parcela em atraso

Capanema, 10 de setembro de 2021

Américo Bellé

Prefeito Municipal
]

PORTARIA N° 7.970, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021.

Termo de Homologagao do Pregio Eletrénico n° 72/2021.

O Prefeito do Municipio de Capancina, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais e, Considerando que o procedimento licitatério
estd de acordo com a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e com a Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, especialimente em seu
artigo 43;

RESOLVE:
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